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Esta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales comenzé hacia el afio
2011 un proceso de discusion para evaluar la necesidad de reforma
del plan de estudio de la carrera de abogacia (Expte. 400-2584/1,
iniciado por Herndn Gémez y Rita Gajate, en calidad de Decano y
Secretaria de Asuntos Académicos respectivamente).

En una primera instancia se evalud la necesidad institucional de
analizar con perspectiva critica el plan de estudio vigente desde el
ano 1989 y su correlato con el perfil profesional de un abogado de
nuestros tiempos.

Asi se dispuso un marco institucional reflexivo acerca de qué
abogados formamos y que contenidos instruimos para ese fin.

Las incumbencias de los abogados se han diversificado de tal forma
en la actualidad, que el ejercicio de la profesion liberal ha pasado
a ser una de las tantas alternativas que se presentan en la préctica.
En nuestros dias, un profesional del derecho puede desempefiarse
en trabajos tan disimiles como la profesion liberal, asesor relator
en organismos publicos, magistratura, ministerio publico, docencia
universitaria, investigacion, mediacion, asesoria de empresas
privadas; entre otras incumbencias.

A ello se suma el avance y la expansidn que ha tenido el objeto de
estudio de las ciencias juridicas asi como su continua actualizacién.
Han ganando lugar campos del derecho que han nacido o que se han
desarrollado con mayor profundidad en los dltimos tiempos, y que -
asimismo- han cobrado un significativo protagonismo en el &mbito
juridico. Tales evoluciones tienen su correspondiente correlato
en la practica profesional. Ello puede observarse en el marco de
los derechos humanos, del derecho del consumo, del derecho
informatico, del derecho ambiental y la mediacién; entre otros.

Se observa una constante necesidad de formar profesionales
universitarios, profundos conocedores de la profesién, pero con una
mayor practica, que permita articular lo recibido teéricamente con su
anclaje en la practica. No hay modelo posible que sélo se reduzca al
plano de conocimiento tedrico, y desconozca la realidad de la praxis
profesional.

Frente a esta realidad, se planted la necesidad de pensar un plan
de estudioque contemple la multiplicidad de incumbencias que
hoy en dia competen a los abogados, dejando de lado la idea del
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profesional litigante por excelenciay buscando una formacion
integral del alumno, que contemple las nuevas teméticas abordadas
por el derecho,preparéndolo para su futuro profesional.

Esta idea de cambio se vié reforzada por los nuevos estandares
indicados por el Consejo Nacional de Decanos de Facultades de
Derecho de la Argentina, los cuales promueven modificaciones
estructurales en cuanto a los contenidos minimos, carga horaria,
inclusién de mayores précticas por parte de los alumnos, entre otros
cambios; lo cual también ha sido recogido por la Ordenanza 282/10
de la Universidad Nacional de La Plata.

De esta manera, el 9 de junio del afio 2011 mediante Resolucidn
N° 198/11, el Consejo Directivo aprobé el “Programa para el anélisis,
reflexion, debate y formulacién de propuestas para la Reforma del
Plan de Estudios” donde quedé plasmada la necesidad de la reforma
(Expte. 400-2548/11).

La resolucién aprobada en el expediente citado dispuso, en su
articulo 2°, que el dmbito de discusién y anélisis de la necesidad
de la reforma del plan de estudios sea el Consejo Directivo, el que
se organizd en seis comisiones con sus respectivos ejes tematicos,
coordinadas cada una de ellas por tres consejeros directivos, con el
auxilio de un no docente o un consejero directivo suplente.

La creacion de las Comisiones tuvo por finalidad generar un
espacio de reflexién acerca del plan de estudio de la carrera.
Procedieron a analizar la situacién de dicho plan en el eje temético
correspondiente, asi como también analizaron las correlatividades,
haciendo propuestas de nuevas disciplinas curriculares, entre otras
cuestiones.

Estas comisiones fueron coordinadas en su funcionamiento por el
Vicedecano.

En cuanto a su modo de funcionamiento, las propias comisiones
establecieron los dias y horas de reunidn, asi como su periodicidad,
finalizando sus actividades el 30 de septiembre de 2011, para luego
dar paso a un informe final.

El articulo 2° de la mencionada Resolucién N° 198/11 del Honorable
Consejo Directivo establecié la constitucion de las siguientes
comisiones tematicas:



1. Comisién de Materias Iniciales o Propedéuticas (integrada
por los consejeros Juan Carlos Martin, Liliana Zendri, Améds Arturo
Grajales y Gerardo Campidoglio).

Esta comisidon analizé los espacios iniciales de formacién de la
carrera de Abogacia, la necesidad de revisién de los contenidos
generales basicos y la metodologia de ensefianza en la educacion
en el primer tramo de la formacion del profesional en Ciencias
Juridicas y Sociales contemplando nuevos contenidos disciplinares
e interdisciplinares. Se encontraron comprendidas las materias:
Introduccidén al Derecho, Historia Constitucional, Derecho Romano,
Derecho Politico e Introduccién a la Sociologia. Asimismo se
integrd con los responsables del Curso de Adaptacion Universitaria
destinados a los ingresantes de la carrera universitariay materias de
primer afo.

2. Comisién de Derecho Publico (integrada por los consejeros
Angel Eduardo Gatti, Vicente Santos Atela, Mario Barloqui, Damién
Brumer y Joaquin Muele Soler).

Esta comisién discutié la necesidad de revisar los contenidos y la
metodologia de ensefianza que involucra a las materias del derecho
publico: Derecho Constitucional, Derecho Penal |, y I, Derecho
Publico Provincial y Municipal, Derecho Internacional Publico,
Derecho Social, Derecho Administrativo | y I, Derecho Procesal | y
Il, Finanzas y Derecho Financiero, Derecho Notarial y Registral y
Derecho de Mineria y Energia. Para ello contemplo la posibilidad de
revisar el régimen de correlatividades, contenidos disciplinares y/o
justificacion de incorporacién de nuevas disciplinas.

3. Comisiéon de Derecho Privado (integrada por los consejeros
Sergio Delucis, Maria Florencia Franchini, Edwin Montero Labat y
Joaquin Muele Soler).

Esta comision analizé los contenidos y metodologia que involucran
a las materias Derecho Civil I, II, Ill, IV, y V, Derecho Comercial | y
Il, Derecho de la Navegacion, Derecho Agrario e Internacional
Privado, considerando la posibilidad de modificar el régimen de
correlatividades y contenidos disciplinares. Asimismo, analizd la
justificacion de incorporacién de nuevas disciplinas.

4. Comisiéon de Disefio del Perfil Profesional, Perfil Curricular y
Ensefianza del Derecho (integrada por los consejeros Vicente Santos
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Atela, Marcelo Krikorian, Cecilia Sauer y Matias Balsamello).

Esta comisidn trabajé sobre la definicion de categorias técnico-
pedagdgicas que son indispensables en la definicion de un Plan
de Estudios. Asimismo, considerd la necesidad de incluir nuevas
disciplinas, entre las que se sugirié evaluar las siguientes: Derechos
Humanos, Métodos Alternativos para la Resolucién de Conflictos y
Mediacién, Etica de las Profesiones Juridicas, Derecho Bancario,
Comercio Electrénico, Derecho de la Integracién, Derecho
Informéatico, Derecho Ambiental, Elementos de Contabilidad,
Criminologia; lecto- comprensiéon en Idiomas extranjeros (inglés,
francés, italiano); entre otras.

5. Comisiéon de Ciencias Sociales y Areas del Conocimiento
Complementarias para la Formacion del Abogado (integrada por los
consejeros Marcelo Krikorian y Fabio Isaac Arriagada).

Esta comisidon considerd la necesidad de revisar los contenidos
generales de la formacién integral del futuro profesional en Ciencias
Juridicas y Sociales, en la que se encuentran las materias: Economia
Politica, Sociologia Juridica, Filosofia del Derecho y Seminarios.

6. Comision de Practicas Profesionales y Ensefianza Practica
(integrada por los consejeros Manuel Alberto Bouchoux, Federico
Ayllon y Joaquin Eliseche).

Esta comisién analizé la oportunidad de revisar el régimen y
metodologia de las adaptaciones profesionales civiles, comerciales,
y penales. Asimismo considerd la cantidad de horas reservadas para
su realizacion y se propendié a su adecuacion conforme los actuales
requerimientos.

En las sesiones ordinarias de fecha 30 de noviembre de 2011 y de
fecha 15 de diciembre de 2011 del Honorable Consejo Directivo, se
presentd el informe final de cada una de las comisiones (los informes
se pueden ver en www.jursoc.unlp.edu.ar, Consejo Directivo, Acta
386 de fecha 30 de noviembre de 2011 y Acta 387de fecha 15 de
diciembre de 2011).

La recopilaciéon y sistematizacién de las propuestas, puntos
de vista y aportes obtenidos como resultado del trabajo de las
comisiones, fue enriqueciendo un Informe Final -elaborado por una
Comision Redactora “ad hoc”- que fue presentado al Honorable



Consejo Directivo en fecha 4 de septiembre de 2013, y cuyo
tratamiento tuvo lugar el 12 de diciembre de 2013(Res.336/13).
Dichoinforme,contemplé laorganizacién de la malla curricular de la
carrera, definié la cantidad de horas, los cambios en la formacién
practica, la incorporacién de idiomas, asi como las orientaciones del
final de la carrera.

Seguidamente, fue necesario la creacion del Area de
Implementacién del Plan de Estudios (Prosecretaria dependiente
del Vicedecanato), incorporandose al efecto, a una profesional en
Ciencias de la Educacién.

En el marco de dicha area tuvo lugar el tratamiento en simultdneo
de lo relativo a: 1)la adecuacién de la propuesta a las exigencias
de la Ordenanza 282/10 de la Universidad Nacional de La Plata, 2)
la construccion de los instrumentos de implementacion del nuevo
plan (régimen de ensefanza, régimen de ensefianza practica, pautas
para la elaboraciéon y presentaciéon de programas, sistema de pases
y equivalencias, etc.) y 3) la participacion en las reuniones técnicas
del Consejo Nacional de Decanos de Facultades de Derecho de la
Argentina.

Como resultado de las diferentes etapas transcurridas en el
proceso de cambio hacia el nuevo plan de estudios, y a partir de los
diversos aportes y puntos de vista expuestos, es que nace el nuevo
entramado curricular de la carrera. Sepresenta una reformulaciéon de
los contenidos, y se propone expandir las posibilidades formativas de
la trayectoria académica de los estudiantes de la carrera, pudiéndose
distinguir claramente cuatro bloques: Formacién General e
Introductoria, Formacién Disciplinar, Orientacion Profesional y
Formacién para la Practica Profesional.

Bajo esta plataforma se inicié una nueva etapa en la formacién de
los futuros abogados en esta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la Universidad Nacional de La Plata.

El desafio académico estden marcha, estamos entre todos
transitando un enorme desafio institucional, en el que necesitamos
del compromisoy ayuda de todos los actores universitarios (docentes,
alumnos, no docentes) para comenzar a aplicarlo, hacerlo realidad,
cambiando nuestras préacticas habituales en funcién del nuevo plan
de estudios, las nuevas incumbencias profesionales, y el nuevo perfil
de abogado que se ha definido.
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Hago una invitacién generosa para que todos asumamos el
desafio, sea cual fuere nuestro lugar en ésta institucién universitaria,
necesitamos de todos para que esta nueva construccidon académica
sea una realidad.

Nuestros esfuerzos de hoy, seran reflejados en las préximas décadas
de nuevos profesionales de la abogacia. Los invito a que sigamos
entre todos siendo protagonistas de esta decision estratégica
colectiva de haber afrontado el debate universitario de reformar
el plan de estudios de la carrera de abogacia que se dicta en ésta
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional
de La Plata.

Vicente Santos Atela
Decano
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Diversas motivaciones generaron el impulso hacia una modificacién
curricular en la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales. Las actuales
demandas sociales sobre la Abogacia, la evoluciéon de la Ciencia
Juridica en los ultimos afios, el surgimiento de los nuevos campos
disciplinares y las nuevas modalidades del ejercicio de la profesion,
-entre otras-, originaron la necesidad de lograr un proyecto formativo
a la altura de los requerimientos contemporaneos.

Es que la reforma al Plan de Estudios de las carreras de Abogacia
y Escribania tiene una gestacion y maduracién de largos afios.
La dltima reforma integral de ambos planes se produjo en 1953.
Sucesivos intentos no lograron un tratamiento sostenido hasta
que -finalmente- los consensos producidos esta vez posibilitaron
visualizar la necesidad de una profunda revisién de las trayectorias
de ensefanza - aprendizaje. Las dos carreras de formacioén juridica
comparten el entramado curricular desde sus origenes. Por esta
razén la reforma alcanzé a ambas.

El Consejo Directivo de esta Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales, en febrero de 2010 decidid iniciar un proceso voluntario de
Autoevaluacién Institucional. Por resolucion N°42/10 en el Expte. 400-
01328/10 se puso en marcha dicho proceso que ha sido continuado
hasta hoy. Cuenta ya con dos informes publicados correspondientes
a los aflos 2007 - 2010 y 2010 - 2012, encontréndose en edicién el
pertinente del periodo 2012 - 2015".

Habiendo experimentado que la evaluacidon institucional es una
herramienta fundamental de transformacién de las universidades
y de la préactica educativa y que conforma un proceso de caracter
constructivo, participativo y consensuado, es que como su resultado
se decide impulsar la reforma del Plan de Estudios de la carrera de
Abogacia.

Esta practica permanente y sistemética permitié detectar los nudos
probleméticos y aspectos positivos de la estructuracion de la carrera
de Abogacia que permanecia sin reformas sustanciales, como se ha
dicho, desde el ano 1953.

' Resolucién del HCD N°42/10, en: AUTOEVALUACION académico-institucional de la FCJ yS
2007-2010. FCJ y S. ISBN 978-950-34-0728-8, paginas 277-286. Dicho proceso culminé en un
informe que reunié informacion estratégica acerca de la realidad institucional y sobre el modo de
llevar a cabo la formacién juridica en la carrera de Abogacia.
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Reconociendo la evolucidn de las Ciencias Juridicas, las ineludibles
demandas sociales sobre la Abogacia y la necesidad de actualizar los
contenidos, leguajes y métodos de ensefianza del Derecho es que
el Consejo Directivo de nuestra Facultad promovié el proceso de
reformas del Plan de Estudios.

Coincidentemente al proceso interno vivenciado en esta Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales, el Consejo Permanente de Decanos
delasFacultades Nacionales de Derecho de Argentina? se encontraba
culminando la elaboracién de estdndares para las carreras juridicas.
Nuestros representantes en ese cuerpo participaron activamente en
la construccién de tales parametros?

Hacia lo nuevo en una facultad centenaria

La carrera de Abogacia es de las primeras en estructurarse en la
Universidad Nacional de La Plata. La Escuela de Derecho de la ciudad
de La Plata, dependiente del Gobierno Provincial, es preexistente a la
Universidad Nacional de La Plata. En 1905 el Dr. Joaquin V. Gonzélez
-Ministro de Justicia e Instruccién Publica- le propone al Dr. Manuel
Quintana la idea de la creaciéon en La Plata de una Universidad
Nacional sobre la base de las instituciones cientificas ya establecidas.

El 25 de septiembre de 1905 se sanciona la ley por la cual el
Gobierno de la Nacién tomaba a su cargo la fundaciéon de un
instituto universitario que se denominaria Universidad Nacional de
La Plata. En 1906, luego de dictarse el decreto de organizacién de la
Universidad y de haberse designado al fundador como presidente
de la misma, la Escuela de Derecho se convirtié rdpidamente en
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales (articulos 20y 21 de la ley
de creacién). En el documento fundacional se define su primer Plan
de Estudios, los requisitos para obtener el titulo de Abogado y de
Doctor en Ciencias Juridicas y Sociales.

2 El Consejo de Decanos es un organismo de cooperacidn interuniversitaria que agrupa a
los Decanos y Directores de las Facultades, Departamentos y Escuelas de Derecho de las
Universidades Nacionales. Es un érgano deliberativo cuyo objeto es la promocién de sus
principios, el intercambio de informacién, el estudio sisteméatico de las ciencias juridicas, la
elaboracién de pautas y estdndares de evaluacién y acreditacién de las carreras de grado y
de posgrado y la creacién de dambitos sectoriales de colaboracién en todas los aspectos de la
ensefianza, la investigacion y la extensién universitaria.

3El CIN -Consejo Interuniversitario Nacional- aprobé el documento estandares el 17 de junio de
2014 (Res. 954/14).



La propuesta de modificacion al Plan de Estudios reconoce como
antecedentes los documentos originales y los sucesivos cambios
operados en la carrera de Abogacia y consecuentemente en la
titulacién de Procurador, durante los 110 afios en los que se ha
venido dictando.

El Plan de Estudios recibié modificaciones en los afios 1912, 1922,
1930, 1937, 1953, 1980y 1989.

El primigenio Plan de Estudios consistié en una enumeracién de
una treintena de materias de caracter obligatorio, sin la explicitacién
de los objetivos de la carrera ni definicion de perfil y alcances del
titulo. Reunié como nucleo duro de laformacion las dreas del Derecho
definidas en los cédigos vigentes de la época. Asi el derecho Civil
quedd delimitado conforme los capitulos del Cédigo redactado por
Vélez Sarsfield.

Las sucesivas modificaciones no alteraron sustancialmente la
estructura del plan. Sélo determinaron el cambio del caracter optativo
a obligatorio de algunas materias.

La ultima modificaciéon operada en el referido curriculo data de
1989 (Res. HCA del 10/3/89). Dicha reforma incluiria leves cambios
sobre la matriz bésica vigente desde 19534

La imperiosa necesidad de proceder a la reconfiguracién de la
carrerade Abogaciayde sutitulointermedio de grado de Procuracion,
implicd la revision de los saberes basicos disciplinares, conforme el
paso del tiempo y las nuevas demandas sociales sobre los perfiles
del Abogado y Procurador detectadas en el referido proceso de
Autoevaluacién. Es entonces que el Honorable Consejo Directivo,
en Resolucién N ° 198/11, dispuso instrumentar un programa para
el andlisis, debate y formulacién de propuestas tendientes a la
reforma del actual Plan de Estudios de la carrera de Abogacia y por
consiguiente de la titulacion de Procurador.

4 La evolucién histérica de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales y de los sucesivos Planes
de Estudio de la carrera de Abogacia pueden consultarse en: AUTOEVALUACION académico-
institucional de la FCJ y S 2007-2010. ISBN 978-950-34-0728-8. Paginas 15-28.
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Frente a los desafios actuales en la formacién del abogado

Apartirdel diagndstico logrado, en el que se verificd lanecesidad de
actualizar contenidos, modificar correlatividades, enunciar objetivos
y propdsitos, revisar metodologias y evaluar un mejor desarrollo de
las Practicas Profesionales establecidas se inicié un proceso reflexion
conducente a sentar las bases de la futura reforma.

En este sentido, el Consejo Superior de la Universidad Nacional de
la Plata, sanciona la Ordenanza 282/10 que explicita requerimientos
para la conformacién de los planes de estudio de las carreras ha
dictarse en esta universidad y reglamenta su disefio.

El proceso interno de debate y elaboraciéon de propuestas del
plan de estudios se estructurd en seis comisiones que se reunieron
sisteméaticamente durante todo un afo, recibiendo propuestas y
elaborando proyectos. Ellas fueron coordinadas de manera general
por el Profesor Vicente S. Atela, entonces Vicedecano.

Las comisiones fueron: 1) Materias iniciales o propedéuticas, 2)
Derecho Publico, 3) Derecho Privado, 4) Perfil profesional, perfil
curricular y ensefianza del Derecho, 5) Ciencias Sociales y dreas de
conocimiento complementarias para la formacién del Abogado y
6) Practicas Profesionales. Cada una de ellas fue coordinada por un
consejero directivo e integrada por los profesores de cada area y
todo aquel integrante de los otros claustros que quisiese sumarse.

En este proceso se recibieron propuestas con diversos niveles de
profundidad y desarrollo: desde mails con comentarios y puntos
de vista sobre determinados aspectos, a proyectos concretos de
creacidon de materias, con indicaciéon de correlatividades, contenidos
minimos, programa de ensefianza, etc.

La recopilacién y sistematizacion de las propuestas, puntos de
vista y aportes fue enriqueciendo un Informe Final elaborado por
una Comision Redactora “ad hoc”, presentada al Honorable Consejo
Directivo®.

El 12 de diciembre de 2013 el cuerpo validaria la nueva malla

® Esta comisién redactora fue integrada por Vicente Atela, Rita Gajate, Jose M. Lezcano y con la
colaboracién por el Centro de Estudiantes de Barbara Drake.



curricular. Luego se aprobaria el régimen de ensefianza, resolucion
que inauguraria la sancion de un nuevo plexo normativo que
acompafa al nuevo plan de estudios. Tal cuerpo de normas se
publica como anexo en la presente entrega.

Diez puntos destacados de la reforma

Los cambios operados pueden sintentizarse en los siguientes diez
items:

1) Incorporacién de saberes esenciales que se encontraban
ausentes en la curriculay que son imprescindibles hoy en laformacion
académica y en el ejercicio profesional.

2) Organizacién de las carreras en cuatro bloques.

3) La Orientacién Profesional es un espacio de 96 hs al final de la
carrera en la que los estudiantes pueden optar por una de las cuatro
modalidades ofrecidas.

4) La Formacién Practica es la mayor innovacién. En términos cuanti
cualitativos supera en profundidad el modelo anterior.

5) Se curriculariza la experiencia en la Extensién Universitaria.
6) Se reorganizan materias.

7) Se adecuan correlatividades de modo de posibilitar el trénsito
mas fluido por las materias.

8) Se incorpora la reforma de la Unificacién del Derecho Privado
argentino.

9) Se presentan modalidades de cursadas. Se mantienen los
regimenes de ensefianza “libre” y “por promocién”.

10) El nuevo plan abre transitos electivos para los estudiantes en el
admbito de la formacidn practica, del aprendizaje de idiomas y en la
orientacion profesional.

Rita Gajate
Vicedecana

Jose Maria Lezcano
Prosecretario de Articulacidn
y Reforma del Plan de Estudios

Alejandra Pedregosa
Asesora Pedagdgica
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CAPITULO Il

NUEVOS ELEMENTOS PARA LA DISCIPLINA
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La carrera de Abogacia. Su nueva estructura

La légica de articulacion del disefio que se presenta supera la
estructura estanca de un curriculum pensado solo en términos
disciplinares. Los diferentes bloques permiten una visién comdn al
interior de cada uno de estos espacios. Asimismo permiten pensar
la integracion de los propdsitos formativos de cada uno de ellos
superando una légica de fragmentacién, al concebir el recorrido
por los mismos como un itinerario que va incorporando distintas
vertientes para la formacion.

1. Se organiza el Plan de Estudios en cuatro bloques:
- Formacién General e Introductoria
- Formacién Disciplinar
- Orientacién Profesional
- Formacién para la Practica Profesional

El inicio de la carrera de Abogacia implica para el ingresante su
afiliacion universitaria y la construccién del “oficio de estudiante”. La
Formacién Introductoria y General esta orientada hacia el encuentro
con las Ciencias Sociales y sus problematicas. A su vez implica una
primera aproximacion a la Ciencia Juridica, a sus notas distintivas y
configurantes. Los abordajes de este bloque tienen como objetivo
la configuracion general y comprensiva de la problematica juridica
en el entorno y relaciones que implica con el resto de las disciplinas
humanas.

La Formacion Disciplinar redne los contenidos especificos de
la Abogacia. Concreta la formaciéon conducente a alcanzar las
competencias y habilidades necesarias para el ejercicio profesional.
Propone el transito por las ramas clasicas del derecho, desde el
admbito privado al dmbito publico, desde la perspectiva local a la
internacional, desde las cuestiones de fondo a las cuestiones de
forma.

La Orientacion Profesional se ofrece como un tramo final de la
carrera en pos de lograr un acercamiento a los distintos &mbitos de
desarrollo del profesional del Derecho. Se amplia con este tramo la
mirada al perfil del abogado como Docente e Investigador, a su rol
en el estado y la Sociedad, amén de su desempefio en los marcos
del Derecho Publico y Privado. La especialidad queda reservada al
postgrado.
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La Formacion Practica tiene como objetivo la adquisicion de
habilidades y competencias para el ejercicio del Derecho. Se trata del
aprendizaje del “saber hacer”. El trénsito por este bloque implicara
el reconocimiento de un “saber situado” desde la perspectiva de un
modo de aprender dindmico consistente en "hacer” en un contexto
de riesgo monitoriado.

2. Nuevas materias y recorridos curriculares

2.a.En el bloque de Formacion General e Introductoria se integran
como nuevos espacios curriculares los siguientes:

- Introduccién al Estudio de las Ciencias Sociales: pasa a formar
parte del plan el actual, el Curso de Adaptacién Universitaria -CAU-
con sus contenidos basicos.

- Introduccidn al Estudio del Pensamiento Cientifico

-Seminario

- Talleres en Lecto-comprension en idiomas extranjeros (64 hs - dos
espacios de 32 hs.): Inglés /Portugués /Francés / Italiano

2. b. En el bloque disciplinar, a las materias vigentes en el Plan de
Estudios 5 se integran:

- Derechos Humanos (DDHH)

- Teoria del Conflicto

- Mediacién y Medios de Resolucién de Conflictos.

2. c. Reorganizaciéon de contenidos de materias

Derecho Civil V se divide en Derecho de Familia y en Derecho de
las Sucesiones. Derecho Social se organiza en Derecho Social del
Trabajoy Derecho Colectivo del Trabajo.

2.d. En el bloque de Orientacién Profesional

El estudiante podré optar por una de las cuatro orientaciones que
se detallan:

- Orientacion en Derecho Privado

- Orientaciéon en Derecho Publico

- Orientacion en Derecho, Estado y Sociedad

- Orientacion en Docencia e Investigacion

3. Flexibilidad en la organizacién de los periodos temporales de
los espacios curriculares

Se ofrece a las catedras la posibilidad de organizar sus espacios
con diferentes cargas horarias en la nueva estructura curricular: ya no



solo se organizan en materias cuatrimestrales (96 horas) y semestrales
(120 horas), sino que el nuevo plan de estudios permite materias y
espacios curriculares bimestrales (32 horas), trimestrales (64 horas),
cuatrimestrales(96 horas)ysemestrales(120horas). Conla posibilidad
de organizar cursos intensivos aumentando asi las posibilidades de
diferentes trayectos disponibles para los estudiantes.

4. Cambios en el sistema de correlatividades

Se ha introducido una importante reorganizacién del recorrido
curricular de la carrera de Abogacia, que ha dado lugar a
modificaciones en las correlatividades. Dichos cambios se pueden
observar en el cuadro que se presenta en el Anexo |.

5. Cambios a partir del nuevo Cédigo Civil y Comercial Argentino

Las materias de Derecho Civil I, Il, Ill, IV y V, asi como Derecho
Comercial | y ll, dada la nueva organizacién de Derecho Privado
y su unificacién -como asimismo- el surgimiento de novedades
experimentadas en teméticas de Familia y otras; se designan ahora
como Derecho Privado |, Derecho Privado Il, Derecho Privado llI,
Derecho Privado IV, Derecho Privado Vy Derecho Privado VI, Derecho
de Familia y Derecho de las Sucesiones.

6. Definicién de los objetivos de la Carrera, Perfil del Egresado, los
Alcances del Titulo y las Actividades Reservadas.

Atento a la estructuracion histérica de la carrera y la carencia de
estos elementos en los anteriores planes de estudio; se definen
ahora, como horizontes y posibilidades formativas.

7. Identificacién, delimitacién y alcance de los obijetivos
fundamentalesy los contenidos minimos de cada una de las materias
y espacios curriculares.

Del mismo modo que en el caso anterior la definicion de estos
aspectos se constituye en una novedad para la estructura de los
planes de esta casa de estudios, donde hasta el momento no se
contaba con estas especificaciones de base para las distintas materias
y otros espacios curriculares.

8. Incorporacién de la Formacién Practica

Con un disefio especifico y como una de las modificaciones
sustanciales de este plan, se pretende dar respuesta con la nueva
conformacién a las demandas por un nuevo perfil de Abogado.

Asimismo y -de frente a los cambios que interpelan la formacion
en Educacion Superior-, se ha disefiado como un eje formativo
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especifico.
Se establecen cuatro espacios:
a. Formacioén Practica al interior de las asignaturas,
b. Adaptaciones précticas procesales Penales y Civiles,
c. Formacién Préctica en teméticas especificas y
d. Formacion Préctica en situaciones reales.

9. Elaboracion de nuevos regimenes

Acompafando el nuevo Plan de Estudios, se han disefiado
instrumentos normativos que

- Nuevo Régimen de Ensefianza acorde a los requerimientos del
nuevo recorrido curricular (Anexo 1)

- Régimen de Formacién Practica (Anexo 1)
- Nueva normativa para la elaboracion de programas de espacios

curriculares en el marco de la reforma del Plan de Estudios (Anexo 1)
- Régimen de equivalencia entre planes de estudios (Anexo 1)

10. Titulos que se otorgan:

. Titulo Intermedio de Grado: Procurador
J Titulo Final: Abogado
. Titulo Final: Escribano



CAPITULO 11l

CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA TITULACION DE GRADO DE PROCURADOR
Y DE LA CARRERA DE ESCRIBANIA
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Cambios introducidos en el Plan de Estudios de la titulacién
intermedia de grado de PROCURADOR

Cabe consignar que aquellas modificaciones sefialadas para
la carrera de Abogacia alcanzan al titulo intermedio de grado de
Procurador. Son idénticos en esta titulacidn los cambios introducidos
en la Formacién General e Introductoria, salvo la inclusidon de Idiomas
y Seminario que no se requieren.

Asimismoseincorporanlas modificacionesdelbloque de Formacion
Disciplinar ya referido y en lo que respecta a las correlatividades alli
definidas.

Se incluye la Formacién Practica en dos de las modalidades
propuestas:

- Adaptaciones Practicas Procesales Penales y Civiles

- Formacién Practica en situaciones reales y simuladas de las
Practicas Pre profesionales Supervisadas.

No se incluye el Bloque de Orientacién Profesional en el Trayecto
Formativo de la titulacién intermedia de Procurador.

Cambios en la carrera de Escribania

La carrera de Escribania se dicta en paralelo a Abogacia desde
1906. Por esta razén su plan de estudios se encuentra directa e
intrisecamente vinculado a la carrera de base.

En el momento que el H.C.D. de la Facultad decide reformar el plan
de Estudios de dicha carrera, resuelve optimizar el esfuerzo para que
conduzca -a su vez- a revisar los aspectos curriculares de la carrera
de Escribania.

El plan de estudios de carrera de Escribania desde 1906 recibio
modificaciones en los afios: 1925, 1930, 1936, 1937, 1944 y en 1953,
en primer término. Durante este periodo comparte el entramado
curricular de la carrera de Abogacia.

El primigenio plan de estudios consistié en una enumeracién de
unas 11 materias de caracter obligatorio sin explicitacién de los
objetivos de la carrera ni definicion de perfil y alcances del titulo. Las
sucesivas modificaciones no alteraron sustancialmente la estructura.
Sélo la determinacién del caracter de optativo a obligatorio de
algunas materias, y la creaciéon de la materia Legislacién Notarial a
partir de 1944.

Posteriormente muta la denominacién del espacio curricular
especifico: de Legislacion Notarial a Derecho Notarial y registral.
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La Iinea general de la formacién se ha estructurado en base a las
incumbencias profesionales que establece la resolucidon Ministerial
1838.

El proceso de reformas del Plan de Estudios de Abogacia ha
enriquecido al plan de Escribania en tanto contribuyd a definir los
objetivos de la carrera y el perfil del titulo, construcciones éstas de las
que se adolecia respecto de la titulacion de Escribano.



CAPITULO IV

OBJETIVOS DE LAS CARRERAS, PERFILES
Y ACTIVIDADES RESERVADAS DE LAS PROFESIONES
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1. Abogacia

El proyecto educativo de esta Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de la Universidad Nacional de La Plata tiene objetivo
primordial garantizar el desarrollo de un modelo de formacién que
asegure:

1. La comprensién de las responsabilidades politicas, juridicas,
sociales y éticas en relacion a la actuacién como profesionales
del Derecho en todos los campos en los que se desempefien los
graduados como operadores Juridicos.

2.La obtencién de una formacién académica rigurosa sobre la base
de un curriculum que promueva:

2.1. La comprensién de la teoria y la practica respecto a las
diversas areas del Derecho y las Instituciones.

2.2. El anélisis juridico y la incorporacién de técnicas de
resolucién de problemas, de negociacién y resolucién de conflictos.

2.3. La apropiacién de técnicas de comunicacion oral y
escrita, de interpretaciéon y argumentacion, de investigacion social
y de toda otra habilidad necesaria para trabajar eficazmente en la
profesién juridica.

2.4. El anélisis critico del Derecho Publico y Privado.

2.5. La adquisicién de conocimientos y habilidades propias
del campo de las ciencias sociales como marco integrador de la
formacién para el ejercicio de las diversas practicas implicadas en la
profesién.

3. La construccién y comunicacién de conocimientos socialmente
significativos en el dmbito disciplinar e interdisciplinar y el fomento
de la formacién continua para la comprensién de adelantos
cientificos futuros, en un ambiente de libertad, justicia e igualdad de
oportunidades.

Se procura que los objetivos precedentemente enunciados sean
acompafados por una politica institucional integradora de los tres
pilares béasicos fundacionales de nuestra Universidad Nacional de
la Plata -docencia, investigacién y extensidn, formulados desde el
Predmbulo del Estatuto de nuestra Universidad.

Perfil del Egresado

El perfil del Egresado de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales busca generar profesionales capaces de afrontar la funcion
de operadores juridicos, ya sea en calidad de Abogados, como
procuradores o escribanos, en una sociedad cada vez méas compleja,
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riesgosa y fuertemente incierta.

En tal sentido, el plan de estudio se ha elaborado pensando en
promover Abogados capaces de ser competentes intelectualmente,
humana y socialmente responsables, comprometidos con el valor
de justicia en cada situacién que son llamados a intervenir. En
definitiva, operadores juridicos que se encuentren a la altura de las
demandas sociales de un mundo globalizado, profesionales que
rompan modelos reduccionistas y deterministas. Este ha sido uno
de los principales consensos institucionales de todos los claustros,
la defensa del perfil generalista de los abogados, procuradores y
escribanos de la UNLP.

Han definido los estdndares elaborados por el Consejo Nacional
de Decanos de las Facultades Nacionales de Derecho® (Resolucién
954/14) se espera que luego de recorrer el plan de estudios los
egresados hayan adquirido:

1. Capacidad para conocer sustancialmente el Derecho positivo y
las grandes categorias del Derecho.

2. Capacidad para resolver problemas profesionales complejos,
manejar con precisidén el lenguaje técnico y disefiar y proponer
soluciones juridicas originales ante nuevas exigencias del ejercicio
profesional.

3. Capacidad para el anélisis de las decisiones y practicas judiciales.

4. Capacidad para reconocer las necesidades sociales en relacién
con las transformaciones del Derecho en un contexto de Estado
social y democrético de Derecho y de compromiso con la promocion
de los Derechos Humanos.

5. Habilidad para analizar criticamente el sistema juridico e
incentivar el interés por la investigacion.

6. Capacidad de evaluar axiolégicamente las diversas
interpretaciones que la norma permite efectuar. Capacidad de
desempenarse de manera humanistica y ética.

7. Capacidad para reconocer la apertura hacia otros campos del
conocimiento.

8. Capacidad especifica para la elaboracién de normas juridicas

® Dichos estandares han sido presentados al CIN -Consejo Interuniversitario Nacional- y obtuvieron
una aprobacién por Resolucién 954/14 y se encuentra en consideracién en el Consejo de
Universidades -CU-.



Actividades profesionales reservadas al titulo de Abogado

El articulo 43 de las Ley de Educacién Superior -24.521- establece
que los planes de estudios de las carreras correspondientes
a profesiones reguladas por el Estado, cuyo ejercicio pudiera
comprometer el interés publico, poniendo en riesgo de modo directo
la salud, la seguridad, los derechos, los bienes o la formacién de
los habitantes; deben tener en cuenta -ademés de la carga minima
a que se refiere el articulo 42 de la misma norma- los contenidos
curriculares basicos y los criterios sobre intensidad de la formacion
practica que establezca el Ministerio de Educacién en acuerdo con el
Consejo de Universidades.

Por lo tanto el titulo de Abogado configura un caso tipico de los
previstos en el articulo antes mencionado, dado que resulta claro
que la deficiente formacidon de los Abogados compromete el interés
publico poniendo en riesgo -de modo directo- los derechos y los
bienes de los habitantes.

Conforme al articulo 43 de laley de Educacién Superior, la Abogacia
se encuentra alcanzada por la necesaria ponderacién de riesgo y por
tanto las actividades reservadas y alcances se expresan conforme los
estdndares aprobados por la Resolucion referida del CIN 954/14.
Implican la definicién de tareas que Unica y exclusivamente pueden
ser desempefiadas por Abogados y que -consecuentemente-
hacen pesar sobre ellos la responsabilidad sobre su desempefio. La
resolucién Ministerial 3246/15 del Ministerio de Educacién declara
en su articulo Tro. la inclusidn del titulo de Abogado en la némina del
articulo 43 de la 24.521.

En tal sentido, se ha definido que resultan actividades reservadas al
titulo de abogado:

1. Prestar asistencia juridica a toda persona fisica o juridica que
lo requiera, cuando estén involucradas decisiones de riesgo directo
sobre personas o bienes, tanto en sede judicial como extrajudicial;

2. Patrocinar y representar a las partes (incluido el Estado
en sus diversos niveles y formas de organizacién) en todo tipo de
procedimiento administrativo, contravencional, judicial o arbitral, sea
voluntario o contencioso;

3. Ejercer la funcidn jurisdiccional y administrativa;
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4. Emitir dictdmenes e informes juridicos.

Alcances Profesionales del Titulo de Abogado

Los alcances profesiones son las actividades para las que resulta
competente un profesional en funcién del perfil del titulo y los
contenidos curriculares de la carrera. Tales actividades constituyen un
drea de reserva de cada Facultad de Derecho en razén del proyecto
educativo propio y de su definicién institucional.

Los alcances que se especifican seguidamente pertenecen por
tanto al perfil adoptado por nuestra Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de La Plata.

Conel presente plan se afirma el perfil generalista de laformacién de
caraal ejercicio profesional. Se avanza sobre la orientacién profesional
ofreciendo cuatro modalidades: Derecho Publico, Derecho Privado,
Estado, derecho y Sociedad y Docencia e Investigacion reservando la
especializacién para el posgrado.

En virtud de lo explicitado, los alcances profesionales son los
siguientes:

En el sector publico

1. Ejercer la justicia de paz, municipal de faltas, contravencional o
analoga, en las jurisdicciones locales.

2. Desempenfiarse en el Ministerio Publico,

3. Integrar el cuerpo de abogados del Estado.

4. Acceder al ejercicio de la funcidon notarial.

5. Ejercer como Mediador en la Mediacién Prejudicial Obligatoria y
en la Mediacién Voluntaria.

6. Desempenarse en el Consejo de la Magistratura de la Nacidn,
Provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

7. Ejercer funciones auxiliares de la justicia.

8.Desempeniarse en lafuncion de los tribunales fiscales y tribunales
de cuentas.

9.Desempenfiarse en los érganos de control nacional o provincial, en
la Auditoria General, en la Defensoria del Pueblo Nacional, Provincial
o Municipal.

10. Ser miembros de los jurados de enjuiciamiento, tribunales
administrativos, de ética profesional.

11. Asesorar en cuestiones que requieran de una técnica y politica
legislativa.



12.Desempenarse en la carrera diplomética y en el Servicio Exterior
de la Nacién.

En el sector privado

a) En el &mbito judicial
1. Actuar en los procesos como curador ad-litem.

2. Actuar en los procesos como:
2.1 administrador judicial,
2.2 interventor o veedor,
2.3 partidor,
2.4 albacea,
2.5 arbitro y amigable componedor,
2.6 perito en su materia en todos los fueros, sindico en
concursos y quiebras

3. Intervenir en todas las actuaciones ante la Inspeccién General
de Justicia, Direcciones provinciales de Personas Juridicas y Registro
Publico de Comercio.

b) En el &mbito extrajudicial

1. Prestar asistencia juridica en juicios politicos y jurados de
enjuiciamiento.

2. Intervenir en todas las instancias del procedimiento de
transferencia de un fondo de comercio.

3. Participar con carécter de funcionario responsable - como auxiliar
- en labores de registro (tanto de personas como de bienes).

4. Participar en la ensefianza del Derecho en aquellos &mbitos en
que sea pertinente

5. Formar parte de tribunales académicos y jurados de concurso.

c) En todos los ambitos citados

1. Ejercer demas funciones de auditoria juridica.

2. Desemperfiarse como arbitro de Derecho en toda cuestion que
se le someta

3. Ejercer las funciones de mediador.

4. Participar y desarrollar actividades de investigacidn cientifica
y realizar estudios profesionales para elaborar, mejorar las leyes y
reglamentaciones vigentes en todas las materias juridicas.

5. Realizar tareas de gestién de indole juridica, disefiar y redactar
todo tipo de normasy actos de carécter individual, contratos juridicos
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diversos, titulos de créditos, completar formularios, declaraciones
ante distintos organismos y dependencias publicas y privadas, y
disefary ejecutar documentos de caracter juridicos para los que se le
consulte o pida asesoramiento y/o requieran conocimiento técnico.

6. Asesorar en materia juridico internacional en todos los aspectos
en que le sea requerido sin perjuicio de los supuestos en los que
se peticione asimismo opinidn o intervencién necesaria de otros
profesionales.

7.Asesorar en materia de arbitraje internacional asi como en materia
de convenciones internacionales, organizaciones internacionales y
reglamentaciones internacionales.

8. Participar como fedante de toda documentacion que requiera
fecha cierta derivada del acto, llevando al efecto constancias
extraprotocolares.

Alcances del Titulo de Procurador

Los estudiantes que completan su formaciéon como Procurador,
de acuerdo a las normativas especificas, podréan desarrollar las
siguientes actividades:

1) Representaciones judiciales y administrativas con exclusién en
particular del patrocinio y del asesoramiento juridico.

2) Ejercer funciones auxiliares a la justicia

3) Desempenfiarse en la funcién de los tribunales fiscales y tribunales
de cuentas en los casos que la legislacién lo permita

4)Desempenarse en los érganos de control nacional o provincial en
la Auditoria General, en la Defensoria del Pueblo Nacional, Provincial
o Municipal en los que no se requiera titulo de abogado.

5) Ser miembro de los jurados de enjuiciamiento, tribunales
administrativos, de ética profesional de pares.

6) Asesorar en cuestiones que requieran de técnica y politica
legislativa

a) En el &mbito judicial

- Actuar en los procesos como curador ad-litem.

- Actuar en los procesos como:

- Arbitro y amigable componedor, siempre que la legislacion



especifica lo habilite.

- Perito en su materia en todos los fueros,

- Intervenir en todas las actuaciones ante la Inspeccién General de
Justicia, Direcciones provinciales de Personas Juridicas y Registro
Publico de Comercio, si se lo habilita en la legislacion especifica.

b) En el &mbito extrajudicial
- Participar con carécter de funcionario responsable - como auxiliar
- en labores de registro (tanto de personas como de bienes).

- Participar en la ensefianza del Derecho en aquellos dmbitos en
que sea pertinente

- Formar parte de tribunales académicos y jurados de concurso

c) En todos los ambitos citados
- Ejercer funciones auxiliares a la auditoria juridica.

- Participar y desarrollar actividades de investigacién cientifica
y realizar estudios profesionales para elaborar, mejorar las leyes y
reglamentaciones vigentes en todas las materias juridicas.

-Realizar tareas de gestion de indole juridica, disefiar y redactar
todo tipo de normasy actos de caracter individual, contratos juridicos
diversos, titulos de créditos, completar formularios, declaraciones
ante distintos organismos y dependencias publicas y privadas, y
disefary ejecutar documentos de caracter juridicos para los que se le
consulte o pida asesoramiento y/o requieran conocimiento técnico.

2. Escribania
Objetivos de la Carrera de Escribania

Dada la funcién publica que implica la actividad notarial, es
fundamental formar un graduado con conocimientos en materia
juridica, notarial y registral. Teniendo en cuenta las caracteristicas
de las actividades que desarrolla el Escribano, es importante que
se construyan valores éticos durante todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje, consolidando las ideas de justicia y respeto a la verdad.

En tal sentido, la carrera busca desarrollar capacidades para utilizar
los conocimientos cientificos e instrumentales en la resolucién de
problemas relativos al &mbito de aplicacién de la funcién notarial.

El proyecto educativo de esta Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales de la Universidad Nacional de La Plata tiene objetivo
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primordial garantizar el desarrollo de un modelo de formacién que
asegure:

1. La comprensién de las responsabilidades juridicas, éticas y
sociales en relacién a la actuaciéon como profesionales del Derecho
en todos los campos en los que se desempefien los graduados como
operadores del Derecho.

2.La obtencién de una formacién académica rigurosa sobre la base
de un curriculum que promueva:

2.1. La comprensién de la teoria y la practica respecto a las
diversas areas del Derecho y las Instituciones, en particular aquellos
referidos a los aspectos notariales y registrales.

2.2. El anélisis juridico y la incorporacién de técnicas de
protocolizacidn, registracion y conexas.

2.3. La apropiacién de técnicas de comunicacion oral y
escrita, asi como de interpretacion y de toda otra habilidad necesaria
para trabajar eficazmente en la profesién notarial.

2.4. El anélisis critico del Derecho Publico y Privado.

2.5. La adquisicién de conocimientos y habilidades propias
del campo de las ciencias sociales como marco integrador de la
formacién para el ejercicio de las diversas practicas implicadas en la
profesién notarial.

3. La construccién y comunicacién de conocimientos socialmente
significativos en el dmbito disciplinar e interdisciplinar y el fomento
de la formacién continua para la comprensién de adelantos
cientificos futuros, en un ambiente de libertad, justicia e igualdad de
oportunidades.

Se procura que los objetivos precedentemente enunciados sean
acompafados por una politica institucional integradora de los tres
pilares béasicos fundacionales de nuestra Universidad Nacional de
la Plata -docencia, investigacién y extensidn, formulados desde el
Predmbulo del Estatuto de nuestra Universidad.

Perfil del Egresado de Escribania

Acorde con las exigencias que establecen las diferentes normativas
de ejercicio profesional y regulaciéon de la Escribania y Notaria en
las provincias argentinas, se espera que luego de recorrer el plan de
estudios los egresados hayan adquirido:



1. Capacidad para conocer sustancialmente el Derecho positivo,
las grandes categorias del Derecho y en particular la legislacién
notarial y registral.

2. Capacidad pararesolver problemas profesionales complejos,
manejar con precisién el lenguaje técnico y disefar soluciones
juridicas originales ante nuevas exigencias del ejercicio profesional
del escribano.

3. Capacidad para el andlisis de las decisiones y practicas
notariales y registrales.

4. Capacidad para reconocer las necesidades sociales en
relacion con las transformaciones del Derecho en un contexto de
Estado social y democréatico de Derecho y de compromiso con la
promocion de los Derechos Humanos.

5. Habilidad para analizar criticamente el sistema juridico e
incentivar el interés por la investigacion.

6. Capacidad de evaluar axiolégicamente las diversas
interpretaciones que la norma permite efectuar. Capacidad de
desempenarse de manera humanistica y ética.

7. Capacidad para reconocer la apertura hacia otros campos
del conocimiento.

Alcances Profesionales del Titulo de Escribano

Acorde con la normativa vigente, la formacién de Escribano que
presenta nuestra facultad, respeta los alcances profesionales del
Titulo de Escribano que han sido establecidos por el Ministerio de
Cultura y Educacién en la Resolucion Ministerial 1838/83 determinan
que el Escribano podra:

-Ejercerlafuncién notarial, en particular desempefiarse en Registros
Publicos de contratos, de automotores, de minas, de prendas, de
comercio y actividades conexas, etc.

A. En este sentido, en el sector publico podra:

1) Acceder al ejercicio de la funcidon notarial;

2) Ejercer como Escribano General de Gobierno de la Nacidn,
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Provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

3) Ejercer como Mediador en las jurisdicciones territoriales en las
que asi se lo habilite;

4) Ser miembro de tribunales de ética profesional;

5) Asesorar en cuestiones que requieran de una técnica y politica
legislativa especifica del notariado.

6) Ejercer como Juez, Secretario e inspector del fuero notarial

B. En el sector privado
a) En el &mbito judicial:

1) Actuar en los procesos como:

1.1 administrador judicial,

1.2 partidor,

1.4 albaceas,

1.5 &rbitro y amigable componedor,

1.6 perito en su materia en todos los fueros.

2) Intervenir en las actuaciones ante la Inspeccién General de
Justicia, Direcciones provinciales de Personas Juridicas y Registros
de personas o de bienes.

b) En el &mbito extrajudicial

1) Prestar asesoramiento juridico notarial a personas fisicas o
juridicas en todo asunto que requiera una opinién juridica, tanto
desde el punto de vista preventivo, de gestidn, cuanto desde el

adngulo alitigioso.

2) Intervenir en los procedimientos de transferencia de un fondo
de comercio.

3) Participar con caracter de funcionario responsable en labores de
registro (tanto de personas como de bienes).

4) Ejercer la docencia de grado y posgrado universitaria cuando asi
la legislacion especifica lo determine.

5) Formar parte de tribunales académicos y jurados de concurso.



6) Realizar estudios de titulos

c) En todos los ambitos citados

1) Participary desarrollar actividades de investigacion cientifica y realizar
estudios profesionales para elaborar, mejorar las leyes y reglamentaciones
vigentes en todas las materias juridicas.

2) Realizar tareas de gestion de indole juridica, disefiar y redactar todo
tipo de normasy actos de caracter individual, contratos juridicos diversos,
titulos de créditos, completar formularios, declaraciones ante distintos
organismos y dependencias publicas y privadas, y disefiar documentos
de carécter juridicos para los que se le consulte o pida asesoramiento y/o
requieran conocimiento técnico.
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CAPITULO V

ESTRUCTURA CURRICULAR DE LAS CARRERAS
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Fundamentacién de la Estructura Curricular del Plan de Estudios

Un cambio curricular implica la reflexién acerca de todos los
componentes comprometidos en su organizacion e implementacién.
Es porello que en el presente plan de estudios se parte de una mirada
que define esta propuesta como un proyecto educativo, sabiendo
que las reformas que se proponen en el campo de los contenidos
son una parte sustancial de la revision pero que no agota, ni mucho
menos, la reestructuracidn necesaria una vez alcanzado el consenso
en torno a los nucleos formativos para llevar a cabo dicho proceso®.

De este modo, es que se pone a disposicidén un nuevo entramado
curricular que contempla las propuestas efectuadas por los diferentes
claustros en el periodo de consulta concretado entre los afios
2011y 2012 y que incluye una reforma con la reformulacién de los
contenidos. Se propone expandir, a partir de las distintas dimensiones
curriculares, las posibilidades formativas de la trayectoria académica
de los estudiantes de Abogacia y Procuracidén en esta casa de
estudios.

Como parte de este proceso, se hizo necesaria la adecuacion del
régimen de ensefianza vigente en virtud de los nuevos recorridos
propuestos en el presente plan que incluye, entre otras cuestiones,
una fuerte impronta en el aumento de la formacién practica.

La mencionada adecuacion considera la necesidad de una
paulatina concientizacidén y capacitaciéon especifica del claustro
docente, que se espera acompafie la implementacion pedagdgicay
que ha de construirse en el marco de nuestra comunidad académica.
Asi, “seria imposible formular una propuesta pedagdgica sobre la
ensefanza del Derecho, sin pasar primero por una reflexién de si
se debe instruir para seguir transmitiendo, o si por el contrario, hay
que generar y producir una nueva interpretacion del derecho”’. Lo
que ha de implicar un importante compromiso institucional con
el acompafiamiento y desarrollo en los docentes de ampliar las
perspectivas metodoldgicas y de posicionamiento pedagdgico que
den lugar a una transformacién educativa con un alcance mayor que
la sola modificacién en la seleccién y organizacién de contenidos
tematicos.

® GONZALEZ Manuela - CARDINAUX Nancy (2010). “Los actores y las practicas. Ensefiar y aprender
derecho en la UNLP”. EDULP. ISBN 978-950-34-0635-9. La Plata - Argentina, pag. 269.

7 PALACIO Sergio (2010). Pedagogia Juridica. Elementos para la formacién de los Abogados.
Ed. FACA -Federacion Argentina de Colegios de Abogados. DNDA 824027, conforme Ceballos
Molano, Raquel (1995) “Estrategias pedagdgicas y practicas docentes para la Ensefianza del
Derecho”.
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El punto de partida de la presente propuesta recoge los proyectos
presentados en el periodo de consulta referido anteriormente.
En los diferentes intercambios realizados se clarificd, como una
particularidad de nuestra Facultad, el cardcter generalista de la
formacién que se brinda y que se estima necesario mantener. En
todos los proyectos presentados en el periodo de consulta 2011 -
2012, se sostiene fundadamente a esta cuestién como una ventaja
comparativa que caracteriza a los egresados de nuestra casa de
estudios, lo cual se evidencia en los distintos campos de actuacion
profesional de nuestros graduados.

Los nuevos saberes que se suman al plan de estudios lo hacen en
un imprescindible proceso de armonizacién e integracién de los
contenidos de cada materia que junto a la normativa vigente dara
lugar a la elaboracion de los programas de cada espacio curricular
especifico y permitira a las catedras realizar nuevas propuestas en el
disefio de sus programas.

Contenidos del nuevo plan

En vista a lo dicho y como fuera sefialado en la sintesis de los
cambios, se propone organizar el Plan de Estudios de la carrera de
Abogacia en cuatro bloques:

® Formacion General e Introductoria

® Formacion Disciplinar

* Orientacion Profesional

® Formacidn para la Practica Profesional

En la Formacidon General e Introductoria se entraman aquellas
asignaturas que dan lugar a la comprension del Derecho en el marco
de los diversos procesos histéricos, econdmicos y politicos con
una perspectiva de abordaje interdisciplinario. Se busca abrir a la
reflexién y al andlisis critico del Derecho. Se introduce al estudiante
en las probleméticas de la disciplina y se intenta acercarlo a un
estudio sistemético propio de la Educacion Superior. Esta etapa de la
formacién se enriquece con lainclusién del uso de segundas lenguas
como asi también de herramientas que lo inicien en la indagacion
académica a través del espacio del Seminario.

Con un total de 672 horas se prevé el abordaje de 10 espacios
curriculares, donde se integran materias de la formacién clasica que
se contintan en el presente plan con las nuevas propuestas.

Ellos son:
. Introduccion al estudio de las Ciencias Sociales



Historia Constitucional

Introduccién al Derecho

Introduccién al Pensamiento cientifico

Introduccién a la Sociologia

Derecho Romano

Derecho Politico

Taller en Lecto - Comprensién en Idioma extranjero |
Taller en Lecto - Comprensién en Idioma extranjero |l
Seminario

En la Formacién Disciplinar se incluyen las asignaturas y actividades
curriculares especificas de las Ciencias Juridicas que buscan
promover una formacion integral que incluye la contextualizacién de
la disciplina tanto histérica como econdmica, politica y social, como
asi también los aspectos metodoldgicos propios de la produccion
y utilizaciéon del conocimiento juridico. La ensefianza del Derecho
se orienta a interpretarlo como un constructo y un campo en el
que interjuegan diversas tensiones. En este marco se promueve la
comprensién de la Abogacia como una profesion de la Justicia y
el Derecho en general y de los Derechos Humanos en particular, al
servicio de la defensa, proteccién y promocién de éstos, tal como
se desprende del modelo de derecho constitucional que surge de la
reforma de 1994.

Este bloque disciplinar requiere 2672 horas que se desarrollan a
partir del segundo afio de la carrera hasta el quinto afio donde finaliza
la trayectoria, las asignaturas que lo constituyen son las siguientes:

Derecho Privado | -Civil-
Derecho Constitucional
Derechos Humanos

Teoria del conflicto

Derecho Privado Il -Civil-
Derecho Penal |

Derecho Privado Il -Civil-
Derecho Penal Il

Economia Politica

Derecho Publico Provincial y Municipal
Derecho Procesal |

Derecho Privado IV -Comercial-
Derecho Internacional Publico
Derecho Privado V -Civil-
Derecho Administrativo |
Derecho Social del Trabajo
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Derecho Agrario

Derecho Privado VI -Comercial-

Derecho Procesal Il

Mediacién y Medios de Resolucion de Conflictos
Filosofia del Derecho

Derecho de Familia

Derecho de la Navegacién

Derecho Colectivo del Trabajo y la Seguridad Social
Derecho Administrativo |l

Derecho de Mineria y Energia

Sociologia Juridica

Derecho de las Sucesiones

Derecho Internacional Privado

Derecho Notarial y Registral

Finanzas y Derecho Financiero

En la Orientacién Profesional se busca ofrecer una diferenciacién
segun los intereses de los estudiantes en el marco del grado, como
una primera aproximacién a las distintas &reas del Derecho. Se
complementa asi la importante formacidn disciplinar general propia
de esta Unidad Académica.

Los nuevos espacios curriculares creadosimplican para el estudiante
la aprobacién de tres de los cuatro seminarios que se ofrecen en
cada orientacion, por promocion sin examen o en la modalidad libre.
La modalidad flexible de este bloque implica la posibilidad de variar
la oferta académica conforme se estime necesario incluir nuevas
probleméticas juridicas.

Los profesores que dicten cada uno de ellos revestiran la categoria
de “Profesor Invitado” conforme el Estatuto de la Universidad
Nacional de La Plata debiendo concursar con la presentaciéon de los
contenidos en el marco de una propuesta pedagdgica.

Las condiciones de acreditacién son comunes en cada orientacion
y estarén definidas en el régimen de ensefianza.

Los espacios curriculares con los que se inauguran estas
orientaciones, cuentan con una oferta inicial que se describe a
continuacion.:

a. DERECHO PUBLICO

a.1) Derechos Humanos Il;

a.2) Criminologia y Ejecucién Penal;
a.3) Contratos Administrativos;

a.4) Derecho Parlamentario.



b. DERECHO PRIVADO

b.1) Derecho de la Responsabilidad;

b.2) Régimen Patrimonial del Matrimonio;
b.3) Derecho del Consumidor;

b.4) Contratos Modernos

—_ — — ~—

c. DERECHO, ESTADO Y SOCIEDAD
c.1) Derecho Ambiental;

c.2) Derecho de la Integracién Latinoamericana;
c.3) Arbitraje;

c.4) Derecho Informético.

d. DOCENCIA E INVESTIGACION

Se produce aqui una innovacién fundamentada en el surgimiento
y auge de la Carrera Académica como una opcién para nuestros
egresados. Este espacio inaugura lo que se abriga sea un nuevo
perfil del egresado abogado productor y agente de difusion y uso
social de conocimiento.

Dindmicas y técnicas de ensefianza aprendizaje;
Pedagogia Juridica;
Técnicas de investigacion juridica y produccién;

d.1
d.2
d.3
d.4) Metodologia de la Investigacién.

—_— — ~— ~—

EnlaFormacionPracticasebuscaelcompromisoconelconocimiento
en el mundo social de la actividad. El &mbito denominado de la
“Formacién Practica” (FP) implica un saber hacer, asi como reconocer
que no alcanza sélo con la comprension de las concepciones tedricas
del Derecho sino que aquella es constitutiva de la formacion, para
lo cual es imprescindible la participacidén en experiencias donde los
estudiantes puedan desarrollar, en circunstancias reales o simuladas,
un aprendizaje més complejo; propio de las vicisitudes de la
actividad humana en instituciones y situaciones témporo espaciales
particulares.

El aumento de la cantidad y calidad de la formacién préctica
proviene, mas allad de los requerimientos de los estandares®, de una

8 CONSEJO PERMANENTE DE DECANOS. “Aportes al Disefio de Estandares para la acreditacién
de Abogacia”, “"Estandares para la acreditaciéon de Abogacia” Res. 954/14. "Declaracién sobre
Estandares de la Formacion Practica”. Aprobado en Santa Fe el 9 de abril de 2015.
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realidad insoslayable en los desarrollos actuales de la Educacion
Superior acerca de la importancia en el proceso formativo de incluir
la experiencia directa, observacional de laboratorio y dmbitos del
ejercicio, como instancias de aprendizaje privilegiadas en donde
la actividad relne los diversos saberes (saber, saber hacer y saber
ser). De este modo se pone en valor el conocimiento que surge de
la misma accién y del entrecruzamiento de las relaciones personales,
reglas y cultura institucional en que se desarrolla.

La formacidn practica da lugar a un dominio creciente, tematizado,
consciente, reflexivo y autéonomo del sujeto que transita dicha
experiencia. Tal aprendizaje se posibilita a través de una trayectoria
asistida y acompafiada por los docentes que va andamiando la
puesta en escena en el campo. Asi, el estudiante podré ir adquiriendo
durante el proceso de ensefianza y aprendizaje las competencias
propias del ejercicio de la actividad.

Los objetivos definidos se alcanzardn a través de un proceso
gradual que implique, al menos, tres instancias que se proponen
para la organizacion de las experiencias practicas:

1°): Observacién
2°): Ensayo
3°): Intervencién supervisada

A fin de cumplir con tal objetivo se ofrecen a los estudiantes
espacios de formacién préactica en las asignaturas durante el trayecto
de la carrera y el espacio de Practicas Pre-profesionales Supervisadas
con un total de horas que debera acreditar al cumplirse el periodo
de su formacién, variando su composicidon con experiencias en
diferentes campos sobre las cuales el estudiante podrad optar en
algunos casos. La practica debera ser supervisada en cualquiera de
los espacios definidos e incluir un ejercicio reflexivo aulico.

La Formacidn Practica consta de cuatro espacios:

1°) Formacién préctica al interior de las asignaturas. Se trata de una
practica unida a la labor de la ensefianza en las cétedras.

2°) Adaptaciones Practicas Procesales Penales y Civiles. Se
estructurardn en la modalidad simulada y real supervisada.

3°) Formacidén Préctica en temdticas especificas. Se considera
las definidas en la Res. 336/13 u otros que el Honorable Consejo
Directivo considere implementar.

4°) Formacidén préctica en situaciones reales. Se trata de la propia
practica situada en casos reales, planteados en diversas sedes
posibles, conforme ya ha sido explicitado.



La Formacién practica al interior de las asignaturas y Formacion
Practica en teméticas especificas, se encuentran insertas en las horas
de labor de los campos disciplinares, el seminario y las orientaciones,
mientras que las Adaptaciones Practicas Procesales Penales vy
Civiles junto a la Formacién practica en situaciones reales (Practicas
Profesionales Supervisadas) constituyen los dos espacios de Practica
especificos.

El espacio préactico al interior de las asignaturas deberéa explicitarse
en sus programas de contenidos. Se establece en el 12 % de la carga
horaria del espacio curricular del que se trate. Dichos trayectos se
ofrecen en las materias del bloque disciplinary podran incluirse en el
resto de las materias de la curricula.

Se organizardn y ofreceran Talleres Permanentes de préacticas
para los estudiantes que hubiesen rendido dichas materias bajo la
modalidad libre.

Podran estructurarse recorridos tematicos especificos para
la Formacién Practica. Dichos trayectos se creardn conforme el
Honorable Consejo Directivo estime pertinentes, previa vista de la
Secretaria de Asuntos Académicos - Pro secretaria de Formacion
Practica-.

Las Practicas Penales, Civiles y Comerciales, son resignificadas
pretendiendo que impliquen un espacio reflexivo en la elaboracion
de lo que los estudiantes observardn en el campo de desarrollo de
las experiencias propuestas. Se trata de su reconfiguracion a través de
dos ejes centrales: “Teoria de la Practica” y “Practica real en campo”.

La Formacién Practica en situaciones reales (Practicas Pre-
profesionales Supervisadas) sin que la enunciacién siguiente sea
taxativa, podré concretarse en los siguientes dmbitos:

1°) Proyectos de Extensidn, conforme existen actualmente y todos
aquellos que en el futuro puedan desarrollarse.

2°): Précticas Formativas Supervisadas en organismos publicos
conveniados por la Facultad.

3°): Practicas Formativas Supervisadas en organizaciones privadas
convenidas por la Facultad.

4°): Practicas Formativas en Estudios Juridicos que se ajusten a la
normativa que el HCD oportunamente establecera para la firma de
convenios con la Facultad.

5°): Practicas Formativas en el Centro de Mediacién de la Facultad.

6°): Practicas en Centros de Mediacion privados o publicos que
hayan firmado convenios con la Facultad.

7°): Proyectos de Investigacién acreditados de nuestra Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales y otros en los que nuestros docentes
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investigadores sean parte y se desarrollen en agencias reconocidas
de investigacion.

8°): Institutos, Centros de Investigacion y Observatorios de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales que, a partir de sus funciones
especificas, tengan como objetivos la investigacion y produccién de
contenidos académicos.

9°): Competencias estudiantiles de litigios simulados en diferentes
areas tematicas.

10°): Talleres de practica profesional

11°): Programa de Educacion en Contextos de Encierro.

12°): Practicas Formativas en Escribanias que se ajusten a la
normativa que el HCD oportunamente establecera para la firma de
convenios con la Facultad.

13°): Cualquier organismo que pudiera ofrecer un espacio propicio
para la practica conforme los requisitos definidos por el H.C.D.

14°): Cualquier otra modalidad que se proponga y cuente con la
aprobacién del HCD.

Se ha disefiado el trénsito por una experiencia tutoreada con
los profesores de las Practicas y por otros tutores que pudieran
incorporarse a fin de realizar un seguimiento de lo que los alumnos
vayan completando con su asistencia, observacién y participacién en
las diversas instancias de la oferta.

De este modo, el trénsito por la Formacion Practica implica
las practicas civiles y comerciales, penales, de investigacién y de
extension orientadas en este nuevo marco formativo a la intervencién
activay experiencial de los estudiantes en el aprendizaje. Se considera
este Ultimo encuadre desde una perspectiva pedagdgica en la que
los docentes deberan establecer objetivos en directa vinculacién con
las ideas antes expuestas.

En referencia al Titulo intermedio de grado de Procurador, el
recorrido curricular requerido al interior del Plan de Estudios de
Abogacia responde directamente a los alcances de dicho Titulo y
por ello requiere la acreditacién de las siguientes asignaturas:

Introduccién al estudio de las Ciencias Sociales
Historia Constitucional

Introduccién al Derecho

Introduccién al Pensamiento cientifico
Introduccién a la Sociologia

Derecho Romano

Derecho Politico



Derecho Privado | -Civil-

Derecho Constitucional

Derechos Humanos

Derecho Privado Il -Civil-

Derecho Penal |

Derecho Privado Il -Civil-

Derecho Penal Il

Derecho Publico Provincial y Municipal

Derecho Procesal |

Derecho Privado IV -Comercial-

Derecho Privado V -Civil-

Derecho Social del Trabajo

Derecho Privado VI -Comercial-

Derecho Procesal |l

Derecho de Familia

Derecho de la Navegacién

Derecho Colectivo del Trabajo y la Seguridad Social
Derecho de las Sucesiones

Adaptaciones Practicas Procesales Civiles y Penales
Practicas Pre - Profesionales Supervisadas (reales y simuladas)

Trayectorias estudiantiles y malla curricular

Una de las fortalezas de este Plan consiste en la facilitacion del
trénsito de los estudiantes a través de la malla curricular dado por:

J la posibilidad de acreditar tanto de modo libre como por
promocién en todos los espacios curriculares (con excepcion de la
Formacidén Practica).

o la flexibilidad en la organizacion de los periodos temporales
de los espacios curriculares. Las catedras tienen la posibilidad de
organizar sus espacios en la nueva estructura curricular disponiendo
de la posibilidad de organizar la carga horaria mas alla de la
frecuencia semanal de cursada. Esto es, las horas definidas pueden
agruparse, por ejemplo, en cursos intensivos, manteniendo la carga
horaria preestablecida en la malla curricular.

Se aprecia en el siguiente cuadro como estas dos caracteristicas
del Plan permiten diferentes recorridos en la Formacién General e
Introductoria y la Formacién Disciplinar.
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De modo sintético se presenta la estructura curricular que se

encuentra organizada del siguiente modo:

Cuadro 1 ABOGACIA

Tabla de espac

todas 6 horas semanales de cursada, pudiendo organizarse cursos intensivos y flexibles tal como

0| a Carrera posee modalidad Libre o por Promocién, en este ultimo caso las cursadas requieren
prevé una de las modificaciones ya sefialadas del nuevo plan.

? En el caso de cursada por Promocion.
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" En el caso de cursada por Promocién

"2 | a Carrera posee modalidad Libre o por Promocién, en este ultimo caso las cursadas requieren

todas 6 horas semanales de cursada, pudiendo organizarse cursos intensivos y flexibles tal como

prevé una de las modificaciones ya sefialadas del nuevo plan.
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Cuadro 3

VIII. Sintesis de la estructura curricular

Carrera Abogacia
Titulo/S: Abogado

Plan: VI Cantidad |Horas
Total de Asiganfuras/espacios cumiculares 47 3852
Formacién general £ introductorio 10 4672
Formacidn disciplinar 3l 2672
Crientacion Profesicnal K] 74
Formacion Practica 3 412
Carrera Procuracién
Titule/§: Procurador
Plan: VI Cantidad |Horas
Total de Asigonfuras/espacios cumiculores 28 24634
Formacion general & infroductorio 7 576
Formacion disciplinar 18 1648
Formacién Practico 3 412




CAPITULO VI

HACIA LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO PLAN

69



70



Implementar el nuevo Plan de Estudios implica asumir el desafio
insito de la propuesta de renovar el modo y las formas de ensefiary
aprender Ciencias Juridicas.

Supone reconocer e identificar el inicio de la concrecién de un
modelo diferente de ensefiar y de un paradigma novedoso en el
modo de aprender.

Nos encontramos como comunidad educativa ante una demanda
social queimpone un nuevo perfil de operadoresjuridicos. Anhelamos
no defraudar las expectativas despertadas con la construccién del
nuevo plan e incrementadas ante la posibilidad del cambio.

Razones las expresadas que implican necesariamente por parte de
la comunidad educativa toda -estudiantes, profesores, graduados,
docentes y no docentes- de nuestra Facultad, el asumir, apropiarse
e involucrarse con la propuesta. Se trata de innovar en las aulas,
permitirse revisar y repensar practicas docentes.

Para nuestros estudiantes supone comprometerse en alcanzar
la mas alta calidad en el aprendizaje del Derecho y dejar de lado
los ecepticismos para ser conducidos hacia nuevas experiencias
educativas. En esta construccién que aspiramos a concretar sera
necesario como aporte del estudiantado su visién audaz y critica a la
vez tanto en sus contenidos como en el compromiso con la realidad
social respecto de la cual cobra sentido el proceso de formacién
escogido.

La concreta implementacion implicard un proceso de ejecucion
gradual y complejo que -asimismo- insumirad un especial cuidado y
atencioén.

Los sucesivos pasos que se adopten para la implementacién del
plan serén evaluados peridédicamente -tanto en sus procesos como
en sus resultados- de modo de corregir oportunamente aquello que
se considere necesario.

Un enfoque hermenéutico nos permitird tener una perspectiva
general de la relacién entre las partes constitutivas del Plan. Para ello
se trabajara con los diversos actores, sobre el escenario institucional y
las tramas organizacionales y -asimismo- con las préacticas educativas,
centrando la atencién en las experiencias docentes y las trayectorias
formativas de los estudiantes.
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Este proceso de valoracion del proyecto educativo que implica la
modificacion del Plan de Estudios y su implementacion requiere de
una serie de dispositivos para llevarlo adelante. En primer término
se contard con una Comisién de Seguimiento y Evaluacién que ira
definiendo y ajustando las instancias, instrumentos e indicadores
necesarios como asi también las estrategias de mejoramiento de
diversos aspectos que a lo largo del desarrollo curricular puedan irse
presentando*.

Asimismo ya han sido previstas en los regimenes que acompafiaran
laimplementacion de este plan de estudios, algunos dispositivos que
prevén la elaboracién de la planificacién y el calendario académico
anual, entre otros, que resultardn una guia bésica para establecer el
cronograma de implementacion de los nuevos espacios curriculares.
Del mismo modo se han previsto &reasy comisiones que cooperaran
en el seguimiento de aspectos particulares de la implementacién.

Las areas que inicialmente se proponen para atender de modo
especial son: Articulaciény Coordinacion de contenidos, Trayectorias
académicas de los estudiantes, Practicas docentes, Formacién
Practica.

Se eligen estos tépicos dado que representan los aspectos
centrales de la modificacion del Plan de Estudios: mayor articulacion
de los contenidos, tematizacion y especializacidén de perspectivas del
Derecho, un énfasis a través de las nuevas regulaciones de atender
a trayectorias académicas fluidas de los estudiantes para lo cual las
practicas docentes son clave, y finalmente la inclusion de la Formacion
Practica como uno de los ejes formativos de la carrera.

Se propone la realizacion de un anélisis institucional anual de la
implementacion del nuevo plan, durante la primera cohorte, bi-anual
para la segunda y luego segln requerimientos de los organismos de
evaluacién o de la misma Facultad como proceso de autoevaluacién.

Al andlisis institucional se lo recomienda finalizar con una reunién
plenaria de comisiones de seguimiento y responsables clave durante

" En la Sesion del 21/4/2016 (Acta N 428), Expte. 400-5468/16 se aprueba el punto 9, Proyecto de
Integracion de dicha comision. Ha quedado compuesta por los docentes: Marcelo Krikorian, Gilda
Maltas y Rita Gajate; Graduados: Juan Manuel Hitters, Adolfo Brook; por el Claustro Estudiantil:
Bernardo Weber, suplente Julieta Visconti, por el Centro de Estudiantes su presidente Agustina
Balbin y por el Claustro No Docente: Vilma Sande.



los primeros cinco afios, de los que surgirdn junto con el andlisis
previo los informes de seguimiento anual.

Al finalizar la primera cohorte se debera realizar una evaluacion
integral.

Entre las fuentes de informacién relevante se sugiere la consulta
a docentes, estudiantes, reuniones por areas que se pueden
organizar alrededor de distintas légicas: por asuntos de gestion
y administracion, propiamente curriculares de articulacién entre
asignaturas, por ejes o bloques de formacién, entre otros posibles.

Las entrevistas, la realizacién de talleres o la realizacién de grupos
focalizados permitird abordar las diversas dimensiones del andlisis
previsto: institucional, del plan de estudios propiamente dicho,
del cuerpo docente en ndmero y su formaciéon como asi también
la infraestructura y el equipamiento. Todo ello acompafado de la
variable critica que son las trayectorias estudiantiles, su progreso
académico y su tasa de graduacién.

Serd el HCD quién definira a partir de la resolucién correspondiente
las funciones de la Comisién de Evaluacion y Seguimiento como
asi también todas aquellas herramientas operativas que permitan
alcanzar el mejoracompanamiento al proceso de desarrollo curricular
que inicia el presente plan.
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CAPITULO VI

OBJETIVOS DE FORMACION
Y CONTENIDOS DE CADA ESPACIO CURRICULAR
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Los contenidos minimos y los objetivos generales dispuestos en el
disefio curricular cumplen una funcién esencial en referencia a los
nucleos teméaticosy metas a alcanzar en el recorrido que se propondra
a los estudiantes en el disefio de los programas de las asignaturas.

Los objetivos generales buscan delinear aquellos aspectos
formativos que de modo ineludible se deben alcanzar a través del
trénsito de los estudiantes por la asignatura a la que se refieren. Del
mismo modo los contenidos minimos son los temas y problemas
fundamentales que estructurany articulan el ndcleo central disciplinar
que da origen a la materia, a partir de los cuales se organiza el
desarrollo exhaustivo y desde las perspectivas epistemoldgicas,
politico- culturales, elegidas por los docentes que tuvieran a cargo la
materia y se concreta en el programa para el dictado de la asignatura.
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CUADRO IV

OBJETIVOS Y CONTENIDOS MINIMOS DE LAS MATERIAS
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Area / Cielo Clenclas Basleas General @ Infroductorio

Infroduccion al Estudio de las Clencias Soclales

Régimen de cursada

Trimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
&4 hs.

Objefivos

Se espera gue los estudiantes:

* Construyan, a traves del recorrido de la materia, su afiliacion universitaria.

* Comprendan las relaciones que vinculan a la Ciencia Juridica respecto de otras Ciencias
Sociales.

* Se introduzean en el contenido de Introduccidn al Dereche, Introduccidn a la Sociologia,
Derecho Politico, la organizacidn del Estado Argentino.

* amplien y profundicen la infermacién sobre el perfil de la carrera de Abogacia v la insercion
social del Abogada.

* Analicen elementos que le permitan confirmar la opeidn por la carrera elegida.

Contenldos minimos

{De qué hablamos cwando hablamos de Derecho? Introduccién al Derecho v a las Ciencias
Juridicas,

Derecho, Ciencias Juridicas y Ciencias Sociales, Interrelaciones. Historia, Sociologia, Economia y
Ciencia Politica. Introduccidn a estas Ciencias y su vinculacién con el Derecho.

Las profesiones juridicas de Abogado. Perfil. Incumbencias. Rol seeial.

Introduccidn a la organizacidn politica argentina. Nodiones bdsicas de Derecho Constitucional y
Palitice.

Metodologia y técnicas de estudio. Dimensidn organizacional de la Universidad y de la
Facultad.
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[Area / Ciclo Clenclas Bésicas General e Infreductorio

Historia Constituciona

Régimen de cursada
Cuafrimestral

Carga horaria semanal
6 hs.

Carga horaria total
28 hs.

Objefivos

* Reconocer la impartancia del estudio y reflexion sobre la historia constitucional y social Argentina
para comprender su incidencia en la estructura socio-juridica actual.

* Analizar criticamente los procesos historicos y su significacion en los procesos politicos o
instituciones de la historia Argentina

* Reflexionar sobre la trascendencia del proceso del constituciomalismo argentine en Iy
consolidacidn institucional, en la afirmacidn de los derechos v libertades, ¥ en la condicidn de escy
principios coma base de todas las otras asignaturas de la Carrera de Abogacia.

Contenidos minimos

Concepto de historia. Historiografia. La Historia Constitucional. Dominacién hispdnica. Derecho
Indiano. Revelucidn de Mayo. Antecedentes, precursores, causas. Génesis. Cardcter de la Revalucidn
principios politicos. Primera Junta. Junta Grande. Triunviratos. Asamblea de 1B13. Directorio
Congreso de Tucuman. Cbra. Declaraciones, Derechos y Garantias sancionadas.

El constitucionalismo. Proyectos Constitucionales, Debates, negociaciomes mondrguicas. Dedaracion
de la independencia. Obra Constituyente, Constitucidn de 1819 v 1826, Pactos y Acuerdos. Proyectoy
constitucionales. Federalismo desde 1820, Caudillos. Gobiernos de Rosas. Generacidn de 1837, L
constitucion 1853-1B80. Organizacion Constitucional Politica y administrativa. Incorporacion de
Buenos Aires. Reformas. Constituciones Provinciales. Generacidn del 80. Presidencias.

Los procesos politicos e institucionales en |a historia argentina. Reformas constitucionales del Siglo
X, Sufragio v Partidos Politicos en Argentina. Constitucicnalisme sodial. Constitucidn Macional dg
1245, Convencidn Constituyente de 1957, Interrupciones constitucionales. Golpes de Estado

Reforma de 1994. Los Derechos Humanos en la Constitucidn Nacional.




[Area / Ciclo Cienclas Basicas General e Infroductorio

Introduccién al Derechol

Régimen de cursada
Cualrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

76 hs.

Objetivos

* Comprender que el estudio del derecho no es el mere conocimiento de mormas juridicas, sino
lademids, una practica y una suma de destrezas y capacidades. Vincular los temas de la materia con|
los ejes troncales de otras asignaturas de la carrera,

* Manejar en forma sistemdtica —y no meramente acumulativa- los datos del fendmeno juridico
considerando alternativas, imaginar perspectivas, crear estrategias, transmitir claramente ideas
conocimientos, argumentar y escuchar reflexivamente,

Contenidos minimos

Derecho y conocimiento del derecho, Aspectos cientificos vy filosoficos. Temas fundamentales de Iy
filosafia juridica: ontologia juridica, ldgica juridica, gnoseclogia juridica y axiclogia juridica. Su
hinculacidn con los demds contenidos curriculares de la materia.

[Tearia general del Derecho y de las normas. Las normas juridicas. El ordenamiento juridico comd
sisterna de normas. Complejidades en la determinacidn ontoldgica del derecho. Posibilidad de
[determinar su objeto de conecimiento. Perspectivas sobre los fundamentos iusnaturalistas yfo éticoy
[del derecho. Andlisis de diversos autores: Hart, Cossio, Kelsen, Alexy, Dworkin (e.0). Validez y eficacia
|del derecho. Lagica y derecho: légica formal, Idgica dedntica, l6gica dialéctica y su incidencia en Iy
tearia de la argumentacidn juridica,

Las fuentes del derecho. Lenguaje, interpretacion y argumentacién juridica. Importancia de Ig
interpretacidn, la argumentacion v la valoracidn en la decisidn judicial. La problemdtica axioldgicd
especifica del derecho: moral v derecho, los valores juridicos en general ¥ la teoria de la justicia
Distintas perspectivas del tratamiento del problema ético. Andlisis gemeral de las distintag
perspectivas del pensamiento jusfiloséfico. Principales ideas en la Argentina v en la Universidad

Macional de La Plata.
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Area / Clclo Clenclas Basicas General e Infroductorio

Infroduecion al Pensamienta Clentifico

Régimen de cursada

Birmesiral

Carga horaria semanal

6 hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objefives

Se espera que los estudiantes, al finalizar el curso comprendan:

* Las ldgicas de produccidn del pensamiento cientifico

* Las mdltiples relaciones entre la razdn, la experiencia y la préctica cientifica

*» Diversas criterios de demarcacian entre la ciencia y otras formas de conocimiento
* Las relaciones disciplinares entre las Ciencias Sociales y las Ciencias Juridicas

Contenidos minimos

Epistemologia. Metodologia de la ciencia. Origen e historia de la ciencia. Diferentes
concepcicnes. Las corrientes epistemoldgicas contempordneas.

Conocimiente cientifico, técnico y wulgar. Problemética. Enunciados y razonamientos
deductivas e inductivos. Verdad y validez.

Debates metodologicos contemporaneos. La problemaética de las Ciencias Soeciales y Juridicas.
Ciencia y Tecnologia. Conocimiento e Investigacion. Investigacion basica y aplicada.

la cienda como proceso de la investigacion. Responsabilidad social del cientifico.
Administracion del proceso de investigacion. Los aportes  al andlisis de las instituciones
juridicas.




[Area / Cicle Cienclas Baslcas General e Infroductorio

Infroduccién a la Sociologial

Régimen de cursada
Cuafrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

74 hs.

Objelivos

* Conocer el aporte que efectia la Sociclogia en la contextualizacion social de lag
instituciones juridicas, reconcciendo los hechos y fendmenos sociales gue permiten)
determinar el origen, el desarrollo y el impacto de las instituciones juridicas tanto en log
sujetas como en los agrupamientos.

* Estudiar de la estructura social argentina en un contexto latinoamericano contribuyendo al
repensar las consecuencias juridicas respecto a temas que van desde la migracién, sanidad
justicia, habitat, educacion, géneros, hasta los movimientos sociales y el impacto de lag
redes sociales.

Contenidos minimos

La sociologia: su objeto. Surgimiento de la Sociclogia. Capitalismo y modernidad. Tipologial
de las sociedades, Diferentes paradigmas socioldgicos: del conflicto v del consenso. El sujeto
ly el grupo. Las acciones vy las relaciones sociales. Los procesos de socializacion. El punto de
lvista socioldgico; individuo y estructura social. El cardcter historico y multidimensional de log
fendmenos sociales. Procesos de integracion y diferenciacidn social. Instituciones, grupog
sociales. Mecanismos de produccidén y reproduccion social. Procesos y agentes de
cocializacion. Dispositives de control social. Representaciones colectivas e imaginarios
sociales,

Estructura de la sociedad, de la cultura de masas y de las instituciones juridicas
Caracteristicas de las diferentes normas en los contextos sociales. Globalizacion v
relativismo socio-juridico: el impacto social, economico y politico. El papel de las tecnologiag
de la informacidn y comunicaciones.

Estratificacién social y sistemas derivados. Desigualdad social, sectores desaventajados v
acceso diferenciade. Estudios de género. Estructura social Argentina y Latinoamericana. E
problerna de la polarizacién, la marginalidad v la exclusién social. Los conflictos sociales en|

|Argentina y la aparicidn de los movimientos sociales
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lArea / Clclo Clenclas Basicas General e Introductorio

Derecho Romano

Régimen de cursada
Cuairimesiral

Carga horaria semanal
4 hs.

Carga horaria total
74 hs.

Objetivos

* Adquirir vocabulario juridico basico, manejando comprensivamente fuentes juridicas
extra-juridicas.

* Examinar ldgica y criticamente |a casuistica de la jurisprudencia romana y compararla con |3|
actual, valorando el Derecho Romano en su aspecto tedrico, practico y ético.

* Descubrir significativamente la relacién entre el nacimiento y la evolucidn de lag
instituciones juridicas con el contexto histdrico y las necesidades sociales

Contenidos minimos

Contexto histdrico del origen del Derecho. Historia del dereche. El Derecho Romano
conceptos generales.

Divisidn politica de la historia romana: Monarquia, Repdblica, Imperio.
El Dereche Romano y su legajo {recepcidn en Europa y América)

El sujete del Derecho: Persona fisica: nacimiento, status social, rol, capacidad. Extincidn de la|
persona fisica: consecuencias juridicas. Las personas juridicas.

El objeto del Derecho. El patrimonio: derechaos reales y personales.




lArea [ Ciclo Clenclas Baslcas General e Introductorio

Derecho Polificol

Régimen de cursada

Cualrimestral

Carga horaria semanal
4 hs.

Carga horaria total

P4 his.

Objetivos
* Comprender, explicar y analizar criticamente el fendmeno politico en sus dimensiones
institucional, dindmica e ideclégica, articuldndelo con otros fendmenos sociales.

* Conceptwalizar y caracterizar al Estado moderno, asi como la asimétrica “relacidn def
poder”, en las formas pre-estatales, estatales, para-estatales y post-estatales, analizando log
diversos regimenes politicos, con especial referencia a la democracia constitucional y la|
conformacién de Estado Argentino.

Contenidos minimos

Politica y Derecho Pelitico. La realidad politica. El conocimiento politico. Ciencia Politica,|
[Teoria del Estade vy Derecha Politico. Teoria Democratica. Sociedad civil y la politica en lal
actualidad. Evolucigm desde el contrato social. Estado y sociedad. Estructura social)
Formaciones saciales, Formaciones politicas.

[Teoria del Estado. Elementos del Estado. Poder del Estado. Soberania del Estado. Teoria del
la Democracia: Autocracia v democracia, notas distintivas. Democracias transicionales.|
Regimenes politicos contemporaneos. El estado americano en general y desde el siglo XX, e
ibero-americano en particular.

Tecria de los Actos Politicos: Legitimidad Pelitica. Representacion politica y participacidn,|
Movimientos sociales, Doctrina de la representacion politica. Derecho electoral: sistemas
electorales. Fuerzas y factores politicos. Partidos peliticos. Sistemas de partidos. La relacian|
de poder. Factores de poder: clasificacion. Rel de las fuerzas armadas en el Estado. Lag
presiones sobre el poder estatal: grupos de interés vy de presion. Opinidn de pablica.

Formacion de Estado Moderno. Tipos historicos de Estado. Las transformacicnes del Estadol
a partir de la consolidacion de los Estados MNacionales. La reconstruccion del tejido social en|
\wrgentina. Desarrollo de las teorias politicas gue sustentan las diferentes configuraciones
estatales. Conformacién del Estado en Argentina. Ciclos histdricos. Las ideas politicas en sus
diferentes etapas. Sistema politico. El federalismo argenting. La reforma constitucional def
1994,
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lArea / Ciclo Clenclas Baslcas General e Infroductorio

Taller de lecto comprension en Idioma Exiranjero
(sajén)

Régimen de cursada
Bimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetivos

* Introducir al estudiante en las téenicas de lectura del idioma extranjero sajon a los efectos de que
pueda comprender globalmente textos de la especialidad juridica.

* Facilitar que el estudiante acceda a bibliografia actualizada que le permita comprender un|
texto escrito en otro idioma sajén y asi poder transmitir la informacion en espafiol.

Contenldos minimos
El texto como unidad de significado. Las funciones del lenguaje reflejadas en el texto.

La lectura como construccion de significado: cohesidn y coherencia. Los indicios en el textod
ortografia, puntuacidn, parrafos.

Los ciclos en la comprension lectora: viswal, perceptual, sintdctico, semantico.

Idea principal, idea secundaria y jerarguia de ideas. Estructura retdrica: reconocmiento de I
intencién del escritor.

Tipos textuales y géneros,

Textos especificos seleccionados de temas relacionados a la especialidad. Comprensidn de la ided
principal y secundarias mds importantes del texto. Pasaje del cddigo de la lengua extranjera a Id

lengua materna en forma cohesiva y coherente,




Area [ Clelo Clenclas Baslcas General e Introductorio

Taller de lecto comprension en Idioma Exiranjera Il
{latina)

Régimen de cursada
Birmgsiral

Carga heraria semanal
& hs.

Carga heraria total
32 hs.

Objefivos

* |ntroducir al estudiante en las técnicas de lectura del idioma extranjero latino a los efectos
de que pueda comprender globalmente textos de la especialidad juridica.

= Facilitar gue el estudiante acceda a bibliografia actualizada que le permita comprender

un texto escrito en otro idioma latina y asi poder transmitir |2 informacdion en espafiol.

Contenidos minimos

El texto pome unidad de significado. Las funciones del lenguaje reflejadas en el texto,

La lectura coma construccidn de significado: cohesidn y coherencia. Los indicios en el texto:
ortografia, puntuacion, parrafos.

Los ciclos en la comprensidn lectora: visual, perceptual, sintdctico, semantico.

Idea principal, idea secundaria y jerarguia de ideas. Estructura retérica: reconocimiento de la
intencidn del escritor.

Tipos textuales y géneros.

Textos especificos seleccionados de temas relacionades a la especialidad. Comprensidn de la
idea principal y secundarias mds importantes del texto. Pasaje del codigo de la lengua
extranjera a la lengua materna en forma cohesiva y coherente.
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|Area [ Ciclo Clenclas Basicas General e Introductorio

Seminario

Régimen de cursada

Birmesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objetivos

* Comprender y aplicar herramientas de metodologia de la investigacian aplicadas a lag
ciencias sociales y juridicas.

P Identificar un problema de investigacion y desarrollando su justificacion, estado del arte.

P Profundizar en problematicas propias del campo juridico, gue no encuentran su directs)
salucién a partir de |a legislacidn vigente.

Contenidos minimos

Ciencias Juridicas y Sociales. Metodologias para su investigacian. Construccidn y justificacidn)
del problema de investigacidn. Marco tedrico y marco referencial. Conceptos, definiciones
categorias cientificas. Planeamiento de la investigacidn.

Estado del Arte. Formulacién de hipdtesis general y de trabajo. Elaboracion de Objetivos
tipos y modalidades. Instrumentos de recoleccidn de datos, construccion y aplicacign
Indlisis de la informacién, modos y aplicaciones. Andlisis cuantitativo, cualitative y mixto.

Formulacion de conclusiones y perspectivas de la investigacién. Sistematizacion de
bibliografia. Produccidn. Publicaciones cientificas.




lArea / Ciclo Clenclas Baslcas Disclplinar
Derecho Privado

Régimen de cursada
Cuafrimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

|76 hs.

Objefives

* Analizar el Derecho privade desde uma mirada integral del ordenamiento, partiendo de sy
proyeccidn constitucional y su consideracién en las instituciones civiles,

* Comprender y aplicar los principios generales del derecho y derechos fundamentales en el

ejercicio de la profesion y funcidn jurisdiccional.

Contenidos minimos

Nociones elementales y principios general del Derecho privado. Las instituciones bdsicas del
Derecho Privado, Clasificacidn. Fuentes. El ejercicio del derecho subjetivo, interds juridico. Efecto
juridicos que el ejercicio de los derechos provoca. Dimensidn de los efectos de la ley civil, vigencia)
eficacia temporal y en relacién al territorio. Interpretacion e integracidn del Derecho privade.

La relacidn juridica. La existencia de la persona. Derechos personalisimos. La dignidad de la persona
|atributos de la persona, su problemética y proyeccidn. Salud mental, capacidades restringidas, otras
lAsociaciones y fundaciones: estructura e importancia, el rol de las Organizaciones Mo
Gubernamentales,

Cosas vy bienes. Consideraciones winculadas al patrimonio, naturaleza juridica, accione
patrimoniales, entre otras,

Causas de la relagidn juridica: hechos v actos juridicos. Simples actos licitos y actos juridicos
Ineficacia de los actos juridicos. Clases y tipos de ineficacias. Nulidades. Sanacién del acte nula
Extincién de la relacién juridica. Hechos y actos extintives.,

Impacto del Derecho Internacional de los Derechos Humanos en el Derecho Privado.
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[Area / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Constitucional

Régimen de cursada
Cuotrimesiral

Carga horaria semanal
4 hs.

Carga horaria total
24 s,

Objetivos

* Aprender, comprender y aplicar los principios y normas sustanciales del Derecho
Constitucional.

* Conocer, analizar y valorar las instituciones politicas de la repiblica contribuyende a la
formacion de un pensamiento critico y comprometido con su defensa.

* Vincular e interrelacionar los principios v contenidos del Dereche Constitucional con la
Ciencia Politica y del Derecho Constitucional con el Derecho Privado,

Contenidos minimos

Teoria Constitucional. Nocones de Ciencia Politica vy Derecho Constitucional. Fuentes, Principios y
Postulados. Escuelas y tendencias. Constitucionalismo. Poder constituyente, poderes constituidos y
referma canstitucional.

Constitucidn. Concepto. Tipologias. Clasificaciones. Supremacia. Control. Limites. Constitucion
Argentina. Originalidad. Caracteres,

las declaraciones, derechos y garantias. Derechos y Libertades. Clasificaciones. Los Derechoq
Humanos. Colision entre derechos. lerarguia. Operatividad. Los Derechos Politicos. Los Derechoy
Sociales. Derechos econdmicos, sociales y colectivos. Los Derechos de incidencia colectiva. Ld
igualdad. Incidencia del Derecho Constitucional en el Derecho Privado.

Elermentos del Estado. Partes. Predmbulo. Régimen Constitucional Argentino. El Estade Federal
Forma de Estado y forma de Gobierno. El Gebierno. Formas y sistemas politicos contempordneos
Organizacion de los poderes nacionales y provinciales, £l Poder Ejecutive. Poder Legislativo. Pode
ludicial. Provincias. Autonomia municipal. £l derecho constitucional comunitario. Tratados
internacionales.

Los recursos econdmicos del Estado. Defensa del orden constitucional y democritico. Formg
representative y democracia semidirecta. Limites a los derechos vy libertades, Limitacioney
permanentes y excepcionales, Poder de policia. Seguridad juridica y garantias constitucionales.




[Area [ Cicle Clenclas Baslcas Disclplinar

Régimen de cursada Derechos Humanos
Trimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

44 hs.

Objetivos

* Generar conocimientos adecuados sobre el sistema propio de concepto, fuentes, interpretacidn
laplicacion de los derechas humanos.,

#|dentificar a los Derechos Humanos como wna herramienta imprescindible para el ejercicig
profesional v la practica jurisdiccional en cualquier fuero nacional e internacional,

Contenides minimos

[Tearia general de los Derechos Humanos, concepto y fundamentos. Desarrolle histdrico de log
Derechos Humanos. Contenidos de los Derechos Humanos de fuente interna e internacicnal
derechos civiles, econdmicos, politicos, sodales y culturales. £l derecho al desarrolle, al ambiente y o
la paz como derechos humanos. Sujetos de los Derechos Humanos: la persona. Los colectivos coma
sujetos especificos de Derechos Humanos. Fuentes de los Derechos Humanos.

Recepcidn de los derechos humanos en la Constitucidn Nacional. Caracteristicas y principios de log
Derechos Humanos, Proteccion general v especifica de los Derechos Humanos,

Los enfogques particulares: la perspectiva de género; los Derechos Humanos de las mujeres; I3
proteccicn de los nifies v nifias; proteccion de pueblos indigenas; otros,

Laz obligaciones especificas de los drganos del Estado en materia de Derechos Humanos; el
curmplimiento de funciones piblicas de parte de entidades y sujetos privados y sus deberes en|
materia de derechos humanos. El respeto y la garantia de los derechos humanos en las relacioney
entre particulares. La jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacidn.

Sistermas y medios de proteccidn nacionales e internacionales de los Derechos Humanos. La
winculacidn e incidencia de los Derechos Humanos en otras ramas del derecho.
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[Area / Clclo Clenclas Baslcas Disclplinar

Régimen de cursada Teoria del Conflicio
Bimesiral

Carga horaria semanal
6 hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetives
* |ntroducir al estuciante en el enfoque de la Teoria del Conflicto para analizar problemas.

* Proveer a los estudiantes de herramientas conceptuales e informacion que le permitan
comprender para luego poder optar respecto de la practica de los métodos vy técnicas dg
resolucion de conflictos.

Contenldos minimos

El conflicto como fendmena social vy juridica. Teorias del Conflicto: Perspectivas socioldgicas
politicas. Perspectiva ontoldgica.

nalisis del conflicto: Estdtico y dinamice. Tipologia de conflictos.

Medios de atencion de conflictos: prevencidn, gestién y resolucidn. El rol de los operadores
juridicos. Estrategias y técnicas de abordaje.

[Tecrias conexas aplicadas: Teoria de la Decisign. Teorias de la comunicacidn, Teorias de la

resclucion. Teorias de los juegos, otras.




[Area / Ciclo Clenclas Baslcas Disclplinar

Derecho Privado |

Régimen de cursada
[Semesimal

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

120 hs.

Objetivos

* Analizar y comprender la estructura de los derechos personales en el campo del derecho privadg
largentino.

* Aplicar herramientas del Cédigo Civil v Comercial Argenting en la solucidn de problemas juridicos.

Contenldos minimos

[Teoaria general de las obligaciones. Estructura y elementos. Sujetos, prestacidn, vinculo, fuente y
causa. Efectos de las Obligaciones. Clases de abligaciones: de dar, de hacer y no hacer. Prescripcidn y
caducidad. Prescripeidn liberatoria v adguisitiva. Caducidad de derechos. Privilegios v derecho dg
retencidn

Obligaciones alternativas. Obligaciones facultativas, Obligaciones con clausula penal y sanciones
conminatorias. Obligaciones divisibles e indivisibles. Obligaciones de sujete plural. Obligaciones
concurrentes, disvuntinyas, principales y accesorias. Rendicidn de cuentas. Acciones y garantis
comin de los acreedores. Accidn directa vy subrogatoria. Los bienes y la garantia comin de log
lacreadares.

El pago v otros medios de extincidn de las obligaciones. La mora del deudor v del acreedor. Mord
lautomdtica, excepciones. Pago a mejor fortuna. Beneficio de competencia. Pago, su prueba
imputacion. Pago por consignacion judicial y extrajudicial. Page por subrogacion. Compensacidn
confusidn, novacidn, dacidn en pago, renuncia y remisidn, imposibilidad de cumplimienta.

Otras fuentes de obligaciones. Responsabilidad Civil. Funcidn preventiva y punicién excesiva. Funcidn
resarcitoria. Dafio resarcible. Responsabilidad directa, responsabilidad poer el hecho de terceros
Responsabilidad derivada de la intervencidn de cosas o de ciertas actividades. Responsabilidad
colectiva y andnima. Supuestos especiales de responsabilidad. Ejercicio de acciones, civil y penal
Gestion de negocies. Empleo Otil. Enriguecimiento sin causa. Dedaracidn unilateral de voluntad
[Titulas valores.
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[Area / Cicle Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Penal

Régimen de cursada
Cuafrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
[#é hs.

Objefives

* Comprender la complejidad de la problemética penal, a partir de una concepcion epistémica
lamplia y respetucsa de los derechos humanos.

* Estimular el pensamiento critico, la tolerancia a la discrepancia y el debate argumental sobre I3
cuestién penal, su problemdtica, v la percepcion de las personas en guienes se encarnan loy
problemas penales, la victima y personas punibles, con registro de sus historias vitales y medio en|
lque interactidan.

Contenldos minimos

Derecha Penal. Concepciones. La problematica penal y sus consideraciones: juridicas, histdricas
socioldgicas, antropologicas y politicas. La proteccidn nacicnal e internacional de los derechoy
humanos y la cuestion penal, Crimina iuris gentium, Jurisdicciones internacionales.

Garantias constitucionales del Derecho Penal. Teorfas del Delito y de la Pena.

Las condiciones de punibilidad. Precisiones. Definiciones de delito. Las condiciones de punibilidad
para el ordenamiento juridico nacional. La ley previa. La legalidad como lenguaje natural
Interpretacidn de las constituciones y leyes. Ley aplicable al caso. luicio previo. El non bis in idem. L4
regulacion de las acciones penales. La extincidn de las acciones y conclusion de los juicios. Los tipoy
lde procesos y relacién con las figuras delictivas, La punibilidad en la legislacidn. Las figuras delictivas
landlisis semidticos y valoratives: Elementos, el bien juridico. La figura delictiva y relacioney
normativas. Tipicidad y su exclusidn. Concurso ideal y aparente. Los eximentes de la pena.

Las consecuencias juridicas. Panorama general. Las penas. Fundamentos filosdficos. Especiey
penales. Escalas penales: agravadas, disminuidas y alteradas. Eleccién de la pena. Ejecucidn
incumplimiento y extincidn de las penas. Otras medidas.

Sujeto punible y la victima, Consideracién criminoldgica, aportes a las condiciones de punibilidad
las consecuencias juridicas. La victima: consideracidn victimeldgica. El ASI y el género. Aportes a layg

condiciones de punibilidad y las consecuencias juridicas.




lArea [ Cicle Cienclas Baslcas Disclplinar

Dereche Privado |I

Régimen de cursada

Cuairirmestral

Carga horara semanal

& hs.

Carga horaria tetal

76 hs.

Objetivos

* Analizar, comprender y aplicar la teoria general del contrato, a partir de la estructura y elementos
del Cadigo Civil y Comercial Argentino en la solucidn de problemas juridicos contractuales.

* Elaborar juicios criticos sobre la materia contractual, y aplicande herramientas legales en contratos

lgenerales y particulares,
Contenldos minimos

Mearia general del contrato. Estructura y elementos. Contratos en general. Clasificacidn. Formacidn
del consentimiento. Consentimiento, oferta y aceptacion. Contratos celebrados por adhesidn
cldusulas generales predispuestas. Tratativas contractuales. Contratos Preliminares y contrato sujeto
la conformidad. Incapacidad e inhabilidad para contratar.

Objeto. Causa. Forma. Prueba. Efectos: efecto relative, incorporacidn de terceros al contrato
Suspension del cumplimiento vy fuerza mayor. Obligacidon de resarcimiento. Responsabilidad po
eviccidn y por vicios ocultos. Interpretacidn. Subcontrato. Contratos conexos. Extincidn, modificacidn
Iy adecuacidn del contrato. Contratos de consumo, relacidn de consume, consentimiento
modalidades y clausulas abusgivas.

Contratos en particular. Compraventa. Permuta. Suministro. Locacidn. Leasing. Obra y Servicios
Transporte. Mandato, Depdsito. Mutuo. Comodato. Donacidn. Fianza. Contrato oneroso de renta
Ivitalicia. Contratos de juego y apuestas. Contrate de Arbitraje. Fideicomiso. Dominio fiduciario

Cesion de derechos. Cesidn de la posicion contractual. Transaccidn
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|Area / Cicle Clenclas Basicas Disclplinar

Derecho Penal I

Régimen de cursada
Cuaftrimestral

Carga horarla semanal
4 hs.

Carga horaria total
246 hs.

Objefivos

* Conocer las distintas figuras delictivas previstas en el cddigo penal, leyes especiales o
complementarias, identificando cual es el bien juridicamente protegido en casa caso, sujetos activas

pasivos, acciones, elementos objetivos, normativos y subjetivos,

* Analizar los antecedentes legislatives v la jurisprudencia relacionadas con cada una de las figuray
delictivas, tanto en el orden nacional como internacional.

* Elaborar juicios criticos y modos de intervencion sobre la aplicacion, conveniencia de la vigencia
los contenidos de los distintos tipos penales y necesidad de figuras nuevas que se adapten a loy
cambios sociales y tecnoldgicos.

Contenldes minimes
La figura penal. Clasificacidn de los delitos. £l cddigo penal y leyes penales. Casos.

Delitos en particular: Delitos contra las personas. Delitos contra el honor. Delitos contra la integridad
sexual. Delitos contra el estado civil. Delitos contra la libertad. Delitos contra la propiedad. Delitoy
contra la seguridad pdblica. Delitos contra el erden pdblico. Delitos contra la seguridad de la Macidn
Delitos contra los poderes publicos v el orden constitucional. Delitos contra la administracian
plblica. Delitas contra la fe pudblica. Delitos contra el orden econdmico y financiero. Leyes especialey
Iy complementarias,




[Area / Ciclo Clenclas Basicas Disclplinar

Economia Politicd]

Régimen de cursada
Cuairimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

26 hs.

Objetivos

» Brindar al estudiante un conjunto de elementos tedricos v técnicos que le permitan identificar y
lanalizar, desde una perspectiva critica, las problemdticas socic-econdmicas que el derecho regula.

» Comprender la impertancia que tiene la Economia en la formacién profesional y descubrir nuevey
campos de aplicacidn de los conacimientos adquiridos.

* Alcanzar una comprension global de los distintos sistermas econdmicos a nivel mundial y sy
tipologia de funcionamiento. |dentificar los problemas sodo-econdmicos  estructurales
coyunturales. Comprender con sentido critico las distintas perspectivas ideoldgicas y posicicnales en
materia de politica econdmica.

Contenidos minimos

La Economia Politica y su winculacidn con el Derecho. Lla actividad econdmica. Micro
macroeconomiz. Sistermas econdmicos,

Doctrinas econdmicas, Evolucion desde los precursores hasta los desarrollos recientes,

El proceso productivo. Factores, Costos,

Precio y mercados. Tipos de mercado. Defensa de la Competencia. Defensa del Consumidor.
Dinero. Sistema monetario y financiero argentino. Sistema bancario. Banco Central. Inflacion.
Producta y renta nacional. Equilibrio econdmico. Ciclos. Politicas anticiclicas.

Economia Internacional. Instituciones.

Integracion Regional. Concepto. Modelos. Procesos en Latinoam érica. MERCOSUR.
Desarrollo Econdmico. Desarrollo Humano. 1DH - ndice de desarrollo Humano-,

Economia Argentina. Etapas. Perspectivas actuales.
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lArea / Clele Clenclas Béslcas Disciplinar

Derecho Piblico Provincial y Municipa

Régimen de cursada
Cuairimesiral

Carga horaria semanal
6 hs.

Carga horaria total
74 hs.

Objetivos

* Analizar las relaciones dindmicas de todos los drdenes estaduales en la federacidn argenting
[sistemas de distribucidn de competencias)

* Desarrollar los principios de soberamia y autonomia en la organizacion federal a efectos dg
comprender las competencias constitucionales de cada orden de Estado [Federal, Provincia
MMunicipio, Ciudad Autdnoma de Buenos Aires)

Contenidos minimos

El Estado Federal Argentino: sug principios constitucicnales (federalismo institucional, politico
normativo, fiscal, etc). Los ordenes internos de la organizacion federal: Estado Federal, Estadg
Provincia, Estado Municipio, Ciudad Autdnoma de Buenos Aires,

Las Provincias: organizacidn constitucional, atribuciones v funciones, la organizacidn de sus poderes
Los Municipios: organizacion constitucional y sus cartas organicas, atribuciones y funciones, |4
organizacion de sus poderes. La Ciudad Autdnoma de Buenos Aires: organizacion constitucional
Estatuto de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, la organizacidn de sus poederes.

Los derechos y garantias constitucionales: La subsidiariedad del derecho constitucional provincial
enriguecimiento de la calidad de derechos y garantias. Los modelos de contrel del Estade y log
diferentes organismos que lo ejercen. Medio ambiente. Urbanisma.




lArea / Clclo Clenclas Baslcas Disciplinar

Derecho Procesal

Régimen de cursada
Cuafrimesfral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

& his.

Objetivos

* Conocer y analizar el Derecho Procesal v la Teoria General del Proceso, aplicando sus principios
formas de resolucién de conflictos.

* |dentificar las caracteristicas del proceso penal, y desarrollar capacidades de intervenir en el

marco de dicho proceso en todas sus instancias.
Contenidos minimos

La Teoria General del Derecho Procesal. Lla Relaciém Juridica Procesal. Estructura temdtica. Lo
Solucidn del Conflicto con Relevancia Juridica a través del Proceso en sus diversas instancias

medios.

El Derecho Procesal Penal. £l Proceso Penal en todas sus instancias. El Emjuiciamiento Penal
Garantias Constitucionales y Convencionales. La Ejecucidn Judicial Penal. Los Procesos Especiales
|amparo, Habeas Corpus. Habeas Data. Régimen penal de menores.

101



102

[Area [ Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar
Derecho Frivado IV

[Régimen de cursada
Cuafrimestral

Carga horaria semanal
& s,

Carga horaria total

P64 hs.

Objetivos

* Comprender los diferentes mecanismos de organizacion juridica gue utilizan los sujetos en lag
lactividades comerciales.

* Analizar la nueva organizacién del Derecho Comercial conforme el nueve Cddigo Civil v Comercia
unificado y su aplicacidn a la resolucidn de la problemdtica comercial.

Contenldos minimos

Concepto del Derecho Comercial clasico y su contenido actual. Fuentes. Unificacidn del Derechol
Privado.

La empresa; eje del contenido actual del Derecho Comerdal. Concepto. Elementos que la integran
tangibles e intangibles. Organizacidn juridica. Cargas y obligaciones. Transferencia de Fondo def
Comercio.

Contratos de empresas: Leasing. Transporte. Consignacidn. Corretaje. Depdsito. Contratod

bancarios. Factoring Agencia. Concesidn. Franguicia. Fideicomiso financiero.
Contratos asociativos: contemplados en la ley 19.550 v no contemplados en la ley de sociedades.

Contratos de instituciones comerciales no contemplados en el Cédigo Civil v Comercial: sociedadey
en general. Sociedades de capitalizacidn y ahorro. Sociedades de garantia reciproca. Cooperativas.

Contrato de Seguro. Mercado de valores. Bancos. Warrants. Tarjeta de crédito. Fondos comunes def

inversion. Crédito decumentario. Contratos derivados.

Derechos Intelectuales. Propiedad Industrial. Marcas. Patentes. Otras formas de valorizacion def

productos y pracesos,

Las leyes del mercado: Ley de Defensa de la Competencia. Lealtad comercial. Consumidor,




[Area / Cicle Clenclas Basicas Disclplinar

Derecho Internacional Piblicol

Régimen de cursada
Cuatrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

24 hs.

Dbjetivos

* Conocer los elementos troncales de la estructura del Derecho Internacional publicd
contempordnes, vinculado con otras ramas del derecho, otorgando herramientas que permitan
isibilizar la importancia de la cuestion para el ejercicio profesional.,

* Comprender el funcionamiente de las organizaciones internacionales, la politica exterior,
relaciones internacionales y su aplicacidn en del derecho interna.

Contenides minimos

Derecho Internacional Publico. Concepto, evelucidn y caracteristicas. La formacidn del Derechd
Internacional publico. Relaciones entre el derecho Internacional, las relaciones internacionales v I
palitica exterior. Principios ¥ sujetos del Derecho Internacional Publico.

Organizaciones internacionales. Tutela internacional de los derechos humanos. El derechd
Internacional humanitario. Justicia penal internacional. Relaciones internacionales y diplomdticas.

Competencia territorial (derecho del mar, espacio aéreo, otras). Derecho |Internacional del
lambiente. Cooperacidn internacional. Integracidn econdmica,

Folitica exterior argentina. Malvinas. Cuestiones de limites de la Repiblica Argentina.
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|Area / Ciclo Clenclas Basicas Disclplinar

Derecho Privado V|

Régimen de cursada
Cuafrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
24 hs.

Objefivos

* Comprender v aplicar la tecria general los derechos reales, a partir de la estructura vy elementos
del Codigo Civil y Comercial Argentino en la solucidn de problemas juridicos.

* Distinguir la relacidn juridica de la potestad, encausando el estudio de los conceptos de propiedad

dominio y posesion v su relacidn con la funcidn social de la propiedad.
Contenldos minimos

Los derechos reales en el contexto de los derechos subjetivos. Teoria General de los Derechos
Reales. Tipos de Derechos Reales.

Relaciones reales. Posesidn. Tenencia, Proteccidn posesoria. La yuxtaposicidn local, la tenencia y I3
pasesidn: adquisicidn, conservacidn, pérdida y proteccion. Dominio. Modos especiales de adquisicidn
del dominio. Dominio imperfecto. Limites al dominio. Condominia. Propiedad Horizontal. Conjuntos
inmabiliarios. Superficie. Usufructe. Uso. Habitacidn, Servidumbre. Derechas reales de garantia

Tipos de defensa real. Publicidad de los derechos reales. Acciones posesorias y acciones reales
Funcidn social de la propiedad.

Los derechos reales contemplados en la legislacion argentina. Contenido, constitucidn, ejercicio
transmisidn, extincidn, proteccidn y publicidad. Derecho comparado. Jurisprudencia.




[Area / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Administrafivo |

Régimen de cursada
Cuatrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

P4 his.

Objetivos

* Comprender y fundamentar la importancia del Derecho Administrative en el marco de Id
Constitucion, les derechos fundamentales, derechos constitucionales, poder politico, juridico v del
Estado de Derecha.

* |dentificar y caracterizar la funcién administrativa del Estado, los principios que la rigen, asi comg
las distintas categorias que compenen la actividad juridica de la Administracidn Plblica y las formag
de intervencidn del Estado por conducto de la Administracidn Piblica en la organizacién econdmica y

social.
Contenidos minimos

Derecho Administrative. Origen, evolucidn histérica vy actualidad. Sistemas comparados. Vision
supranacional y de integracién del Derecho Administrative. Relaciones con otras disciplinas. Fuenteq
del Derecho Administrativo, Blogque de legalidad. Derechos Humanos. Teoria General del Estado
evolucidn histdrica. Derecho Constitucional y Estado de Derecho. Democracia y Principio de
Legalidad: concepto histdrico y actual.

Funcidn administrativa del Estade. Organizacidn Administrativa. La personalidad del Estado
Situaciones juridicas subjetivas y colectivas. Usuarios y consumidores.

lacte  Administrativo. Hecho y acto administrative: principios vy régimen legal, doctrina
jurisprudencia, procedimiente. Acto administrative: elementos, vicios, nulidades,

Contratos de la Administracidn: clases, Distinciones, Régimen legal. Fomento y promocién industrial
finalidad e importancia. Empleo pdblico: principios, importancia y régimen legal. Servicios pablicos
concepto, distincidn, jurisprudencia, doctrina y régimen legal.

Poder de Policia: concepto, importancia, distincidn, jurisprudencia, doctrina y régimen legal.
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[Area / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Soclal del Trabajo

Régimen de cursada
Cuafrimesiral

Carga horaria semanal
& his.

Carga horaria total
24 his.

Objetivos
* |dentificar la estructura socioecondmica sobre la que opera el Derecho Social,

* Comprender el erigen v fundamentos -histdricos, politicos, juridicos, econdmicos y sociales- del

Derecho Social y la justificacion de su existencia como rama auténoma de las Ciencias Juridicas.
* Comocer los principios, reglas e instituciones fundamentales del Derecho Individual del Trabajo.
Contenidos minimos

Cancepto, origen histdrico y composicion del Derecho Social. El Derecha del Trabajo -Individual
Colective-. El Derecho Procesal del Trabajo v el Derecho de la Seguridad Social. Jerarguig
constitucional ¥ operatividad de los derechos sociales.

El trabajo como objeto de la disciplina. Concepto, etimologia e importancia. El Estado Liberal y I3
cuestién social. El Estado Socdial o Estado de Bienestar y el Constitucionalismo Social. El Estadg

Meoliberal o Postsocial.

Teoria General del Derecho del Trabajo. Orden pdblico laboral, imperatividad e inderogabilidad
relativa. Fuentes y principios del Derecho del Trabajo. Orden de jerarguia y orden de prelacin.

El contrato y la relacidn de trabajo. Evasion de la legislacién laboral imperativa, Registracidn labora
lv problematica del trabajo clandesting. Sujetos del Derecho del Trabajo. Empleador. La solidaridad
en las relaciones obligacionales laborales,

Tipologia Contractual. Modalidades del contrato de trabajo. Jornada de trabajo y descansos. E
salario y otros créditos laborales alimentarios. Trabajadores especialmente protegidos. Trabajo de
mujeres v nifos,

Extincidn del contrato de Trabajo. Estabilidad en el emples v régimen del despidoe. Despidoy
viclatorios de derechos fundamentales. Riesgos del Trabajo y Derecho de Dafos Laborales
Prevencidn y reparacidn. Policia del Trabajo e inspeccidn laboral.

[Tendencias actuales en la contratacién laboral. Teletrabajo.




lArea / Clclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Agraric)

Régimen de cursada
Trimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

&4 hs.

Objefivos

* |dentificar y comprender los elementos del Derecho Agrario, analizando sus elementos, relacidn
caracteristicas e importancia en el contexto econdmico y social actual.

* Desarrollar capacidades de trabajo juridico en el marco de las paliticas agrarias, reflexienanddg
criticamente sobre la cuestion desde una perspectiva de proteccidn del ambiente v del desarrallg
econdmico.

Contenldos minimos

Derecho Agrario, objeto, fines, fuentes y autonomia. Relaciones con otras ciendas: sociologia
historia, economia. Politicas agrarias. Ambiente rural. Ciclo bioldgico. La tierra y el agua en e
Derecha Agrario. Los recursos naturales en el derecho agrario. Derecho Ambiental. Elementod
fundamentales, Desarrollo sostenible.

lactividad agraria, estructura e infraestructura. Propiedad agraria mueble, inmueble e intelectual. Loy
contratos agrarios — teoria general, contratos tipicos y contratos con tipicidad secial. Contratos de
produccidn v de organizacién productiva. Trabajo agrario.

Faltas, delitos, cuestiones procesales, arbitraje v fuero agrarios.

Politica agraria. Sujetes agrarios y organizaciones del secter. Derecho agroambiental. Recurscd
naturales vinculados con la actividad agraria. Sanidad. Derecho agroalimentario y cddigo alimentario
Mercados agrarios.

Desarrolle rural sostenible y otras modalidades de relacidn entre la actividad agraria y el desarrallg
territorial.
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[Area / Clele Clenclas Béslcas Disclplinar

Derecho Privado V|

Regimen de cursada
Cuafrimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
%é hs.

Objefivos

* |dentificar y comprender los elementos del crédite como mavilizador de la actividad econémica y
del Derecho Concursal, analizando sus elementos, relacion, caracteristicas e importancia en e

contexto econdmico y social actual.

* Desarrollar capacidades de asesoramiento e intervencion en el marco de la actividad financiera y
del proceso concursal.

Contenldos minimos

El crédito. Parte instrumental. El estudio del erédite como actividad empresaria. Operaciones dg
crédito. Formas de documentar operaciones de crédito y de transmitir los derechos. Cuenta
corriente bancaria v mercantil. Teoria general de los titulos de crédito. Letra de cambio, pagaré
cheque y factura de crédito. Acciones cambiarias,

Derecho Concursal. Procesos concursales judiciales y extrajudiciales. Procesos liguidativos como
medio de extincion de las obligaciones. El concurso preventivo, el acuerdo preventivo extrajudicial, I3
quiebra. Concursamiento de los grupos econdmicos. Efectos personales, patrimoniales y procesales
de los concursos. Funcionarios del procesoc. Sistema de privilegios. Liguidacidn de entidadey
financieras, aspectos administrativos y judiciales.




lArea / Cielo Clenclas Basleas Disciplinar

Dereche Procesal Il

Régimen de cursada

lFemestral

Carga horaria semanal

& hs.

Carga horaria total

120 hs.

Objetivos

* Comprender y aplicar la tecria general del Derecho Proceszl en la actividad profesional
jurisdiccional del abogado.

* Analizar y reflexionar sobre las estrategias de intervencién del abogado en el proceso judicial
Contenides minimes

Derecho Procesal Civil, Peder judicial. Principios procesales. Jurisdiccidn v competencia. Funciones
larganos, Acceso a la jurisdiccidn. La asistencia juridica. Competencia, reglas generales y especiales
Cuestiones de competencia. Las partes en el proceso judical. Fluralidad de partes. Terceros. Objeto de
procesa. Accidn, pretensidn y demanda. Actos procesales, teoria general. Actos procesales del drgand

jurisdiccional. Incidentes. Nulidades procesales.

Los procesos de conocimiento pleno. Tipos de proceses de conocimiento. Procedimientos Plenariod
labreviados {Sumaric) v Sumarisimo. Procesos de Ejecucidn. Proceso ejecutivo y ejecuciones especiales
Tearfa General del Proceso Cautelar. Medidas cautelares. Procesos especiales, Justicia de Paz Letrada
Vurisdiccidn Laboral, Familiar, contenciosa-administrativa. Procesos universales. Jurisdiccidn voluntaria
Vurisdiccian Arbitral.

Demanda y contestacion. Prueba. Teoria General de la prueba. Prueba documental, de confesion, de
testigos, pericial. Otras medios de prueba.

La sentencia. La etapa conclusiva. La sentencia como acto de conclusidn normal de los procesos
Efectos de la sentencia. Otros modos de terminacidn del proceso: desestimiento, allanamiento
transaccion, conciliacion, caducidad de instancia. Recenocimiento y ejecucidn de sentencias y laudos.

Los procesos de impugnacidn. Teoria general de los recursos. Tipoes, presupuestos. Legitimacidn
Efectos. Recursos Ordinarios. Recursos Extraordinarios. Procedimientos ante la Alzada y superiores,
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Area / Clclo Clenclas Basicas Disciplinar

Mediacién y medios de reselucisn de conflictos

Régimen de cursada
Bimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetivos

* ampliar el horizonte de los medios de resolucién de conflictos.

* Producir en los estudiantes la adquisicién de habilidades instrumentales a aplicar coma
future operador en conflictos en el campo de la mediacion v en otros métodos

autocompositivos.

* Construir con el estudiante un aprendizaje basado en la experiencia concreta sobre el
tratamiento v solucién de diferentes conflictivas.

Contenides minimos

Formas sociales de resolucidn de conflickos. Andlisis histdrico y perspectiva actual. Métodos

adversariales y no adversariales, Arbitraje, Concilizcidn, Facilitacian, Megociacidn, otras.

Megociacidn. Concepto. Tipos de negociacidn, Estilos de negociacidn. Participacidn de terceros:
observador o tercero participante. Escuela de Harvard.

Mediacidn. Concepto. Diferentes campos de aplicacidn: penal, escolar, ambiental, comunitaria,
consuma, otros.

Caracteristicas de la mediacidn: Cooperacién, protagonismo de las partes [autecomposicidn),
confidencialidad, imparcialidad fneutralidad, acento en el future, ahorro de tiempo v dinera,
informalidad.

El Mediador. Capacitacidn y formacidn. Su rol y funcienes en el proceso. El mediador coma
agente del cambio.

Etapas de la Mediacidn. Conceptualizacidn y caracteristicas de cada una de ellas. Recursos del
procesa de mediacidn comunicacionales y conceptuzles. Herramientas.




[Area / Cicle Clenclas Baslicas Disciplinar

Filosefia del Derechol

Régimen de cursada
Cuairimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

96 hs.

Objefivos

* Reflexionar sobre los conceptos fundamentales de la Filosofia Juridica, vinculado con otras ramas|
el derecho, otorgando herramientas que permitan visibilizar la importancia de la justicia y log
valores saciales.

* Comprender v valorar las ldgicas del derecho desde una perspectiva humanista, el otro v
respetussa de los derechos humanos, con aptitud para incidir en la construceidn de la justicia, el
didlogo y amor comao valeres superiores.

Contenidos minimos

Filpsofia, concepto. Division de la filosofia y ubicacidn de la filosofia del Derecho. Filosofia de |a
perscna. Antropologias de cardcter monistas: idealismo, materialismo. Antropologias que acentdan
la unidad del hombre. Antropologia dialégica: el hombre encarnado. Los significados del cuerpof
humamno. La dimension temporal de la persona. La perspectiva dialdgica, Dimensicn intersubjetiva v
comunitaria del hembre. La mirada del otro y la construccidn del Yo.

Etica. Etica y moral. Lo bueno y los malo. La conducta ética. Etica, derecho y saciedad tecnoldgica,
Bioética. Biodtica y derechos humanos. Los valores y las tensiones filosdficas: su problemdtica en el
derecho. Valoracién de los contenides del Derecho. Concepciones y realizacion de la justicia y de log
bienes juridicos. El plexo axioldgico-juridico. La justicia, sus teorias. La justicia como equidad.

[Tearia del Derecho. La voz dereche, sus significados. La ciencia juridica, el problema del fundamente.
El derecho como ley, su realidad. El derecho come juicio. El juicio judicial. La interpretacidn judicial
coma saber prudencial-retdrico. Justificacidn de la decision judicial. Légica y argumentacidn, La
largumentacidn juridica, desarrollo v discusiones.
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Area [ Clcle Clenclas Baslcas Disclplinar

Derecho de Familia

Régimen de cursada

Cuafrimesiral

Carga horaria semanal

& hs.

Carga horaria total

Fé hs.

Objefives

* Lograr que los estudiantes conozcan la regulacidn que el Cadigo Civil y Comercial unificado
formula sobre la familia y las implicancias actuales del concepto de familia.

* Brindar argurmentaciones apara los estudiantes puedan asumir una postura critica frente a la
regulacidn actual del Derecho de Familia ¥ resolver juridicamente nuevas situaciones no

reguladas expresamente.

* Analizar la nueva organizacion del Derecho Comercial conforme el nuevo Codigo Civil
Comercial unificado y su aplicacién a la resolucidn de la problematica comercial.

Contenidos minimos

Conceptos generales de introduccion de la materia. Derecho de Familia: estado de familia.
Parentesco y alimentos,

Matrimonio. Nulidad e inexistencia del matrimenio. Separacidn personal y diselucidn del
vinculo matrimonial.

Régimen patrimonial del matrimonio. Disolucidn, liquidacidn y particidn del régimen de
comunidad de ganancias. Uniones convivenciales.

Filiacidn, Parte general. Acciones de Filiacidn (se incluye toda la problematica de la
Reproduccion Humana Asistida)

Adopcidn. Responsabilidad parental. Tutela. Curatela.

Régimen juridico de |a nifiez y adolescencia. Violencia familiar.




[Area / Ciclo Clenclas Baslcas Disciplinar

Derecho de la Navegacién

Régimen de cursada
Timesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

64 hs.

Objefives

* Comprender los aspectos de derecho pablico y derecho privado del derecho de la navegacion,
contratos legislados v de uso comudn en la practica del transporte y comercializacidn en el dmbito.

* ldentificar los elementos basicos del Derecho de la navegacion y desarrollar capacidades del
intervenir en el marco de esta rama del derecho.

Contenidos minimos

Concepto y contenido del derecho de la navegacion. Sujetos, medio y objeto. Crédito: Hipoteca,
privilegio y embargo. Ley de navegacidn Codigo Aerondutico y legitlacion procesal en Capital Federal
lv en la Provincia de Buenos Aires.

Espacios en el agua y en el aire. Infraestructura que sirve de base. Puertos, aerddromos vyl
lseropuertos. Comunicacidn y Transporte dentro de la Repiblica Argentina. Espacios dentro de la
Frovincia de Buenos Aires. Su utilizacion. Su uso adecuado. Legislacidn de derecho puablice y privadol
laplicable al tema. Justicia Ordinaria y Justicia Federal. Aplicacidn del derecho de la navegacién en |a
Provincia de Buenos Aires y en el interior de nuestro pais,

Sujetos. Persona fisica y persona juridica. Responsabilidad. Contrato laboral. Contratos. Concepto,
Clasificacién. Regulacion juridica. Responsabilidad que genera el incumplimiento o cumplimientol
defectuoso de obligaciones nacidas en contratos de transporte maritimo, fluvial y aéreo.

Responsabilidad del transportador maritimo de pasajeros y eguipajes. Responsabilidad del
transportador de mercaderias. Comercio exterior. Abordaje de bugues y aeronaves. Concepto,
clasificacion y responsabilidad. Delitos cometidos en los medios de transporte y comunicacién y en
los espacios maritimos, aéreas y ambientales. Regulacidn, jurisprudencia y doctrina en el derecho|
penal. Regulacidn internacional sobre el tema.
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[Area / Ciclo Cienclas Basicas Disciplinar

Derecho Colectivo del Trabajo y de la
Seguridad Socia

Régimen de cursada
Trimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
&4 s,

Objetivos

* Comprender el tronco comun y las diferencias v semejanzas que existen entre el Derechof

Individual del Trabajo, el Derecho Calectivo del Trabajo y el Derecho de la Seguridad Social.

* Conocer los principios, reglas e instituciones juridicas fundamentales del Derecho Colective del
[Trabaja.

* Obtener las herramientas técnicas y adquirir destrezas v habilidades imprescindibles para el futuref
gjercicio de la profesidn en problematicas vinculadas al Derecho Colective del Trabaje y al Derechof
de la Seguridad Social.

Contenidos minimos

El Derecho Colectivo del Trabajo. Importancia y composicién, Recepcidn constitucional v en log
[Tratados Internacionales de Derechos Humanos.

Historia del movimiento obrero. La libertad sindical como derecho fundamental. Implicancias.

Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo.
Fuentes y Principios del Derecho Colective del Trabajo.

Derecho de sindicacidn. Libertad sindical positiva y negativa. Régimen de Asocciaciones Sindicales,
Estabilidad y tutela sindical. Encuadramiento sindical. Derecho de la negociacidn colectiva,

Encuadre.

Derecho de huelga. Titularidad. La huelga en los servicios pablicos y en los servicios esenciales para la
comunidad. Conflictos colectivos. Métodos de solucidn. Conciliacidn y arbitraje.

Derecho de la Seguridad Social. Antecedentes y evolucidn histérica. Sisternas. Contingencias,
Tipologia v clasificacian. Régimen.

Competencia y procedimientos en materia de Seguridad Social.




[Area / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Administrativo |

Régimen de cursada
Cuatrimestral

Carga horaria semanal
& his.

Carga horaria total

P4 his.

Objetives

» |dentificar v caracterizar log elementos gue componen el régimen patrimonial del Estado, log
principios de la responsabilidad del Estado y del proceso administrativo.

* Comprender y aplicar los principios generales del derecho y derechos fundamentales en el gjercicia
de la abogacia v la funcidn estatal en el | Estade de Derecho.

Contenidos minimos

Régimen Patrimonial del Estado. Dominio publico y privado del Estado. Limitaciones a la Propiedad
Privada. Potestad expropiztoria: Expropiacidn, la utilidad pdblica, indemnizacidn, juicic de
expropiacian. Expropiacidn irregular. Retrocesion

Responsabilidad del Estado. Concepte, principios que lo rigen en Argentina. Evolucidn normativa y
jurisprudencial. Responsabilidad por la actividad administrativa, legislativa vy judidal. Dafios y
responsabilidades.

Procedimienta Administrativo, concepto y principios del procedimiento. Sujetos y actos del
procedimienta: Organo competente, organizacion para  la funcidn consultiva, estructura de
procedimiento, las decisiones. Motificaciones, recursos, amparo por mora. Procedimientoy
ladministrativos especiales: licitacidn publica y otros medios de seleccidn de contratistas. Sumarioy
en el ejercicio de policia y en materia disciplinaria, Faltas municipales.

El Estado en juicio. Demandas contra la Nacién v la Administracidn Pdblica en general. Procesal
Iadministrativo. Los sujetos y el objeto en el juicio administrativo. Inicio v desarrolle del juicio
Recursos contra actos administrativos.
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lArea / Ciclo Clenclas Basicas Disclplinar

Derecha de Mineria y Energia

Régimen de cursada
Trimesiral

Carga horaria semanal
& his.

Carga horaria total
b4 his.

Objetivos

* |dentificar v comprender los elementos del Derecho de Mineria vy Energia, analizando sug
elementos, relacidn, caracteristicas e importancia en el contexto econdmico y social actual.

s Desarrollar capacidades de trabajo en el marco de una plataforma factico-juridica de los recursog
no renovables y de la matriz energética del pais, vertebrado en la legislacidn sustancial y de forma.

Contenldos minimos

Régimen bdsico de los recursos naturales no renovables aprehendido en el Cddigo sustancial, lag
improntas basales politico-econdmicas que conllevan, y la especifica regulacidn ambiental.

Principios constitucionales sobre el dominio y jurisdiccidn de los recursos naturales. La cuestidn
vinculada con el Derecho Ambiental y el desarrollo sostenible,

Mineria subterranea y a cielo abierto; mineria de insumaos electrdnicos. Derechos de exploracion,
Narmativa, Jurisprudencia y comprension de exploracion de: carbdn, hidrocarburos, energia nuclear)
petroguimica, régimen eléctrico. Legislaciones locales e internacionales (tratados). Derechos y
responsabilidades de la explotacién. Minerales de segunda y tercera categoria.

Marco juridico de la politica minera y energética. Eficacia de la proteccién ambiental en materia
energética, Electricidad. Hidrocarburos. Energia nuclear. Incidencia politico-econdmica de g
cuestion.




[Area [ Clclo Clenclas Baslcas Disclplinar

Sociologia Juridicd]

Régimen de cursada
[Trimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total

&4 hs.

Objetivos

* Comprender y analizar las concepciones socioldgicas del Derecho, sus antecedentes, evolucidn y
su impacto, asi comao los fendmenaos sociales en tanto generadores de derecha.

* Comprender y valorar la importancia de la Sociologia Juridica en los procesos de control social y
cambio social, aplicando sus conceptos como instrumentos para la implementacion del derecho y Iy
practica profesional.

Contenldos minimos

Sociologia Juridica. Concepto. Discusiones. Sistemas de control social, relaciones de poder g
ideclogia. Derecho y cambio social: factores que favorecen y dificultan las influencias mutuas
Efectividad v vigencia del Derecho en sociedad. Importancia del lenguaje juridice,

Modelos tedricos cldsicos y actuales. Revisidn de conceptos sobre el derecho. Nuevos nicleos
problemdticos. La sociolegia juridica en Argentina. Aportes. Los aportes latinoamericanos. L3
sociologia Critica Latinoamericana, La investigacidn v extensién desde la sociologia juridica.

La profesidn juridica. Operadores juridicos. La organizacidn judicial. El acceso a la justicia. Teorias y
explicaciones socicldgicas sobre la criminalidad y la desviacidn. Delito, anomia y derecho. La violencig
en sus diversos aspectos. Las cuestiones de género e inclusion social. Antecedentes e impacto de I

inclusion juridica.
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lArea J Clclo Clenclas Baslcas Disclplinar

Derecho de las Sucesiones

Régimen de cursada
[Trirnestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
&4 hs.

Objetivos

* Conocer la regulacidén que el Codige Civil formula sobre el Derecho Sucesorio, partiendo de I3
tensidn existente entre orden plblico y autonomia de la voluntad.

* Brindar oportunidades para gue los estudiantes el alumnado asuman una postura critica frente a 13|

regulacidn actual del Derecho de Sucesiones,
Contenldos minimeos

Derecho de Sucesiones. Capacidad para suceder. Posesidn hereditaria. Aceptacién y renuncia de I3
herencia. Separacidn de patrimanios.

Derechos y obligaciones del heredero. Indivision hereditaria. Cesacidn del estada de indivisidn
Particidn.

Sucesion intestada. Legitima. Vocacion testamentaria. Forma de los testamentos. Disposicioney
testamentarias. Ineficacia de las disposiciones testamentarias. Albaceas. Legados.

Colacidn.




|Area / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Infernacional Privado

Régimen de cursada
Cuatrimesfral

Carga horaria semanal
4 hs,

Carga horaria total

24 hs.

Objefives

* Adquirir capacidades para la resolucion de casos con contenides internacienal-privatista
identificando y comprendiendo los elementos fundamentales del conflicte jurisdiccional.

* Conocer y analizar el orden pdblico v la fuente normativa argentina tante interna comd
convencional internacional, fomentando el andlisis y conocimiento de la jurisprudencia especifica 4
comparada.

Contenldos minimos

Derecho Internacional Privado. Concepto, evolucidn y caracteristicas. Conflictos de leyes y
jurisdiccion: la preblemdtica juridica eriginada por el intercambio de ordenamientos juridicoy
pertenecientes a diferentes soberanias legislativas. Las disposiciones del Cédigo Civil y Comercia
lArgentino.

Las fuentes convencionales internacionales especificas en sus variables de “hard law” v "soft law”. L4
personalidad internacional del hombre come sujeto pleno de derechos adquiridos.

Dimensiones del Derecho Internacional Privado a través del conflicto de jurisdiccion, del conflicto de
ley v del mecanismo de cooperacion juridica internacional. Reconocimiento de ejecucidén de
sentencias y laudos.

El Derecho Privade en perspectiva internacienal. Implicaciones del Derecho Tributario
Iadministrativo y Penal en perspectiva internacional.
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lArea / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Derecho Nofarial y Registral

Régimen de cursada
Cuairimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
25 hs.

Objefivos

* |dentificar y comprender la teoria general del Derecha Notarial y del Derecho Registral, analizandd
sus elementos, relacion, importancia y caracteristicas,

* Desarrollar capacidades de trabajo, control, intervencidn y aplicacion de los principios generaley
del Derecho Notarial y Registral Argentino.

Contenides minimos

Derecha Notarial. Concepto, caracteristicas y elementos. Fe Publica, Documentos Notariales, Funcion|
lv Responsabilidad Notarial.

Derecha Registral. Concepto, caracteristicas y elementos. Publicidad. Derecho Registral Inmobiliario
Principios Registrales. Otros Registros.




lArea / Ciclo Clenclas Basicas Disciplinar

Finanzas y Derecho Financiero|

Régimen de cursada
Cuaftrimestral

Carga horaria semanal
& his.

Carga horaria total

74 hs.

Objefivos

* Comprension del fendmeno financiero v el desarrollo de la actividad financiera del Estado enf
todas sus jurisdicciones, desarrollando capacidades necesarias para implementar las normas gue
integran el Derecho Financiero, de modo que se permita alcanzar soluciones a casos concretos,

® Adguiric de herramientas procedimentales en materia financiera y tributaria propias del abogado
para actuar critica y reflexivamente sobre temas de actualidad concernientes a la actividad financiers
Iy tributaria.

Contenidos minimos

Finanzas Publicas. El fendmena financiero. Derecho Financiero. Bases constitucionales del Derechg
Financiera y Tributario. Teoria general de los gastos v recursos publicos. Administracién financiera
lactividad financiera del Estado: gasto y recursos publices. El presupuesto piblico. Crédito y deuds
pablica, interna v externa. Inmunidad soberana, Sistema de Tesoreria y de Contabilidad. Control
interno y externa del sector plblico nacional y provincial

Derecho tributario. Recursos v Sistemas tributarios. El tributo. Poder tributario. Derecho tributaria
material o sustantive, formal o administrativo, procesal, penal. Limites constitucionales a lg
imposicidn. Relacidn Juridica tributaria. Obligacidn luridica Tributaria. El hecho imponible. Base
Imponible. Alicuota. Extincidn. Administracidn tributaria. Procedimiento de determinacidn tributaria
nacional, provincial y municipal. Tributos nacionales, provinciales y locales,

Frocedimientos contenciosos nacional, provincial y local. Vias judiciales de impugnacion. Acciones de

cobro judicial. Derecho penal tributario. Procedimientos penales.
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Area [ Clele Clenclas Baslcas Orlentacién Profesional
Derecho Privade

Confrafos Modernos

Régimen de cursada

Birnesiral

Carga horara semanal

& hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objefives

» Conocer las nuevas modalidades contractuales civiles y comerciales, su legislacién e
incorporacion al Nueve Cadigo Civil y Comercial.

# Aplicar las nuevas tendencias contractuales a favor de encuadres modernos
contextualizadas en las nuevas realidades econémicas.

Contenldos minimos

Los contratos civiles y comerciales en el contexto socio-econdmico actual. Diversas
madalidades de contratacidn en la legislacidn nacional -en particular Cadige Civil y Comercial
Argentino- ¥ extranjers. Cendiciones generales. Cliusulas de adhesidn,

Procedimientos v técnicas de contratacidn: relaciones contractuales de hecho, contratos por
medios automdticos, contratacidén electrdnica, otros. La cuestion de la prueba. Contratacion
masiva (contrato en masa o en serie). Interpretacién. Responsabilidades de productores y
proveedores en la contratacidn mercantil. La publicidad come factor,

Tipos de contratos y negocios. Canales de comercializacion, comercializacidn directa, por
terceros, distribucion. Agencia comercial. Concesidn. Suministro. Contratos de crédito y
financieros. Leasing. Factoring. Circulos de Ahorro previo para fines determinados. Tarjeta de
Crédito. Contrato Estimatorio




Area [ Ciclo Clenclas Baslcas Orlentacién Profesional
Derecho Privade

Derecho del Consumidor

Régimen de cursada
Biresiral

Carga horaria semanal

& hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objefives
» Clarificar el contenido del Derecho del Consumidor como nueva rama del Derecho.

* Proveer a los estudiantes de herramientas conceptuales e informacién que le
permitan la aplicacion de la noermativa protectoria al consumidor,

Contenldos minimos

Aspectos generales de la proteccidon del consumidor. Consideraciones econdmicas,
sociales y juridicas de la proteccidn del wsuario v del consumider. La relacidn de
consume. Debates actuales en torno a las nocienes de consumider y proveedor. Estado
actual de la defensa del consumidor en Argentina y en el Derecho comparado. El
Derecho del Consumidor en el MERCOSUR.

El principio "in dubio pro consumidor”. La eguidad en el ambito del Derecho del
Consumidor. La proteccién del consumider desde la perspectiva de la Teoria General
del Contrato. Garantias de productos y servicios. El derecho a la informacion
reconocido en favor del consumidor. Informacién vy publicidad. Practicas de
comercializacidn. Practicas abusivas. Practicas prohibidas. La contratacion electrénica.

La proteccién del consumidor en las operaciones contractuales, casos. Los contratos
gue tienen por objeto mediate la prestacién de servicios. los procesos celectivos. La
tutela de los intereses supraindividuales homogéneos y calectivos. El rol de las Asociaciones de
tonsumidares

La tutela del consumidor v el Derecho de Dafios. La responsabilidad precontractual en
el ambito de las relaciones de consumo. La responsabilidad por productos elaborados.
Las indemnizaciones punitivas o multas civiles.
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Area [ Cicle Clenclas Baslcas Orlentacién Profesional
Derecho Privado

Derecho Pafrimonial del Mafrimeonic

Régimen de cursada
Bimesiral

Carga horaria semanal

& hs.

Carga horara total

32 hs.

Objefives

* Conocer los principios rectores de la reforma del régimen patrimonial del matrimenio segin
el nueve Coddiga Civil y Comercdial unificade.

* Desarrollar las habilidades necesarias para que el futuro abegado pueda intervenir en el
disefio de convenciones patrimonial vinculadas al matrimonio.

Contenldos minimos

Concepto, caracteres v clases de regimenes. Principios rectores de la reforma al régimen
patrimonial del matrimonio. Convenciones matrimoniales. La autonomia personal en el
régimen patrimonial. Convenciones prematrimoniales. Formas. Modificaciones al régimen.

Nulidades. Donaciones por razdn del matrimaonio.

Régimen de comunidad. Cardcter. Bienes de los cdnyuges. Propios v gananciales. Prueba del
cardcter. Deudas de los conyuges. Gestion de los bienes en la comunidad. Extincidn de la
comunidad. Indivisidn pestoomunitaria. Uquidacién de la comunidad. Particidn de la

comunidad. Régimen de separacidn de bienes,




Area [ Cicle Clenclas Basicas Orlentacién Profesional
Derecho Privade

Derecho de la Responsabilidad

Régimen de cursada

Birnesiral

Carga horara semanal

& hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objefivos
» Profundizar los elementos de la Responsabilidad Civil.

* Proveer a los estudiantes de herramientas conceptuales e informacion que le
permitan comprender para luego poder aplicar el sistema establecide en nuestra
legislacion respecto de la responsabilidad.

Contenldos minimos

Responsabilidad Civil. Modalidades. Transmisidn y reconocimiento de las obligaciones.
Extincion de las obligaciones. Efectos del incumplimiento de las obligaciones. Efectos
auxiliares de las obligaciones. Acciones y medidas conservativas. Prescripcidn.

Funcién preventiva y punitiva de la responsabilidad civil.

Causales de justificacion. Asuncién de riesgos. Factores de atribucién. Consentimiento
de del damnificado. Responsabilidades reflejas. Responsabilidad por el hecho de otro.
Responsabilidad por los dafos causados por las cosas. Responsabilidad por la
prevencién del dafo.

Responsabilidades Especiales. Responsabilidad del Estado. Responsabilidad de
funcionarios pablicos. De profesionales. Responsabilidad Deportiva.
Responsabilidad colectiva y andnima.

Por accidentes de Trabajo. Por accidentes de trdnsito. Responsabilidad Civil por heches
en Internet y entornos digitales. Responsabilidad por dafios al medio ambiente
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Area [ Ciclo Clenclas Basicas Orlentacién Profesional
Derecho Publico

Derechos Humanos Il

Régimen de cursada
Bimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria tetal
32 hs.

Objetives

* Profundizar en los mecanismaos de defensa y proteccién de los DDHH en el ambito
interno y externo.

* Posibilitar el abordaje de cuestiones actuales de los DDHH en el contexto
contemporaneo y global.

Coentenides minimos

La defensa y proteccién de los derechos humanog en el ambito interno. Distintas
instancias vy jurisdicciones. Recepcion vy vigencia. Jurisprudencia de tribunales inferiores.
Supremos Tribunales Provinciales. Corte Suprema de justicia de la Nacidn.

La defensa y proteccién de los derechos humanos en el Ambito internacional. Sistema
universal de proteccién. Maciones Unidas. Organos. Mecanismos convencionales y
extraconvencionales. Comisidn de Derechos Humanos. Funciones. Procedimientos.

Sistema Interamericano. Comisién Interamericana y Corte Interamericana. Informes,
resoluciones, jurisprudencia y opiniones consultivas. Casos.

Loz Comités v Comisiones de control y aplicacion de los demds tratados internacionales
sobre derechos humanos. La Corie Penal Internacional El Derecho Internacional
Humanitario.




Area / Ciclo Cienclas Baslcas Orlentacién Profesional
Derecho Piblico

Criminologia y Ejecucién Penal

Régimen de cursada

Bimesiral

Carga horaria semanal

& hs.

Carga horaria total

32 hs.

Objetivos
» Ofrecer a los estudiantes una formacion avanzada sobre los debates clasicos y

actuales de la criminclogia

Contenidos minimos

Las teorias criminoldgicas. El curse de los discursas criminoldgicos. Clasificacién: teorias

legitimantes v deslegitimantes del poder punitive. Teorias consensuales, pluralistas y

lconflictivistas. Teorias criminoldgicas vy teoria social. Programas formativos. Programas
de reinsercién.

Teorias del Delito y de la Pena.

La penologia. Teorias de justificacidn del castigo. Sistema vy tratamiento penitenciario.
Penas alternativas a la prisién. El giro punitivo. Justicia restauradora. Abolicionismo.
Sistema penal juvenil. Mujeres y sistema penal.

Politica Criminal y Ejecucidn Penal. La criminologia y la prevencién del delito. La
investigacion criminoldgica y la politica criminal estatal.
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Area / Ciclo Clenclas Baslcas Orlentacion Profesional
Derecho Publico

Confratos Administrativos

Régimen de cursada
Birnesiral

Carga horara semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objefivos

* Comprender la relevancia de las contratacicones publicas como mecanismo para la
satisfaccion del interés publico.

* |dentificar los elementos que delimitan a la tecria general del contrato pdblico, que
lo diferencian de los actos administrativos, asi como de los contratos privados.

* Conocer la estructura bdsica vy el rol que juegan en las diferentes etapas de la
contratacién publica, los érganos de contrel v auditoria.

Contenldos minimos

Contratos Pdblicos. Las Teorias negatorias y positivas respecto del contrato plblico. El
"cuasi contrato administrative”. Naturaleza. Elementos. Principios de la contratacion
plblica. Etapas. Procedimientos de seleccidn del contratista, ejecucion y extincion de
los contratos pdblicos. Régimen juridico de las contrataciones poblicas, Decreto
delegado 1023/2001, Decreto reglamentario 89372012 vy su vinculacién con la Ley
Macional de Procedimientos Administrativos 19.549. Régimen normativo provincial.

Diversas categorias y clasificaciones de los contratos publicos. Las contrataciones
publicas vy las nuevas tecnoclogias de la informacidn vy las comunicaciones:
contrataciones electrdnicas. Contratos publicos en particular. Obra plblica y concesian
de cbra pdblica, suministro, y emplec pablico.




Area / Clele Clenclas Baslcas Orlentacién Profeslonal
Dereche Piblico

Derecho Parlamenfario

Régimen de cursada
Bimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objefivos

« Comprender que el estudio del derecho parlamentario desborda el mero conocimiento del
tramite parlamentario v el acto legislativo en sentido estricta.

« Aproximar ala idea de que el Derecho Parlamentario es un arte, una ciencia ¥ una
practica gue involucra destrezas, idoneidades y que especialmente, requiere de capacitacion y
formacian especifica de todo agente, en la tarea de hacer la ley.

Contenldos minimos

El Dereche Parlamentario. Aspectos invalucrados. Ubicacidn de la asignatura en relacidn con la
técnica legislativa v con la Ciencia de la Legislacién. Principios que la nutren. Del arte de legislar
a la ciencia de la legislacion. Mexo con la Teoria del Estado y la Gencia Politica; vinculacidn con
el Dereche Constitucional y el Derecho Procesal constitucional.

Funcidn legisferante. El ordenamiento juridico como sistema de normas v las normas
legisladas, relaciones existentes.

Etapas de la actividad parlamentaria: pre legislativa, legislativa propiamente dicha v pos
legislativa. Tramite parlamentario. Etapas.

El producto de la actividad legislativa. El acto legislativo, Tipos. Relacidn ley/legislacion.

El lenguaje de la ley. El lenguaje juridico y el lenguaje del legislador. Calidad de la legislacidn.
Vicios de la legislacidn: acumulacidn y contaminacidn.

129



130

Area [ Cicle Clenclas Baslcas Orlentacién Profeslonal
Derecho Estade vy Sociedad

Derecho Ambiental

Régimen de cursada
Birmesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
A2 hs.

Objetivos

* Propiciar la construccidn de una reflexidn critica sobre la problemdtica del dafio ambiental
desde una  perspectiva que conduce al didlogo entre regulaciones juridicas vy
conceptualizaciones

* Introducir las nociones de dafios y riesgos ambientales.

Contenldos minimos

Introduccidn a la cuestidon ambiental. Concepto y elementos del ambiente como bien juridico.
El desarrallo sostenible. Evelucion del Derecho Ambiental.

Principios rectores del Derecho Ambiental. Autonomia, Fuentes nacionales e internacionales.
Intereses colectivas, difusos y derechos humanos.

La institucionalidad ambiental. Esquema organico nacional de las competencias ambientales.
Abordaje internacional del ambiente.

la regulacidn ambiental. Aguas: legislacién nacional wvigente. Aguas Fronterizas. Costas.
Bafiados, Suelo: legislacién nacional vigente. Subsuelo. Normas internacionales en la materia.
Aire: legislacidn nacional vigente. Contaminacidn atmosférica, acldstica vy del Espacio
Ultraterrestre. Diversidad bioldgica: legislacidn nacional vigente. Fauna vy flora. Principales
narmas internacionales en la materia. Sustancias quimicas v desechos: legislacidn nacional
vigente,

Energia: legislacidn nacional vigente. Eficiencia energética y fuentes alternativas. Principales
narmas internacionales en la materia

Mueveos aspectos relacionados al ambiente, El dmbito laboral y las condiciones ambientales del
trabajo. £l comercio, la economia y el ambiente. La biotecnologia y sus repercusiones. Los
alimentos, el consuma y el ambiente. Medios de proteccidn.

La evaluacidn del impacto ambiental. Las dreas naturales protegidas. El ambito jurisdiccional.
llicitud y aspectos sancionatorios. La responsabilidad por dafios ambientales.




Area / Cicle Clenclas Bdslcas Orlentaclén Profeslonal
Derecho, Estado y Socledad

Derecho de la Integracién Lafincamericana

Régimen de cursada

Birnesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objefivos

* Brindar al estudiante un conocimiento conceptual y especifico sobre el Derecho de la
Integracidn que le proporcione las herramientas tedricas necesarias para la interpretacidn de
los marcos juridicos particularizados de los distintos procesos de integracion.

* Analizar los alcances del Derecho de la Integracion en vinculacidn al Derecho interno
identificando niveles y marcos de la integracidn regional.

* Explorar las diferentes formas de institucionalizacion gue alcanzan los procesos de
integracion regional, su estructura y funcionalidad.

Contenldes minimes
La Integracion Regional: concepto. Breve descripcion de los diferentes procesos. E|l Derecha de
la Integracidn. Aproximacidn conceptual. La cuestion de la autonomia.

Les sisternas juridico-institucionales en el Derecho de la Integracidn. Modelos supranacionales
e intergubernamentales. El Estado y los procesos de integracion. Relaciones entre Derecho de
la Integracién y el Derecho Interno. El Derecho de la Unidn Europea.

El Derecho de la Integracion en América Latina. La ALALC. El sistema juridico-institucional de la
ALADI. El Derecho en la Comunidad Andina de Naciones (CAN). Otros sistemas de integracion
latinoamericanos.

UNASUR. De la convergencia CAN — MERCOSUR a la organizacion institucional actual.
Perspectivas y proyectos institucionales. Relaciones con los blogues en desarrollo: CAN y
MERCOSUR.

El Derecho en el MERCOSUR. El sistema institucional de normas en el MERCOSUR. La relacidn
entre Derecho Internc y Derecho de la Integracidn. Praoyectos y desarrollos institucionales.
Perspectivas.
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Area [ Ciclo Clenclas Baslcas Orientacién Profesional
Derecho, Estado y Socledad

Arbitraje

Régimen de cursada
Bimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objefivos
= Ampliar el horizonte de los medios de resolucion de conflictos.

* Conocer los alcances del procedimiento de resolucion de disputas arbitral, sus
diversas modalidades, consecuencias y mecanismos de proteccidn.

* Construir con el estudiante un aprendizaje basado en la experiencia concreta sobre el
tratamiento y solucidn de diferentes conflictivas.

Contenldos minimos

Arbitraje. Concepto. Maturaleza. Arbitros, jurisdiccidn, alcance y limites. Clases de Arbitraje.
Pericia arbitral. Legislacidn nacional e internacional. Ley Modelo de UNCITRAL Solucidn de
controversias en el MERCOSUR.

Acuerdo Arbitral. Modalidades [clausula compromisoria y compromiso arbitral). Requisitos. E|
acuerdo arbitral en contratos por adhesion. Arbitralidad, interpretacidn y alcance del acuerdo
arbitral.

Procedimiento ante los drbitros, principios generales, facultades, limites. Distincidn segun el
tipo de arbitraje. Manejo de la prueba, medidas precautorias.

El laudo arbitral, naturaleza, efectos, tipos, formas y plazos. Contenidos. Reconocimiento y
gjecucidn de laudes extranjeros. Control judical del arbitraje. Supuestos de intervencidn
judicial, recursos contra el laudo. Apelacidn. Aclaratoria. Nulidad




Area / Clclo Clenclas Baslcas Orlentacién Profesional
Derecheo, Estado y Socledad

Derecho Informdatico

Régimen de cursada
Birnesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetives

* Que los estudiantes comprendan la indole de los problemas resultantes de la
vinculacién del Derecho con la Informadtica y otras nuevas tecnologias para gue puedan
proponer estrategias tendientes a su superacién.

* Brindar una vision sistematica del estadeo de la cuestién del Derecho Informatico.

* Ofrecer el instrumental minimo necesario para gue los estudiantes puedan abordar
en profundidad algunafs de las dreas especificas, tanto con propdsitos académicos
como profesionales.

Contenldos minimos

Tecnologia, Sociedad y Derecho. Sociedad de la informacion. Tecnologias de la Informacion y
comunicaciones. Pricticas sociales mediadas por TIC: medios y formas de comunicacidn y
participacién, El impacte en el campe social, econdmico, pelitico y juridico. La ley de la red.
Software [ Hardware. Internet. Infraestructura. Andlisis de las problemdticas juridicas
derivadas de los cddigos de programacion.  Aplicaciones vy dispositives.  Artefactos.
Almacenamiento. Flataformas de redes sociales. Computacidn en la nube.

Instituciones Juridicas de v en la sociedad de la informacidn. Distintas problemdticas en
entornos digitales: Derechos humanos en particular la dignidad, |z intimidad vy la privacidad;
Proteccidn de datos personales; Relaciones labarales. Comercio electrénico y otros modelos de
negocios en la red. Derechos intelectuales,

Gobierno Electrénico. Medios de identificacion, certificacion y autentificacion de
personas y contenidos digitales. Responsabilidad en entornos digitales. Delitos, dafios y
TIC. Delincuencia infermatica. La prueba informatica y evidencia digital. Aspectos de
Seguridad informatica.
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Area / Ciclo Cienclas Basicas Orlentacion Profesional
Docencla e Invesiigacién

Mefodologio de la Investigocién Clenfifica

Régimen de cursada
Bimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetivos

* Comprender distintos posicionamientos epistermoldgicos y metodoldgicos de la investigaticn e
el campao de las Ciencias Juridicas.

* Analizar los problemas tedricos y metodoldgicos gque subyacen en el disefio de las

investigaciones,

* Realizar practicas en el ambito de la investigacidn utilizando los procedimientos metodaldgico-

técnicos apropiados segin las opciones tedrico — epistemoldgicas v metodoldgicas en el marco de

un disefio particular.

* Desplegar una actitud critica frente a diferentes enfogues de la investigacidn, sus técnicas de

recaleccidn y tipo analisis de datos, que posibilite una mejor seleccidn de las mismas segin el

objeto de estudio y unidad de andlisis abordados.

Contenldos minimos

La investigacidn en Ciencias Juridicas. Perspectivas histdricas. El proceso de la investigacidn, El
planteamiento de problemas en investigacion. La formulacién de los objetivos de la
investigacidn v su vinculacidn con los problemas planteados, Las hipdtesis,

El disefio de la investigacidn. Pluralidad de estrategias de investigacion y tipo de disefios
segln la naturaleza metodolégica de los objetivos. La importancia del "marco tedrico”.
Opciones episternologicas v metodoldgicas aplicadas al estudio del Derecho.
Principales métodos y técnicas. El tratamiento de la informacién.

Técnicas de obtencidn de informacidn. Entrevistas, cuestionarios, historias vitales. Alcances v
limitaciones. Relacidn de las téenicas con los presupuestos tedricos. Oposicidn y
complementariedad entre las aproximaciones cuantitativas vy cualitativas, Confiabilidad v
validez.

Andlisis de los datos. Tipos de andlisis segin objetivas y tipo de infermacidn. Codificacién de
datos. La utilizacién de la estadistica en las investigaciones en el campo del Derecha. El andlisis
cualitativa. Estrategias para la codificacidn v organizacidn de la informacidn para el andlizis
interpretativo.




Area [ Ciclo Clenclas Basicas Orlentacién Profeslonal
Docencia e Investigacién

Dindmicas y Técnicas de Ensefanza Aprendizaje

Régimen de cursada
Bimestral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetivos

Brindar herramientas tedrico-metodoldgicas desde una postura critica que ayude a
redefinir modelos didacticos vigentes en la complejidad que reviste la practica de la
ensefianza

Reconccer el aporte del campo de la didactica para la comprensidn de la complejidad
implicada en la prictica docente en los procesos de ensefiar y aprender.,

vAnalizar las caracteristicas especificas de las priacticas de ensefianza, y las
particularidades de los procesos de construccion metodoldgica y de planeacion para su
orientacién.

Contenidos minimos

La clase anticipada como hipdtesis de intervencidn: proceso de planeacidn. Los
propésitos educativos: fines, metas, objetivos. El conocimiento disciplinar vy el
aprendizaje relevante, Caracteristicas del conocimients a ensefiar. El contenido v los
criterios de seleccidn y organizacian.

El problema del método, las estrategias, las tareas de enseflanza y aprendizaje. Su
relacion con los medios y recursos. La construccidn metodoldgica

Integrando los componentes de la Programacidn curricular: La relacién contenidos-
propositos-objetivos - método - estrategias - evaluacion.

De la fase preactiva a la interactiva: El pensamiento del Profesor: Planificacidn,
decisiones interactivas, creencias, constructos y conocimiento practico.
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Area [ Ciclo Clenclas Basicas Orlentacién Profesional
Docencla e Investigacién

Pedagogia Juridica

Régimen de cursada

Birmestral

Carga horara semanal

4 hs.

Carga horara total

32 hs.

Objetivos
» Problematizar el campo de la Ensefianza del Derecho.

+ Recorrer las diferentes alternativas metodoldgicas para la Ensefianza Juridica.

Contenldos minimos
Maociones sobre Pedagogia y Diddctica General. Pedagopia y Didactica Juridica.

El aprendizaje de las Ciencias Juridicas, desafios cognitivos para la comprensién del Derecho)
y los procesos implicados en la practica Juridica.

Propuestas de Ensefanza del Derecho. Formatos tradicionales: la catedra. El método)
expositivo.

Método de casos. Método de problemas. La Ensefianza Practica. Clinica Juridica. Otros)
métodos.

Educacion juridica. Competencias y habilidades implicadas en la formacién juridica.
Formacion de profesionales reflexivos.

Didactica y Tecnologias de la Informacidon v la Comunicacién aplicadas a la ensefianza del
Derecho.

Ensefianza y extension en la universidad. Curricularizar la practica.




Area / Clclo Clenclas Baslcas Orlentacién Profesional
Docencla e Investigacién

Técnicas de investigacion juridica y produccién

Régimen de cursada
Bimesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
32 hs.

Objetives

* Brindar elementos y herramientas funcionales a la investigacién juridica una visién
sistematica del estado de la cuestion del Derecho Informatico.

* Ofrecer el instrumental minimo necesario para que los estudiantes puedan organizar
producciones juridicas basadas en el método investigativo.

Contenldos minimos
Método y técnicas de investigacidn juridica. La produccién asocciada al método.
Sisternaticidad. Factibilidad. Predictibilidad. Comunicabilidad. Deduccion. Induccidn.

Método analitico. Método sintético. Método dialéctico.

El proyecto de inwvestigacion. Disefic. Hipdtesis. Variables. Desarrollo. Conclusiones.
Objeto de la investigacidn. Medios de abordaje.

Los reles en el proyecto: Director, investigador, colaborador, auxiliares.

La produccién. Formas. Publicaciones cientificas. Requisitos. Colecciones y repositorios.
Visibilidad e internet. Las nuevas tecnologias.
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Area [ Clelo Clenclas Baslcas Formacion Practica

Adaptacion Profesional Civil

Régimen de cursada
Semestral

Carga horara semanal
& hs.

Carga horaria total
120 hs.

Objefivos

* Propiciar el reconocimiento de la cuestion juridica en torno de las problematicas
civiles.

* Favorecer a que los estudiantes identifiquen las situaciones de hecho y sus encuadres
juridicos civiles.

* Ofrecer el instrumental necesario para que los estudiantes puedan organizar
producciones juridicas destinadas a sustentar el proceso civil,

Contenldos minimos

Presentacidn de casos de modo simulade y real para trabajar sobre su encuadre v estrategias
de resolucidn.

Demanda y contestacion de demanda. Teoria General de la prueba. Prueba documental, de
confesidn, de testigos, pericial. Otros medios de prueba.

Incidentes, Nulidades procesales.

Los procesos de conocimiento pleno. Procedimientos Plenarios Abreviades [Sumaria) y
Sumarisimo. Procesos de Ejecucion. Proceso ejecutivo y ejecuciones especiales. Teoria General
del Proceso Cautelar. Medidas cautelares. Procesos especiales, Justicia de Paz Letrada.
Jurisdiccion Laboral, Familiar, contencioso-administrativa, Procesos universales, Jurisdiccidn

La sentencia. Modos de terminacidn del proceso: desestimiento, allanamiento, transaccidn,
conciliacidn, caducidad de instancia. Reconocimiento y ejecucidn de sentencias y laudos.

Los procesos de impugnacidn. Recursas Ordinarios. Recursos Extraordinarios. Procedimientos
ante la Alzada y superiores.




Area [ Ciclo Clenclas Basicas Formacion Practica

Adapfacion Profesional Penal

Régimen de cursada
Semesiral

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
120 ha.

Objetivos
* Proporcionar las téenicas y destrezas necesarias para enfrentar los nuevos sistermnas legales.

* Incorporar destrezas en litigacidn para ser aplicadas en los procesos orales y escritos
de cardcter prictico.

Contenldos minimos

El abogaco, el cliente y el litigio. La entrevista con el cliente

La teoria del caso. El caso

Mlegato o discurso de apertura del juicio aral. Determinaciones en el inicio de juicio.
Prueba pericial en el juicio.

Examen o interrogatorio directo de testigos.

Contrainterrogatorio o interrogatorio cruzado de testigos. Contrainterrogatorio de

peritos. Contrainterrogatorio de testigos fuertes. Contrainterrogatorio de testigos
gébiles. Contrainterrogatorios de miembros de las fuerzas de seguridad.
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Area [ Clclo Clenclas Baslcas Formacion Practica

Pracficas Pre Profesionales Supervisadas -PPS-

Régimen de cursada
Promocian

Carga horaria semanal
& hs.

Carga horaria total
172 ha.

Objefives

* Desarrollar un aprendizaje complejo a través de la participacidn real o simulada
propic de la actividad en instituciones y situaciones de la profesién de abogado.

* Articular experiencias pre profesionales en campe, reales y en situaciones simuladas

* Ensayar intervenciones dirigidas a resolver problemas integrando teoria y practica en
el ejercicio de la actividad.

Contenldos minimos

Abordaje de diferentes practicas profesionales judiciales y extrajudiciales. Adversariales y no

Reconocimiento de la cuestidn juridica. Identificacidn y wso de herramientas juridicas: doctrina
y jurisprudencia. Reconocimiento de las normas legales, para la resolucién de la situacion
conflictiva. Interpretacidon juridica de la consulta del cliente. Su recepcidn. Reconocimiento y
utilizacidon  de  documentos judiciales. El  asesoramiento. Uso  efective de  diversos
procedimientos de prevencidn y resolucion de conflictos. Participacidn en  clinicas o
consultorios juridicos o servicios de consultorio y patrodinio juridico gratuito.

Identificacidn de la situacidn de hecho. Encuadre juridico. Pautas para la competencia ordinario
y/o federal segin corresponda. Redaceidn de escritos judiciales que componen el tramite del

expediente y produciende los actos procesales adecuados,

Utilizacion de diferentes metodologias tales. Andlisis de fallos, estudio técnico de casos,
simulacidn de situaciones de litigio, ete.

Investigacidn. Técnicas. Estrategias comunicaciones,

Preparacién de estrategias. Planeamiento para el case.




ANEXO 1
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ANEXO | DE LA RESOLUCION Nro. 454/14

Expte: 0400-2584/11 - 003
Acta Nro. 415 del 18 de Diciembre de 2014

REGIMEN DE ENSENANZA Y ACREDITACION *
DISPOSICIONES GENERALES Y PROGRAMATICAS:

Articulo 1°:

El presente régimen de ensefianza tendrd como obijetivo fijar
las normas para la organizacién y acreditaciéon académica de los
espacios curriculares de las carreras de Abogacia y Escribania, siendo
-asimismo- aplicable para la titulacién intermedia de Procurador,
conforme a la Resolucion N° 336/13 del H. Consejo Directivo,
normativa que rige en la UNLP y en consonancia con las disposiciones
del Ministerio de Educacién de la Nacién.

La normativa de este Régimen comprende las actividades
académicas que se llevan adelante en sede, en contexto de encierro
y en otros posibles &mbitos de desarrollo de las carreras de esta
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

Articulo 2°:
El régimen de ensefianza reconoce dos modalidades: “promocién”
y “libre”.

Promocioén

Articulo 3°:

La ensefianza por promocion implicard presencialidad para el
estudiante conforme las normas que se definan en el presente
régimen. Supone indispensablemente la inmediatez en el proceso
de ensefianza y aprendizaje que permita el seguimiento de dicho
proceso educativo. Se estructurara a partir de clases tedrico-practicas
en las que se desarrollen los contenidos de las materias utilizando
variedad de estrategias didacticas. En este sentido, deberan

Dada la tradicién institucional de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, en el presente
documento se utiliza la expresion “promocién”, en el sentido de lo referido en el articulo 11 del
Estatuto de la UNLP.
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integrarse a tales estrategias, en la medida de su disponibilidad
técnica, las tecnologias de la informacion y comunicacién aplicadas a
la educacion, con especial referencia a las plataformas determinadas
por la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

Articulo 4°:

Carga horaria de las materias

La carga horaria de cada uno de los espacios curriculares del Plan
de estudios de la Carrera de Abogacia y Escribania, es la determinada
en la Resolucion N° 336/13 del H. Consejo Directivo.

Articulo 5°:

En los casos en que para un adecuado desarrollo de las actividades
académicas se considere necesaria una ampliacién de la carga
horaria semanal, la misma debera estar debidamente justificada y
aprobada por el HCD.

Articulo 6°:
Las cursadas admitirdn cuatro modalidades temporales conforme
su carga horaria:

1. Materias con una carga horaria de treinta y dos (32) horas totales
-Bimestrales-, las cuales se dictaran 3 (tres) veces al afo.

2. Materias con una carga horaria de sesenta y cuatro (64) horas
totales -Trimestrales-, las cuales se dictaradn 3 (tres) veces al aio.

3. Materias con una carga horaria de noventa y seis (96) horas
totales -Cuatrimestrales-, las cuales se dictaradn 2 (dos) veces al afio.

4. Materias con una carga horaria de ciento veinte (120) horas
totales -Semestrales-, las cuales se dictarédn 1 vez al ano.

Articulo 7°:

En el caso de los incisos 1 y 2 del articulo anterior también se
admitird la modalidad intensiva de cursada, con caracter excepcional
y sin alterar la oferta regular de cada cétedra, conservando siempre
la carga horaria determinada en la Res. 336/13 del HCD, conforme
a la disponibilidad aulica y las propuestas que pudieran presentar
los Titulares de cada cétedra. La organizacion de la oferta académica
para cada afio, en las modalidades aqui indicadas seréd propuesta a
la Secretaria de Asuntos Académicos y aprobada por el Honorable
Consejo Directivo.



Articulo 8°:

Las cursadas bimestrales y trimestrales se ofreceran 3 (tres) veces
por afio. Alternadamente, si la materia contara con mas de una
catedra, se dictard 3 (tres) veces para una catedra y 2 (dos) veces
para la otra en un afio académico invirtiendo, esta oferta al afio
inmediatamente posterior.

Las determinaciones precedentes serdn competencia de la
Secretaria de Asuntos Académicos en el momento de elaborar el
calendario académico del afio pertinente.

Articulo 9°:

Planificacién y Calendario Académico

Las actividades académicas y cursadas comenzaran en el mes
de febrero de cada afio lectivo de acuerdo al cronograma que la
autoridad competente determine.

Serd obligacion del Decano, a instancias de la Secretaria de Asuntos
Académicos, determinar anualmente la Planificacion y Calendario
Académico del afio siguiente. Este instrumento resultard guia basica
para el cronograma de los espacios curriculares, alternancia de
catedras en los casos de los articulos 7° y 8° indicando los periodos
de inscripcién a las cursadas, publicacion de listados -definitivos y
provisorios- , permutas, renuncias, inscripcidon a vacantes puras,
renuncia a vacantes puras e impuras, publicacion del listado
definitivo, cambio de comisién por modificacion sobreviniente del
horario laboral, vacantes de la Res. 449, inicio y finalizacién de las
cursadas y entrega de las notas finales de los cursos.

Tal planificacion se realizard en el marco de las disponibilidades
de la Facultad al momento de la elaboracion de la misma, debiendo
contemplar la existencia de cursos en las diversas bandas horarias,
las que se determinan de la siguiente manera:

Turno mafana: el comprendido entre las 8 hs hasta las 12 hs.
Turno tarde: el comprendido entre las 12 hs hasta las 18 hs.

Turno noche: el comprendido entre las 18 hs. hasta las 22 hs.

Alos efectos de la distribucion del dictado de clases en las referidas
bandas horarias, los profesores titulares de cada catedra podran:

a) acordar la distribucién de las mismas en las distintas bandas
horarias, de manera tal, que cada una de las catedras asuma el
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dictado de clases dentro de una determinada banda horaria, o

b) establecer con el conjunto de los docentes integrantes de la
Catedra la distribucion de sus comisiones en forma tal que a cada
una de ellas le corresponda una banda horaria diferente. Podra el
Profesor Titular asumir el dictado de sus clases en dos (2) bandas
horarias o proponer al Honorable Consejo Directivo que adjudique
las funciones pertinentes a los efectos del dictado de clases a un
profesor adjunto ordinario. En este Gltimo caso el Profesor Titular
deberéd cubrir al menos el 50 % del dictado de esas clases.

Articulo 10°:

Las materias del Plan de Estudios se desarrollaran en clases de 2
(dos) horas reloj (120 ciento veinte minutos). La distribucién de horas
de cursada de cada materia se organizard en funcién de la carga
horaria total establecida en el Plan de Estudios.

Como criterio general, las clases se estandarizan en 6 (seis) horas
semanales distribuidas entre una clase del profesor titular de la
materia y dos de los profesores adjuntos, o Jefe de Trabajos Practicos
en los casos que correspondiere

Articulo 11°:

Programas de las materias

Sin perjuicio de las normativas especificas que determina
el Honorable Consejo Directivo en relacion a la presentacién,
aprobacién y entrada en vigencia de programas de las materias, en
cada catedra, el profesor Titular determinard, bajo el principio de
libertad de céatedra, el programa de ensefianza de la asignatura a
la que pertenece. Los programas deberén disefiarse integrando los
contenidos desarrollados a partir de los contenidos minimos que se
establecen para cada materia. Los programas deberéan fundarse en la
pertinencia y vinculacion de la materia con sus materias correlativas,
indicar los objetivos generales y especificos que contemplen el
desarrollo de las habilidades y competencias propias de la profesion
y ser actualizados peridédicamente para mantener la vigencia de los
contenidos.

Las actividades de ensefianza y aprendizaje y las pautas de
evaluacion y acreditacién establecidas en los programas, deberan
guardar coherencia con el perfil profesional definido en el Programa
de Estudios. Se debera -también- indicar la bibliografia obligatoria.

Articulo 12°:
Son presupuestos de los cursos por promocién:



a) Los encuentros presenciales entre el profesor y el alumno; b) La
evaluacién permanente, oral y escrita. ) La asistencia regular a clase.
d) El aprendizaje participativo con instancias de didlogo individual
o colectivo. e) La propuesta y andlisis de casos préacticos y de
actualidad, asi como otros abordajes metodoldgicos que impliquen
la participaciéon de los estudiantes.

Articulo 13°:
Sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores quedan
establecidas las siguientes reglas:

a) En la primera semana del Curso, el Profesor comunicaré a sus
alumnos el plan de actividades en base a los objetivos perseguidos y
la forma en que los mismos se van a lograr.

También comunicard las fechas de los exdmenes parciales y
recuperatorios (sean orales o escritos).

b) Todas las evaluaciones deberan ser publicas y desarrollarse en
el &mbito de la Facultad, salvo circunstancias excepcionales y bajo
autorizacion expresa del Sr. Decano.

Articulo 14°:

Para la acreditacidon de las materias y espacios curriculares de las
carreras de esta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, se establece
el cumplimiento de las siguientes condiciones:

a.- Asistencia obligatoria al 80% de las clases en cualquiera
de sus modalidades. En condiciones de excepcion plenamente
fundamentadas -por ejemplo embarazo, enfermedad, accidente,
tratamiento prolongado, haber rendido examen final en el horario
de la clase de la cursada, imposibilidad de traslado en los casos
de estudiantes en contextos de encierro, u otras razones de fuerza
mayor-. Se debera justificar el 20 % de las inasistencias a las clases,
siempre y cuando el/la estudiante cumpla con todos los otros
requisitos de aprobacion de la cursada.

b.- Cumplimiento de las tareas y actividades fijadas por la catedra
en el cronograma de la materia (trabajos practicos, presentaciones
orales, investigaciones, monografias, informes, entre otras).

c.- Aprobacién de todos los exdmenes parciales cuyos contenidos
deberanrespondera latematica desarrollada en clases. Cada examen
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parcial deberé contar con una oportunidad de recuperaciéon para el
estudiante que no hubiere aprobado o no se hubiere presentado.
La evaluacion del examen parcial siempre deberé traducirse en un
valor numérico conforme al articulo 15, considerdndose aprobado si
hubiere alcanzado -al menos- una nota de 4 (cuatro) en la escala de
calificacion.

d.- La promocién se aprobaré cuando el estudiante alcance 6 (seis)
puntos de promedio general conforme las pautas que se determinan
en el articulo 18. Dicho promedio se construird con al menos 4
(cuatro) notas, de las cuales al menos 2 (dos) deberan ser exdmenes
parciales. Las otras 2 (dos) podran obtenerse con otros dispositivos de
rendimiento académico (trabajo monogréfico, informe, presentacion
oral, juego de roles, entre otros). Este promedio de calificaciones
acreditard que los/las estudiantes han alcanzado los objetivos de
aprendizaje propuestos.

El modo de integrar las notas para alcanzar la promocién deberé
comunicarse a los estudiantes en los primeros dias de la cursada
conforme lo determina el articulo 13 a).

En el caso de no alcanzar esta calificacidn, deberd rendir un examen
coloquio final integrador que se llevara a cabo con un plazo minimo
de 5 (cinco) dias hébiles posteriores a la comunicacién de las notas
finales en las cursadas semestrales y cuatrimestrales. En el caso de
las cursadas bimestrales y trimestrales el plazo minimo serd de 72
horas hébiles. En ningln caso este plazo méaximo de coloquio, podra
exceder aquella fecha fijada como final de la cursada determinada en
la Planificacién y Calendario Académico establecido en el articulo 9.

e.- Si el estudiante que alcanzare un promedio de 6 (seis) puntos en
la promocién y a fin de elevar su nota final podra solicitar al profesor
que lo haya evaluado ser incluido en el coloquio integrador, no
viéndose afectada la nota original en caso de un rendimiento inferior.

Articulo 15°:

La escala de calificacion de los espacios curriculares serd de la
siguiente manera:

1,2, 3 -Aplazado

4,5 - Regular

6,7 - Bueno

8, 9 - Distinguido

10 - Sobresaliente



Articulo 16°:

Los exdmenes parciales se tomaran en los horarios de dictado de
cursada obligatoria. Los recuperatorios deberan programarse para al
menos 7 (siete) dias después de la comunicacion de los resultados
de la evaluacién correspondiente a los interesados y la instancia de
devolucion que establece el articulo siguiente.

En el caso de los estudiantes privados de la libertad se debera
establecer una fecha alternativa en caso de imposibilidad de ser
trasladado.

Articulo 17:

Devolucién del examen:

Serd obligacién de los docentesy derecho de los estudiantes, contar
con una instancia de devolucidn del rendimiento en los exdmenes, a
realizarse dentro de los siguientes 15 dias posteriores a la fecha de
evaluacién. Esta instancia de devolucién serviré para reflexionar sobre
las fortalezas y dificultades en la comprensidon alcanzada, utilizacion
del material de estudio, dudas conceptuales sobre los temas, entre
otros aspectos que el docente considere pertinentes.

Articulo 18°:

En las materias Semestrales, se realizardn al menos de 3 (tres)
exdamenes parciales con sus respectivas instancias de devolucién y
recuperacion.

En las materias Cuatrimestrales y Trimestrales, se realizarédn al
menos de 2 (dos) exdmenes parciales con sus respectivas instancias
de devolucién y recuperacién.

En las materias bimestrales, se realizard al menos un (1) examen con
su correspondiente instancia de devolucién y recuperacion. En este
caso, serd condicién necesaria, el desarrollo de otro dispositivo de
rendimiento académico (trabajo final, monografia, presentacion oral,
entre otras), que acredite que los/las estudiantes hayan alcanzado los
objetivos de aprendizaje propuestos.

Articulo 19°:

Las calificaciones finales deberan ser entregadas por el Docente a
cargo del curso en el Area de Ensefianza -indefectiblemente-, dentro
de los cinco (5) dias de finalizado el Curso.

Las actas con las calificaciones finales de los cursos deberan estar
firmadas por el Profesor Titular y el Adjunto a cargo de la comision.

Serd deber de la Secretaria de Asuntos Académicos observar el
cumplimiento de la carga horaria asignada a los espacios curriculares.
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De la Orientacion Profesional:

Articulo 20°:

La eleccién de la Orientacién Profesional de la carrera puede
realizarse habiendo cumplido més del ochenta y cinco (85 %) del total
de las materias de la instancia introductoria y disciplinar (aprobadas
32 materias). Se incluye dentro de las materias aprobadas los talleres
de lecto comprension en idiomas extranjeros.

Articulo 21°:

La eleccidn de la orientacién serd Unica, y se considerard
completada cuando el estudiante haya aprobado al menos 3 (tres)
de las materias del bloque elegido. Para la eleccién de las materias
del bloque, se deberd tener aprobada la materia correlativa
pertinente. Los/las estudiantes podran pedir el cambio del bloque,
bajo razones debidamente justificadas ante la Secretaria de Asuntos
Académicos, hasta antes de inscribirse en la tercera materia del
bloque de orientacién elegida. Bajo ningtin punto de vista se admitird
equivalencia alguna de materias de un bloque en otro.

Articulo 22°: Seminario

Podrd tomarse el seminario con méas del 50 % de las materias
aprobadas.

El seminario podrd acreditarse de manera cursada, libre, con
apoyatura virtual o por pasantias conforme lo regule una norma
especifica aprobada por el H.C.D.

Articulo 23°: Formacion Practica:

En las materias que correspondan al eje de Formacidn Préctica, el
estudiante debera aprobar, como parte del curso, las producciones
que se requieran en la actividad practica, con formatos tales
como monografias, informes escritos, observaciones, entrevistas,
investigacion, trabajos de campo u otros previstos por la catedra.
Estas actividades deberdn implicar la adquisicion de habilidades y
conocimientos metodoldgicos especificos de la practica profesional
de la abogacia.

Educacién en Contextos de Encierro

Articulo 24°:

La Ensefianza en Contextos de Encierro se halla contemplada para
brindar los servicios educativos de la Facultad de Ciencias Juridicas



y Sociales a personas privadas de libertad que asi lo requieran.
Las personas privadas de libertad tendrén acceso a la modalidad
"promocién”y a la modalidad “libre” de acuerdo al régimen general,
respetando los requisitos, acreditacién y demas condiciones
establecidos para todos los estudiantes en el presente régimen.

Seré facultad de la Secretaria de Asuntos Académico, establecer las
fechas para rendir las materias en la modalidad libre.

Articulo 25°:

En la modalidad “por promocién”, los estudiantes privados de
libertad podrén -conforme su situacidén procesal-, y a partir del
bloque disciplinar, acceder al régimen de cursadas por promocién
en la sede la facultad y elegir la banda horaria para cursar de acuerdo
con las posibilidades de traslado concreto.

Articulo 26°:

En la modalidad “libre” los estudiantes privados de libertad estaran
exceptuados de la asistencia al inicio de la mesa examinadora.
Deberan ser evaluados alin cuando se presenten con posterioridad
al inicio de la misma y -siempre y cuando- lo hagan al momento de
rendir el Ultimo alumno de la lista pertinente.

Los alumnos que se presenten a rendir sin libretas universitarias
o DNI, encontrdndose incorporados en el acta respectiva, podran
ser evaluados bajo la forma “por declaracién jurada”. Al aula de la
mesa de examen, los estudiantes no pueden ser ingresados con
medio de sujecién alguna y los empleados del Servicio Penitenciario
Bonaerense no pueden ingresar uniformados.

Articulo 27°:

El drea de Educacion en Contextos de Encierro (en adelante
Programa de Educacién en Contexto de Encierro - PE.C.E.-)
dependiente de la Secretaria de Asuntos Académicos intervendra en
todo lo relativo a aspectos administrativos, trdmites, inscripciones, etc.
que involucren a estudiantes privados de libertad, realizando dichas
gestiones a pedido del alumno y/o de la Direcciéon de Educacion
y Cultura del Servicio Penitenciario Bonaerense con las oficinas
pertinentes de la Facultad, promoviendo el acceso de los mismos a
las instancias educativas de nuestra institucion.

Régimen Libre

Articulo 28°: Libre exposicion de ideas

El examen serd publico y oral, teniendo el alumno la mas amplia
libertad para la exposicién de sus ideas de acuerdo a las pautas
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establecidas en el articulo 6 del Estatuto de la UNLP, en el marco de
los aprendizajes realizados conforme a los objetivos de ensefianza
de la catedra.

Articulo 29°: De los turnos de Examenes

Las mesas examinadoras de todas las asignaturas se constituirdn
en los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre. Los alumnos que
hayan desaprobado en una mesa podran volver a rendir la materia
en los turnos siguientes sin ninguna restriccion. De reiterarse la
desaprobacion del alumno en tres mesas examinadoras en meses
sucesivos, el profesor Titular que presida la Mesa Examinadora
correspondiente deberd poner formalmente en conocimiento tal
circunstancia a la Secretaria Académica para dar lugar a intervencion
del Gabinete de Orientacién Pedagdgico.

Articulo 30°:

En toda mesa examinadora habra programas de examen suficientes
para ser utilizados por los estudiantes tanto para rendir la evaluacién
como para reflexionar y preparar su exposicién. En el examen de
materias codificadas o de aquellas donde la legislaciéon positiva
revista importancia, la mesa examinadora debera colocar antes de
la iniciacion los respectivos cddigos, legislacién principal y leyes
complementarias, permitiéndole al alumno su uso para fundar su
exposicion.

Seré obligacién de los titulares de catedra de las materias, informar
a la Secretaria de Asuntos Académicos toda actualizacién normativa
bajo la cual realizard la evaluacién de los estudiantes.

Articulo 31°:

El alumno utilizard el Programa Oficial de Examen vigente a la
fecha de constitucién de la mesa examinadora. Si la catedra no
hubiere establecido un programa especial, se resolverd conforme lo
establecido en el articulo 2 de la resolucion 356/09.

Articulo 32°: De los sistemas de evaluacion

Al momento de ser evaluado el Profesor preguntara al estudiante
si ejercerd la opciéon de "Programa Abierto”. En caso de ejercer
esta opcidn el estudiante desarrollard un tema del programa a su
eleccién pudiendo luego ser evaluado sobre el resto del programa.
En caso de no ejercer esta opcidn el alumno serd evaluado con el
sistema de unidades, entendiendo que cada bolilla indica el nimero
correspondiente a la unidad del programa. En este caso, un miembro



de la mesa examinadora o el propio alumno extraeréd dos bolillas de
un bolillero -el cual contendré todas las unidades del programa, con
excepcion de las inmediatas que le preceden-. El examen versara
sobre las dos unidades extraidas, pudiendo elegir el estudiante uno
de los temas de la misma para comenzar su exposicion. La mesa
examinadora desarrollard su cometido interrogando y requiriendo
temas de las unidades cuando a criterio de la mesa sea el necesario
para completar la evaluacién del estudiante.

Articulo 33°:

El estudiante podréd reflexionar, previo al examen, durante un
periodo de tiempo que en ningln caso serd inferior al tiempo
correspondiente al examen del examinado que le precediere,
pudiendo extenderse por un breve lapso més a pedido del alumno.
El primer examinado de un periodo de evaluacién tendra derecho a
un periodo similar que durard diez (10) minutos por lo menos antes
de comenzar su exposicion.

Articulo 34°: De la mesa examinadora

Cada céatedra organizaré su propia Comision Examinadora de los
alumnos que deseen presentarse para aprobar la materia en mesa
libre. Sin perjuicio de esta organizacién, es requisito minimo la
integracién de la mesa por al menos dos (2) integrantes de la Catedra
que revistan el rango de Titular o Adjunto. Corresponde presidir la
Comisién al Profesor Titular de la misma, y en su ausencia el Profesor
Adjunto de mayor antigiiedad de la Catedra. Excepcionalmente la
Comisiéon podré integrarse por un profesor Titular o Adjunto de otra
catedra, y en el caso de no poder posponerse su inicio y desarrollo,
podrd integrarse por los Secretarios de la gestién de la facultad.

Articulo 35°:

Todos los miembros de la Comisiéon Examinadora tendrén derecho
a evaluar al estudiante. El Presidente dispondré el orden y tiempo
de la evaluacion. El examen durard el tiempo indispensable para
apreciar la aptitud del examinado no pudiendo prolongarse més de
30 (treinta) minutos. La calificacién de los estudiantes se regiré por la
escala determinada en el articulo 15°.

Articulo 36°:

1.- Las Comisiones Examinadoras se reuniran indefectiblemente
en la fecha establecida al inicio del afio académico, a las ocho
(8:00) horas, si no hubiere otro horario establecido, salvo razones
excepcionales que deberdn comunicarse y justificarse con cuarentay
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ocho (48) horas habiles de anticipacion. La postergacion de la fecha
y/u horario de inicio de una Mesa Examinadora o de la fecha fijada
para su continuacién debera publicarse en el sitio web de la facultad.

2.-Encasodenoiniciarselamesaexaminadoraluegodetranscurridos
sesenta minutos de la hora de inicio estipulada, la misma debera ser
reprogramada dentro de las veinticuatro (24) horas. La nueva fecha
de examen debera establecerse a partir de las veinticuatro (24) horas
posteriores a la comunicacién de la reprogramacién, la cual deberd
ser publicada en la pagina institucional de la facultad.

3.- El plazo méximo de duracién diaria de la mesa examinadora no
podré exceder de ocho (8) horas corridas o diez (10) interrumpidas.

Articulo 37°:

Los alumnos que se hayan inscripto para ser examinados por una
mesa examinadora libre podran efectuar el reclamo administrativo
ante el Area de Ensefianza en aquellos casos en los cuales no se
encuentren incluidos en las listas de alumnos habilitados para rendir
que a tales efectos elabora dicha area, siempre que se observen los
siguientes requisitos: a) Que tal reclamo sea efectuado dentro de las
tres (3) primeras horas del horario de atencién del Area Ensefianza,
en el dia de la fecha de comienzo de la mesa examinadora. b) Que el
alumno interesado concurra munido del comprobante de inscripcion
o codigo de registro.

Articulo 38°: Listado desdoblado (lista partida)

1.- En todas las materias, la Comisién Examinadora deberd, antes de
iniciar su tarea sefialar hasta qué estudiante se examinara en el transcurso
del dia. El resto de la lista se dividird en la misma oportunidad para cada
dia posterior de reunién de la Comisién Examinadora indicando hasta
qué letra se tomard examen en cada uno de los dias siguientes.

2.- En cada reunién de la Mesa Examinadora, si se agotara la lista
prevista para ese dia, podran rendir otros alumnos voluntarios si la
Comisidn lo considera.

3.- La toma de lista al comienzo de la Mesa Examinadora sera al sélo
efecto de realizar un célculo estimativo de los estudiantes a evaluar para
asi poder desdoblarla y organizar la mesa. No implicara la restriccion
para rendir examen de quienes en ese momento no estuvieran presentes
y concurriesen posteriormente, al momento de ser convocados.



Articulo 39°: Casos particulares

1.- El estudiante tendrd justificada la ausencia a un curso por
promociéon sélo cuando la mesa examinadora se encuentre
constituida en el mismo dia y horario de la cursada pertinente. La
justificacion de la obligacion de asistir al curso por promocién serd
expedida por el departamento de Alumnos.

2.- Los estudiantes que acrediten fehacientemente su residencia
fuera del Gran La Plata o cuestiones laborales, durante las 2 (dos)
primeras horas de constitucion de la Comisién, podréan solicitar al
Presidente de la misma la posibilidad de ser examinados en el dia
de inicio de la Mesa Examinadora. Quedara a criterio del profesor
Presidente de la Mesa, el momento del dia en el cual los mismos
seran evaluados.

3.- Los alumnos que provengan de las Unidades Penitenciarias
deberan ser evaluados al momento de hacerse presentes en la Mesa
Examinadora.

En estos exdmenes, su inicio se dard con el primer integrante
de la comisién examinadora que encuentre disponible, cuidando
de respetar las garantias del articulo 29 y deméas expresadas en el
presente régimen.

Articulo 40°: De la recusacion y garantias

1.- Elalumnoinscripto en la lista podra recusar a cualquier miembro
de la Comision Examinadora en el momento de la inscripcion. La
recusacion debe ser fundaday por escrito. El Decano o en su defecto
el Vice-Decano apreciardn la procedencia de la recusacién y su
decision serd irrecurrible.

2.- El alumno que haya sido aplazado dos veces por el mismo
miembro de una misma Comisién Examinadora, podra solicitar al
momento de presentarse a rendir, ser evaluado conjuntamente con
el titular de la catedra. En caso de que el alumno hubiese recusado
a todos los docentes miembros de la Comisién Examinadora de una
catedra, serd evaluado por la Comisién Examinadora de otra cétedra.

Podré solicitarse la presencia del Decano o en su defecto la de
cualquier miembro del Consejo Académico en caso de presuncion
de animosidad. Este derecho se considerara tacitamente renunciado
si el alumno no solicitare su vigencia antes de ser convocado a rendir.
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Articulo 41°:

La Comisidn Examinadora nunca dirigiré a los estudiantes expresion
alguna que implique en forma individual o conjunta, un anticipo
u opinién sobre los resultados del examen antes de determinar la
calificacion correspondiente. El examen debera desarrollarse en un
marco de estricta objetividad, apego al programa, con amplio criterio
de libertad, tolerancia y respeto reciproco.

El Presidente de la Comisién podré llamar al examinado para aclarar
cualquier circunstancia de su examen. Una vez cumplido el examen,
su resultado se expresara en el acta correspondiente, la que sera
firmada por todos los Profesores miembros de la mesa, dejandose
constancia del total de estudiantes aprobados y aplazados no
pudiendo hacer ninguna otra mencién.

La misma calificacion se expresaré en letras y nimeros en la libreta
estudiantil del alumno, con la firma del docente que realizé la evalu
acion, debiendo entregarse al alumno de manera inmediata luego
de finalizada su evaluacion.

Formacion Practica

Articulo 42°:

El estudiante que rinda de manera libre una materia que pertenezca
al eje de la formacién préactica, deberd acreditar -mediante una
monografia, informe escrito u otro trabajo previsto por la céatedra-,
el cumplimiento de los aspectos que pertenecen a dicha formacion.

Los estudiantes que realicen su trayectoria académica total o
parcialmente bajo la modalidad libre, deberdn cumplimentar la
formacién préctica referida a la participacién efectiva en actividades
de campo (412 hs), conforme se sefiala en el régimen de “Formacion
Practica” conforme la Resolucién 336/13.



ANEXO | DE LA RESOLUCION HCD 82/15

Expte: 0400-2584/11 - 004
Acta Nro. 416 del 19 de Marzo de 2015

PROGRAMAS PARA LOS ESPACIOS CURRICULARES ACORDES AL
PLAN DE ESTUDIOS (Res. 336/13)

Articulo 1°:

Los Programas de Estudio y Examen de las materias y espacios
curriculares del Plan de Estudios de la Resolucién 336/13 de las
carreras de Abogacia, Escribania y Procuracion se confeccionaran
conforme las pautas del presente régimen.

Articulo 2°:

EIRégimen de Ensefianza(Res.454/14)contempla dos modalidades
para la acreditacion de las materias y espacios curriculares de las
carreras de esta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales: libre y
por promocién. El disefio de los programas atenderdn a ambas
modalidades pedagdgicas.

Libertad de catedra

Articulo 3°:

Los programas se inspiraran en el principio de libertad de cétedra.
Se entiende por tal al disefio de una propuesta integral de la oferta
académica de cada espacio curricular, considerando metodologia
de la ensefanza, contenidos y actividades mediante los cuales
se pretende ensefiar. Se considerardn como punto de partida los
contenidos minimos y objetivos fundamentales definidos en el Plan
de Estudios (Res. 336/13)

Articulo 4°:

El programa de cada espacio curricular organizara los contenidos
disciplinares que le son propios de la temética especifica acudiendo
a métodos de ensefianza flexibles. Deberdn estar orientados a
alcanzar las competencias y habilidades que hacen a las actividades
reservadas y alcances del titulo de abogado, procurador y escribano.
Presentardn concordancia con los objetivos de la carrera y el perfil
profesional establecido en el programa de estudios de la Carrera de
Abogacia, Escribania y Procuracion.
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Programas de Estudio y de Examen

Articulo 5°

El Programa de Estudio es aquel que la catedra utiliza para
organizar los contenidos y trayectos propuestos para la ensefianza y
el aprendizaje de la asignatura y / o espacio curricular.

El Programa de Examen es aquel que la citedra utilizara para evaluar
a los estudiantes en las mesas de examen libre fijadas conforme al
calendario académico.

Serd facultad del profesor titular definir la adopcién de una o
ambas modalidades a través de documentos diferenciados o no.
Si se optare por la adopcién de un Unico programa, éste deberd el
formato del programa de estudios. Esta eleccion debera expresarse
en el documento propuesto..

Fundamentacién. Pertinencia y Referencia Teérica.

Articulo 6°:

El disefio del programa que se proponga deberd incluir una
justificacion y fundamentacién de la pertinencia de la materia dentro
del Plan de Estudio y su vinculacién con sus materias correlativas.
Asimismo daré cuenta del aporte a la formacién en competencias
y habilidades que se propone el Plan de Estudios en el perfil del
graduado.

Serd necesario definir el eje o ntcleo central de la materia que es
la matriz generativa que vertebra los elementos fundamentales de la
asignatura.

Los programas de los espacios curriculares deberadn expresar
claramente el posicionamiento tedrico desde el cual la Cétedra
particular abordaré los contenidos fundamentales y su relacién con
las actuales corrientes nacionales e internacionales respecto de sus
contenidos y modo de ensefianza - aprendizaje.

Son presupuestos bésicos en la organizacidén del programa el
respeto a los Derechos Humanos, la institucionalidad y demas
derechos fundamentales.

Objetivos

Articulo 7°:

El Programa consideraré la formulacién de objetivos generales y
particulares de ensefianza que persiga la catedra a fin de alcanzar
las competencias y habilidades que han de adquirir los estudiantes
conforme al perfil del graduado.



Contenidos

Articulo 8°:

Se consideran contenidos pertinente para los Programas de Estudio
de los espacios curriculares especificos, aquellos que permitan
brindar una formacién de calidad, que conduzca a los estudiantes
a adquirir progresivamente, saberes tedricos, metodoldgicos e
instrumentales contextualizados juridica, social, cultural, politica y
econdmicamente.

Los contenidos que se incorporen a estos programas deberan
considerar los definidos para cada area disciplinar como baésicos y
minimos de la materia. Se adicionaran a éstos aquellos que la cétedra
estime fundamentales.

Unidades de Aprendizaje

Articulo 9°:

Los Programas de Estudio deberan estructurarse en Unidades de
Aprendizaje entendiéndose por tales a la organizacion temética en
torno a un concepto o tépico central. Se incluirdn en las mismas los
contenidos cuya vinculaciéon permita la comprensién de la propuesta
de estudio.

Cada Unidad de Aprendizaje podra presentarse con preguntas e
interrogantes claves, que motiven la indagacion sobre las cuestiones
centrales de la unidad. No deberan ser cerradas buscandose en su
formulacién responder a cuestionamientos que se susciten entre los
estudiantes.

Articulo 10°:

Los Programas de Examen podrén establecer la organizacion del
articulo precedente o podrén presentar Unidades Teméticas/Bolillas
incluyendo diversos tépicos del Programa de Estudios (Ejemplo:
programa mosaico)

Actualizacion de contenidos.

Articulo 11°:

Parasostenerla pertinenciadelos contenidosseleccionados paralos
espacios curriculares, cada catedra debera efectuar peridédicamente
la revision de sus programas. Se establece un plazo indicativo
maximo de 5 (cinco) afios para evaluar la oportunidad de su reajuste,
salvo el surgimiento de nuevas concepciones normativas, tedricas y
doctrinarias, o jurisprudenciales que lo justifiquen. Subsidiariamente
se faculta a la Secretaria de Asuntos Académicos a solicitar la debida
renovacion al profesor titular.
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Carga Horaria. Recursos.

Articulo 12°:

La formulacién del Programa de Estudio tendrd en cuenta una
razonable proporcionalidad entre los contenidos propuestos, la
carga horaria de la materia y los recursos disponibles en la unidad
académica. Estos aspectos deberén ser consignados en la propuesta.

Metodologia y actividades

Articulo 13°:

En los programas se deberén incluir los aspectos referidos a la
metodologia con la que se abordaré el dictado de las clases tedricas
como asitambién el plan de trabajos practicos que se llevara adelante.

Articulacion con la Formacién Practica Profesional

Articulo 14°:

Considerando la carga horaria establecida para cada espacio
curricular en la Resolucién 336/13, los profesores titulares podran
determinar una porcién horaria destinada a la utilizacion de una
metodologia practica. Las actividades que conformarén este espacio
no podran ser planificadas en un porcentaje inferior al 10 % ni
superior al 15 % del total de horas.

El plan de actividades debera describir un proyecto estratégico de
tareas practicas que se le requerirdn al estudiante.

Articulo 15°:

Las actividades que se lleven adelante como parte de la formacién
practica profesional se disefiardn a partir de una experiencia de
aplicacion en el campo profesional donde el estudiante desarrollara
dicha préctica como parte intrinseca de su proceso formativo. Alli con
la reuniéon de los diversos saberes, se dara lugar a un conocimiento
particular propio de la accién concreta en contextos situacionales e
institucionales particulares.

Evaluacién

Articulo 15°:

El Programa explicitard el modo de evaluacion escogido por la
catedra conforme los articulos 14 a 19 de la Resolucién 454/14.

Bibliografia

Articulo 15°:

El programa deberd contener Bibliografia actualizada y
accesible. Deberd discriminar su caracter de basica / obligatoria,
complementaria, general o especifica.
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Podré organizarse en cada Unidad de Aprendizaje o en forma
general al final del programa.

Entiéndase por bibliografia los textos documentales -legislacion,
jurisprudencia, etc.-publicados en soporte papel como aquellos en
soporte digital.

El programa deberd contener asimismo las referencias y citas
bibliogréficas de las obras propuestas como también las direcciones
URL desde donde se pueda acceder al material.

A esos efectos la bibliografia que se estime pertinente podra ser
publicada en la padgina web de la Facultad en las “Catedras Virtuales”.

Articulo 16°:

Investigacion y Extension

Quedard a criterio del Profesor Titular establecer actividades de
extensién e investigacién a fin de integrar aprendizajes. A través
de esta inclusién se pretende que los estudiantes -guiados por los
Profesores- puedan articular las actividades tedricas con las précticas
y su iniciacién en la investigacion cientifica y el desarrollo de su
responsabilidad social.

Registro Unico de Programas Oficiales

Articulo 17°:

Créase en el &mbito de la Secretaria de Asuntos Académicos de la
Facultad un Registro Unico de Programas Oficiales de Ensefanza de
todas las asignaturas que conforman el Plan de Estudios.

Inciso 1°: A esos efectos la S.A.A. deberd llevar adelante el registro
de programas oficiales de las asignaturas de conformidad al plan
de estudios, los cuales deberdn estar debidamente foliados y
numerados.

Inciso 2°: La primera impresién de los programas oficiales sera
impulsado por la S.AA. y de la cual remitird copias a las demas
dependencias de la Facultad que utilicen los mismos, a los fines
administrativos, verbigracia, al Area de Ensefianza, Departamento
de Pases y Equivalencias; a la Secretaria de Asuntos Estudiantiles; al
Centro de Estudiantes; y a la Biblioteca.

Inciso 3% La S.A.A. deberd estructurar un archivo los programas
originales en su Secretaria u oficina que al efecto se organice.

Inciso 4°: Los Programas Oficiales deberan ser publicados en
la pagina web de la Facultad (www.jursoc.unlp.edu.ar), previa
aprobacién del Consejo Académico de los mismos. Serd competencia
delaS.A.A. dictaminar -si asi se lo requiriese- acerca de si el Programa
propuesto de la asignatura de que se trate, se adecua a la presente
Resolucidn.
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Procedimiento

Articulo 18°:

Los Programas elaborados conforme a las pautas establecidas en la
presente deberan presentarse a la Secretaria de Asuntos Académicos
a fin de tramitar del siguiente modo:

Inciso 1°: Deberé iniciarse un expediente por ante Mesa de Entradas
de la Facultad, donde se acompafie:

1. Nota de elevacién a la Secretaria de Asuntos Académicos del
Programa reformado conforme a las pautas de la presente resolucion;
deberé indicarse asimismo si se utilizara tanto para clases como para
examenes libres y fundamentacién.

2. El programa reformado, obrante como Anexo de la nota
mencionada en el inciso 1. Punto 1 del presente.

3. Un CD que contenga el Programa en formato .pdf y en .doc.

En caso que el profesor no pueda realizarlo deberd acordar para
su realizacion con el Area de Informatica y Comunicacion Visual de la
Facultad, quien lo asistird en lo que necesite, a fin de dar cumplimiento
a la presente.

4. Del expediente se dara vista a la S.A.A. quien elevara el proyecto
a la consideracion del Consejo Directivo.

5. Aprobado que sea el/los Programa/s por el H.C.D. se publicaré
en la Pagina web el Programa tanto en la ventana “Céatedras Virtuales”
lo cual estard a cargo de cada céatedra, como en un link especifico
de la Secretaria de Asuntos Académicos denominado “Programas
Oficiales” a cargo de la misma.

Articulo 19°:

Los Programas deberan iniciarse con una leyenda con el nombre
de la asignatura, carga horaria, régimen de cursada (duracién),
némina del plantel docente que integra la Céatedra, y luego un
epigrafe que expresamente disponga: “El Presente Programa ha sido
confeccionado conforme a las Pautas de Elaboracion aprobadas por
el Consejo Directivo N°[...], en fecha [...]".



ANEXO | DE LA RESOLUCION HCD 202/15

Expte: 0400-2584/11 - 005
Acta Nro. 419 del 16 de Junio de 2015

REGIMEN DE ENSENANZA PRACTICA.
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

FUNDAMENTOS

Abordar el redisefio de las practicas implica comprometerse con el
mundosocial delaactividad.Tareaque se posicionaenunaexperiencia
situada en la cual los sujetos aprenden, producen y comprenden. La
valorizacion del &mbito denominado de la “Formacién Practica” (FP)
implica un saber hacer, asi como reconocer que no alcanza sélo con
la comprension de las concepciones tedricas del Derecho sino que
aquella es constitutiva de la formacién, para lo cual es imprescindible
la participacién en experiencias donde los estudiantes puedan
desarrollar, en circunstancias reales o simuladas, un aprendizaje
mas complejo; propio de las vicisitudes de la actividad humana en
instituciones y situaciones témporo espaciales particulares.

El aumento de la cantidad y calidad de la formacién préctica
proviene, mas alld de los requerimientos de los estandares , de una
realidad insoslayable en los desarrollos actuales de la Educacion
Superior acerca de la importancia en el proceso formativo de incluir
la experiencia directa, observacional de laboratorio y dmbitos del
ejercicio, como instancias de aprendizaje privilegiadas en donde
la actividad relne los diversos saberes (saber, saber hacer y saber
ser). De este modo se pone en valor el conocimiento que surge de
la misma accién y del entrecruzamiento de las relaciones personales,
reglas y cultura institucional en que se desarrolla.

La formacidn practica da lugar a un dominio creciente, tematizado,
consciente, reflexivo y autéonomo del sujeto que transita dicha
experiencia. Tal aprendizaje se posibilita a través de una trayectoria
asistida y acompafiada por los docentes que va andamiando la
puesta en escena en el campo. Asi, el estudiante podré ir adquiriendo

CONSEJO PERMANENTE DE DECANOS. “Aportes al Disefio de Estdndares para la acreditacién
de Abogacia”, “Estandares para la acreditacion de Abogacia” Res. 954/14. "Declaracién sobre
Esténdares de la Formacion Préctica”. Aprobado en Santa Fe el 9 de abril de 2015.
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durante el proceso de ensefianza y aprendizaje las competencias
propias del ejercicio de la actividad.

A fin de cumplir con tal objetivo se ofreceran a los estudiantes
espacios de formacién préactica en las asignaturas durante el trayecto
de la carrera y el espacio de Practicas Pre-profesionales Supervisadas
con un total de horas que deberé acreditar al cumplirse el periodo de
suformacién, variando su composicion con experiencias en diferentes
campos sobre las cuales el estudiante podra optar en algunos casos.

En el marco del espacio de la Formacion practica, se resignificaran
las actuales Practicas Penales, Civilesy Comerciales, que se mantienen,
pretendiendo que impliquen un espacio reflexivo en la elaboracion
de lo que los estudiantes observaran en el campo de desarrollo de
las experiencias propuestas. Se trata de su reconfiguracion a través de
dos ejes centrales: “Teoria de la Practica” y “Practica real en campo”.

Todo hacer concreto en las diferentes areas del Derecho, deberia
encontrar en el campo de la practica un espacio de aprendizaje. Se
propiciaré el disefio de practicas particulares conforme los diversos
campos de actuacién profesional. Incorpordndose por cada espacio
curricular que asi lo requiriera una dedicacién de horas que se
reflejard en los programas de la actividad practica que se llevarad
adelante.

De este modo, el transito por la Formacién Practica implicard las
practicascivilesy comerciales, penales, deinvestigacidonyde extensiéon
orientadas en este nuevo marco formativo a la intervencién activa y
experiencial de los estudiantes en el aprendizaje. Considerado éste
Ultimo desde una perspectiva pedagdgica en la que los docentes
deberéan establecer objetivos en directa vinculaciéon con las ideas
antes expuestas.

Se ha disefiado el trénsito por una experiencia tutoreada por
los profesores de las Practicas y por otros tutores que pudieran
incorporarse a fin de realizar un seguimiento de lo que los alumnos
vayan completando con su asistencia, observacién y participacién en
las diversas instancias de la oferta.

La reflexidn posterior en las aulas es de fundamental importancia a
fin de aprehender lo vivido en el campo. Razén por la se mantendrén
las clases en el seno de la Facultad para traer a su ambito de
aprendizaje sistemético lo experimentado en las diferentes opciones
de précticas ofrecidas.



A través del anélisis de la evolucidon de la matricula , el nimero
estimado de cursantes en los Ultimos afios nos permite considerar
que es posible, de modo rotativo y alternativo, asignar estudiantes a
los proyectos de extensidn, proyectos de investigacidén y organismos
conveniados con esta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales,
de modo de orientar, a través de la Formacidn Practica, la eleccidn
del estudiante, sobre las 4 orientaciones del perfil profesional
que se reconocen en el Plan de Estudios. Se trata de un esfuerzo
administrativo - pedagdgico por organizar los grupos de modo que
no turben las tareas de los lugares en donde practicard. Cada grupo
tendra un tutor y objetivos definidos a cumplimentar.

En las practicas en campo en el dmbito de la Extensién, se
trabajaréd con el enfoque del “aprendizaje servicio” que integra las
dos dimensiones: el vinculo con la sociedad a través del servicio
comunitario; y la formacion integral de los estudiantes, resaltando
los valores implicitos en el servicio desarrollando -asimismo- la
responsabilidad social universitaria. Se integra asi a la malla curricular
la experiencia educativa a partir de los diferentes dmbitos de la
Extension Universitaria como asi también la posibilidad de hacer
practicas en organismos publicos y privados y en relacion alos MARC
-Medios Alternativos de Resolucién de Conflictos- en el Centro de
Mediacion de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.

Lo dicho hasta aqui da cuenta de la capacidad de poner en practica
principios y valores por medio de cuatro procesos clave de nuestra
universidad: gestién, docencia, investigacion y extensién. Por estas
vias se implementaré el espacio de la Formacidn Practica.

DISPOSICIONES GENERALES Y PROGRAMATICAS

ARTICULO 1°:

La formacién de los estudiantes de Abogacia, Procuracion
y Escribania de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales se
constituye a través de la Formacién Tedrica y la Formacién Préactica,
en la integracion de saberes que se complementan y articulan
mutuamente como dmbitos que definen la dindmica especifica para
la ensefianza y el aprendizaje en la Facultad.

ARTICULO 2°:
Se entenderd como Formacién Practica la experiencia que
desarrollen los estudiantes tendiente a que adquieran habilidades y
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competencias y los conocimientos propios del quehacer profesional
de las Ciencias Juridicas.

Este tipo de experiencia se ofrecerd tanto en las materias de la
curricula, como en las asignaturas “Adaptacion a los procedimientos
Penalesy Civiles” como en el Eje de la Formacién Practica estructurado
en las horas definidas en los articulos 23 y 42 de la resolucion 456/15.

Pertinencia de la Formacién Practica y competencias reservadas del
titulo

ARTICULO 3°:

La Formacién Practica estard destinada a que los estudiantes
adquieran capacidad para:

Inc. 1°): Prestar asistencia juridica a toda persona fisica o juridica que
lo requiera, cuando estén involucradas decisiones de riesgo directo
sobre personas o bienes, tanto en sede judicial como extrajudicial.

Inc. 2°): Patrocinar y representar a las partes (incluido el Estado
en sus diversos niveles y formas de organizacién) en todo tipo de
procedimiento administrativo, contravencional, judicial o arbitral, sea
voluntario o contencioso.

Inc.3°): Ejercer la funcién jurisdiccional y administrativa .

Inc. 4°): Emitir dictdmenes e informes juridicos.

Inc. 5°): Ejercer aquellas funciones, competencias y habilidades
definidasen el Plan de Estudios de laCarrerade Abogacia, Procuracion
y Escribania en general y de las orientaciones profesionales alli
definidas en particular.

Criterios de intensidad de la Formacién Practica

ARTICULO 4°:

La intensidad de la Formacién Practica debe atender basicamente
a criterios de gradualidad y complejidad, resolucién de situaciones
probleméticas e integracién de la teoria y la préactica.

ARTICULO 5°:

Son principios para la construccidn de los procesos de aprendizaje
continuo, la gradualidad y complejidad que persiguen lograr una
mayor comprensidn de la practica profesional y de las consecuencias
sociales de la intervencién de los abogados, procuradores vy
escribanos.

ARTICULO 6°:
Se reconoce como un modo privilegiado dentro de las estrategias
didacticas que favorecen la apropiacién del conocimiento en



el dmbito de la Formacién Practica, la resolucién de situaciones
probleméticas con metodologias profesionales propias del Derecho.

ARTICULO 7°:

Las actividades de la Formacion Practica buscardan poner en
situacién a los futuros profesionales, para lograr una integracién
entre teoria y practica y adquirir el dominio propio del conocimiento
que se produce en el campo.

ARTICULO 8°:

El presente régimen de Formacién Practica privilegia la integracion
de los aprendizajes en diversos contextos. El estudiante adquirira
el saber practico tanto en el aula, en la sede esta Facultad y en los
campos especificos que se determinaran seguidamente.

ARTICULO 9°:

EIRégimen de Formacion Préctica esté dirigido a que los estudiantes
adquieran capacidades, habilidades y conocimiento propios del
quehacer profesional de la Abogacia, Escribania y Procuracién que le
permitan el reconocimiento y delimitacion del ejercicio profesional.

Se reconoce la necesidad de la integracién interdisciplinaria en la
etapa formativa que habilite la disposicién al trabajo conjunto con
otras profesiones.

ARTICULO 10°:

Los objetivos generales de la Formacién Practica son:

- El reconocimiento de la cuestién juridica.

- La identificacion de la situacién de hecho y su encuadre socio-
juridico.

-La intervencién a partir de la promocién de una recta actitud de
conciencia, compromiso y responsabilidad social.

ARTICULO 11°:

Los objetivos definidos se alcanzardn a través de un proceso
gradual que implique, al menos, tres instancias que se proponen
para la organizacion de las experiencias practicas:

Inc. 1°): Observacién

Inc. 2°): Ensayo

Inc. 3°): Intervencién supervisada

ARTICULO 12°:
La ensefianza y el aprendizaje préctico podra realizarse en la sede
de la Facultad, en sus d&mbitos descentralizados, o desarrollarse en
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admbitos publicos o privados en los que se brinden servicios juridicos
que:

Inc. 1°): Cuenten con convenio con esta Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales y

Inc. 2°) Tengan una estructura organizacional que permita al
estudiante el acceso a un drea especificay pertinente de su formacion.

De los espacios de la Practica

ARTICULO 13°:

La Formacién Practica consta de cuatro espacios:

Inc. 1°): Formacién préctica al interior de las asignaturas. Se trata de
una préactica unida a la labor de la ensefianza en las catedras”;

Inc. 2°): Adaptaciones Practicas Procesales Penales y Civiles. Se
estructurardn en la modalidad simulada y real supervisada.

Inc. 3°): Formacién Practica enteméticas especificas. Se considerarén
las definidas en la Res. 336/13 u otros que el honorable Consejo
Directivo considere implementar.

Inc. 4°): Formacion préactica en situaciones reales. Se trata de la
propia practica situada en casos reales, planteados en diversas sedes
posibles, conforme se define en el Articulo 17.

ARTICULO 14°:
La practica deberéd ser supervisada en cualquiera de los espacios
definidos en el articulo 13 e incluir un ejercicio reflexivo.

ARTICULO 15°:

Podran estructurarse recorridos tematicos especificos para
la Formacién Practica. Dichos trayectos se creardn conforme el
Honorable Consejo Directivo estime pertinentes, previa vista de la
Secretaria de Asuntos Académicos -Pro secretaria de Formacion
Practica-.

El espacio préactico al interior de las asignaturas deberéa explicitarse
en sus programas de contenidos. Se establecerad en al menos el 12
% de la carga horaria del espacio curricular del que se trate. Dichos
trayectos se ofreceran en las materias del bloque disciplinary podréan
incluirse en el resto de las materias de la curricula.

Se organizarén y ofrecerén Talleres Permanentes de practicas para
los alumnos que hubiesen rendido dichas materias bajo la modalidad
libre.

ARTICULO 16°:
Se procuraré en el desarrollo de la Formacion Practica, la articulacidon
en todas sus experiencias del criterio de gradualidad haciendo



hincapié en la construccién de dmbitos en los cuales el estudiante
pueda ensayar la resoluciéon de problemas integrando la teoria y la
practica. En todos los casos el estudiante contard con la devolucién
del docente.

Los profesores de la Formacién Practica promoverén la intervencién
supervisada siempre que las condiciones del aprendizaje lo requieran.

ARTICULO 17 °:

Las practicas Pre-profesionales Supervisadas en situaciones reales,
sin que la enunciacién siguiente sea taxativa, podran concretarse en
los siguientes &mbitos:

Inc.1°): Proyectos de Extensidn, conforme se explicitan en el Anexo
| de la presente Resolucién y todos aquellos que en el futuro puedan
desarrollarse.

Inc.2°): Practicas Formativas Supervisadas en organismos publicos
conveniados por la Facultad.

Inc.3°): Practicas Formativas Supervisadas en organizaciones
privadas convenidas por la Facultad.

Inc.4°): Practicas Formativas en Estudios Juridicos que se ajusten a
la normativa que el HCD oportunamente establecera para la firma de
convenios con la Facultad.

Inc.5°): Practicas Formativas en el Centro de Mediacién de la
Facultad.

Inc.6°): Practicas en Centros de Mediacién privados o publicos que
hayan firmado convenios con la Facultad.

Inc.7°): Proyectos de Investigacion acreditados de nuestra Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales y otros en los que nuestros docentes
investigadores sean parte y se desarrollen en agencias reconocidas
de investigacion.

Inc.8°): Institutos, Centros de Investigacion y Observatorios de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales que, a partir de sus funciones
especificas, tengan como objetivos la investigacion y produccién de
contenidos académicos.

Inc. 9°): Competencias estudiantiles de litigios simulados en
diferentes areas teméticas.

Inc.10°): Talleres de practica profesional

Inc. 11°): Programa de Educacién en Contextos de Encierro.

Inc. 12°): Practicas Formativas en Escribanias que se ajusten a la
normativa que el HCD oportunamente establecera para la firma de
convenios con la Facultad.

Inc.13°): Cualquier organismo que pudiera ofrecer un espacio
propicio para la practica conforme los requisitos definidos en el
articulo 12.
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Inc. 14°): Cualquier otra modalidad que se proponga y cuente con
la aprobacién del HCD.

ARTICULO 18°:

La relacién entre los estudiantes y las entidades participantes de
la Formacién Practica es de naturaleza estrictamente pedagdgica.
En ningln caso la experiencia del estudiante que realiza la practica
podrd implicar la realizacién de una tarea ajena a la formacién o a los
objetivos del presente régimen y del plan de estudios de la carrera.

ARTICULO 19°:

Las actividades de formacién préctica, fuera del &mbito universitario,
dan lugar Unicamente a una relacién estrictamente académica
y de formacién pre - profesional y cientifica entre los alumnos, la
facultad y aquellas entidades publicas o privadas en las que pudiera
desarrollarse la actividad. Este vinculo no genera relacion profesional,
contractual, laboral o administrativa, entre los sujetos parte en ningiin
caso.

ARTICULO 20°:

Banco de Espacios de Practica

Constitiyase el Banco de Espacios de Practica dependiente del
Area de Formacién Préctica, que se integrard por una multiplicidad
de opciones de lugares y dmbitos propios de la Facultad, conforme
se establece en el articulo 17, asi como también dmbitos publicos
y privados, en los que, a través de convenios especificos regulados
en el articulo 12, los estudiantes puedan alcanzar los objetivos de
formacién préactica que se determinan en el presente régimen, en el
Plan de Estudios de la carrera y aquella normativa especifica que al
respecto oportunamente se dicte.

Serd presupuesto de la integracion del Banco de Espacios de
Practica, sostener el propdsito de formacién integral que han
de ofrecer los espacios de la practica, para lo cual se procurard
incrementar la cantidad y vigencia de los convenios que firma la
FCJyS, conforme se prescribe en el articulo 21.

Convenios para la Formacién Practica

ARTICULO 21°:

En el marco de aquellos convenios generales de la Universidad
Nacional de La Plata y los especificos de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, el Decano podré firmar acuerdos especiales con
las contrapartes de tales convenios, con el objetivo de posibilitar a
los estudiantes completar su formacién pre-profesional, conforme el



modelo que apruebe el Honorable Consejo Directivo.

Integrard el convenio una "hoja de ruta” que oportunamente
aprobaré el Honorable Consejo Directivo, como parte del mismo, en
la cual se determinen los objetivos y expectativas de formacién, asi
como también aspectos concretos del convenio y de la experiencia
pretendida en el organismo del que se trate.

AREA DE ENSENANZA PRACTICA

Estructura

ARTICULO 22°:

Créase el Area de Formacién Préctica dependiente de la Secretaria
de Asuntos Académicos, la cual tendrd como objetivos y funciones
principales, coordinar y ejecutar, los planes, programas, acciones y
tareas de gestion para aplicar el presente régimen.

Prosecretaria de Formacién Practica

ARTICULO 23°:

El Area estara dirigida por un Prosecretario, que tendré porfunciones
ejecutar las disposiciones del Secretario Académico, Decano y
Honorable Consejo Directivo, y coordinar las direcciones estratégicas
que se constituyen en el presente régimen. El Prosecretario sera
designado por el HCD a propuesta del Decano previa intervencion
de las Secretarias de Asuntos Estudiantiles, de Extensién y Asuntos
Académicos.

Tendrd por funcidén principal planificar y articular los medios
necesarios para que los estudiantes alcancen los contenidos
minimos y fundamentales de la formacién préactica. A tales efectos, en
coordinacién con las direcciones del Area, la Secretaria de Asuntos
Académicos, de Extensidn e Investigacion, se ocuparé de la ejecucidn
y cumplimiento de la presente resolucion.

La actividad de la Prosecretaria, serd presentada al HCD en
un Informe Anual de las actividades, en el que conste el avance
de la formacién, alcance de expectativas, fortalezas asi como la
planificacién y estrategias de corto, mediano y largo alcance y toda
otra cuestién de relevancia.

Direccién Administrativa del Area de Formacion Practica

ARTICULO 24°:

Créase la Direccién Administrativa del Area de Formacién Préctica,
la cual tendrd por funcién principal, coordinar, en colaboracion
directa con el Area de Ensefianza, los aspectos administrativos de
la gestion de los alumnos vinculados a la realizacién y acreditacion
de las horas de préactica en areas obligatorias y optativas y aquellas

171



172

funciones que se determinen por normativa especifica.

Direccion de Vinculacién Institucional para la Formacién Practica

ARTICULO 25°:

Créase la Direccién de Vinculacion Institucional para la Formacién
Practica, cuya funcién especifica es constituir y gestionar el Banco
de Espacios de Préactica, ejecutar convenios de Formacién Préactica,
tramitar las cuestiones que se integren con los programas y proyectos
de extension, centros de mediacion y aquellos espacios que sean
determinados por la normativa especifica, segun lo enunciado por el
articulo 17 de este régimen.

Direccion Académica de Formacion Practica

ARTICULO 26°:

Créase la Direccion Académica de Formacidn Practica, la que
tendrd por funciones planificar y articular los medios necesarios
para que las actividades y el tiempo estipulados para la Formacién
Practica alcancen el perfil y las competencias reservadas a los titulos
de las carreras que se ofrecen en esta Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales.

Cuerpo de Tutores

ARTICULO 27°:

La Formacién Practica pre-profesional supervisada requiere un
adecuado acompafiamiento y asistencia de los estudiantes, por parte
de docentes de esta Facultad. Atales efectos, establézcase un Cuerpo
de Tutores de la Practica, con cargo docente minimo de Auxiliar,
en la orbita de la Direccion Académica de Formacion Practica. Las
funciones de los integrantes del Cuerpo de Tutores seran:

Inc. 1°): Asistir y guiar al estudiante en el proceso de aprendizaje de
la labor de abogados, procuradores y escribanos.

Inc2°): Asesorar y contribuir a la reflexion sobre lo trabajado en el
campo, asistiendo a los estudiantes en la redaccion de informes,

Inc. 3°): Aplicar las directivas de la Secretaria Académica y Pro-
secretaria del Area Practica, controlando el fiel cumplimiento de lo
establecido en los convenios.

Inc. 4°): Cumplir aquellas funciones que el Honorable Consejo
Directivo establezca mediante normativa especifica.

ACREDITACION Y EVALUACION DE LA FORMACION PRACTICA
Presupuestos de Acreditacion de la Formacién Practica

Articulo 28°:

Son presupuestos de la acreditacién de la Formacién Practica en



cualquier de los espacios curriculares e instancias definidas en este
régimen:

Inc. 1°): Los encuentros sisteméticos entre docentes y alumnos en
base al intercambio permanente..

Inc. 2°): La asistencia regular a clases o actividades de formacion
practica establecidas para cada espacio.

Inc. 3°): El aprendizaje participativo, con instancias de didlogo
individual y colectivo.

Inc. 4°): La integracion entre los contenidos tedricos y el saber
practico.

Inc. 5°): La evaluacién continua de los estudiantes y su registro en el
legajo individual de Formacién Préctica.

ARTICULO 29°:

Se considerard que los estudiantes han acreditado la Formacién
Practica de las carreras de Abogacia, Procuracion y Escribania cuando:

Inc. 1°): Hayan alcanzado el ochenta por ciento (80 %) de las horas
establecidas para la préactica, pudiendo justificarse las inasistencias
de acuerdo a los criterios que establece el articulo 14 inc. a) del
Régimen de Ensefianza.

Este porcentaje debe mantenerse de manera proporcional en los 4
espacios de formacién que establece el articulo 13°.

Inc. 2°): Haber cumplimentado todas las tareas y actividades
establecidas en los espacios de la practica definidos en el articulo
13°y coordinadas por el drea de Formacion Préctica.

Inc. 3°): Haber alcanzado la aprobacion completa de la Formacion
Practica, de acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos para
cada espacio de la préactica.

Evaluacion

ARTICULO 30°:

Cada espacio de Formaciéon Practica tendrd sus criterios de
evaluacién, conforme la dindmica establecida para cada uno de ellos.
Sin perjuicio de la normativa especifica:

Inc. 1°): Formacion préactica al interior de las asignaturas. Se
considerard acreditada con se considerard aprobada con la
aprobacién de la nota final de la materia en la que se realice la
practica.

Inc. 2°): Adaptaciones Practicas Penales y Civiles. Se regira por los
criterios establecidos en el articulo 14 del Régimen de Ensefianza
aprobado por el HCD

Inc. 3°): Formacidn Practica en teméticas especificas. Se acreditara
a través de la realizacién de las actividades pautadas al interior de
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estos espacios con una calificacién no menor a 6 (seis) puntos. El
profesor responsable del trayecto deberé presentar un programa de
la experiencia en el que se especifique el plan de evaluacién que
aprobaréd por el HCD, conjuntamente con el Programa de Estudios
conforme Resoluciéon sobre Programas del H.C.D.

Inc. 4°): Formacién préctica en situaciones reales. Sera en funcién
del alcance de los objetivos establecidos, resultando el criterio final
“Aprobado” o “Desaprobado”. Se consignara en el registro individual
de horas las efectivamente aprobadas.

ARTICULO 31°:

La instancia de Formacion Practica que haya sido “Desaprobada’,
puede recuperarse, en nuevas oportunidades que se preveran
y organizaran de acuerdo lo establecido en el articulo 30 y en el
Régimen de Ensefianza

En casos no previstos en este reglamento, la Prosecretaria de
Formacion Practica establecerd los mecanismos necesarios y
operativos para instrumentar el sistema de recuperacién de la
Formacioén Practica.

Practicas Notariales

ARTICULO 32°:

La carrera de Escribania se integra a la de Abogacia. Se aplicaran,
por tanto los criterios y normas definidos en esta resolucién a la
Formacidn Practica de dicha carrera.

En el espacio curricular de “Préctica Notarial” deberd explicitarse el
porcentaje de horas dedicadas a la Formacién Practica.

Anexo |
PROYECTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

¢ Clinicas Juridicas

Comisiones:

Derecho de los Consumidores y Usuarios
Derecho Ambiental

Derechos Humanos

Discapacidad

Derecho de Acceso a la Informacidén Piblica
Derecho Social

Habitat

Arroyo El Gato



Interés Puablico

. Consultorios Juridicos Gratuitos

. Unidad de Atencién en Conflictos Juveniles

o Derecho a la salud: HIV y padecimientos mentales

o Derechos de las personas con padecimientos mentales:
perspectivas actuales

. Centro de Atencion a Victimas de Violencia de Género

o Espacio Migrante

o Centro de Atencion Juridica Gratuita para Productores
Agropecuarios Familiares

. Facilitadores Juridicos de Inclusion

. Observatorio de Relaciones Econdmicas Internacionales

. Observatorio Fiscal

. Diversidad familiar y derecho de familias

. Niflez, Derechos Humanos y Politicas Publicas

J Observatorio de Produccién Horticola Regién del Gran La
Plata

. Centro de Accion Urbano Ambiental
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ANEXO | DE LA RESOLUCION HCD 312/15

Expte: 0400-2584/11 - 006
Acta Nro. 420 del 14 de Julio de 2015

REGIMEN DE EQUIVALENCIAS Y ADAPTACION ENTRE PLANES
DE ESTUDIO DISPOSICIONES GENERALES Y PROGRAMATICAS

ARTICULO 1°:

La articulacién entre los Planes de Estudio de la carrera de Abogacia
2,3,4y5yelnuevo Plan de Estudios -Resolucion 336/ 13- (Plan 6) se
regird por la presente resolucién.

La equivalencias del nuevo Plan de Estudios y los espacios
curriculares que soliciten -se den por aprobados- los estudiantes que
tramiten sus pases desde otras Unidades Académicas, sera regulada
por una reglamentacién especifica del Honorable Consejo Directivo.

Objetivos

ARTICULO 2°:

El presente Régimen de Equivalencias y Adaptacién tiene por fin
viabilizar el pase de Plan de aquellos estudiantes que opten por
hacerlo. Asimismo tiene como objetivo instrumentar una politica
de egreso para aquellos estudiantes que se encuentren cursando
la carrera de Abogacia, Procuracion y Escribania en el marco de las
condiciones y exigencias de los planes de estudio 2, 3,4 y 5.

Equivalencia

ARTICULO 3°:

A los efectos de llevar adelante el proceso de incorporacién de
los estudiantes en el nuevo Plan de Estudios se entenderd que existe
“equivalencia” entre espacios curriculares de los planes de estudios
residuales y del nuevo Plan de Estudios, cuando los contenidos y
la carga horaria de tales espacios se consideren razonablemente
correspondientes.

Adaptacion

ARTICULO 4°:

Se entiende que existe “adaptacion” de materias o espacios
curriculares entre planes de estudio, a la complementacién de tales
espacios de los planes residuales para ser considerados “aprobados”
en el nuevo plan. Dicha complementacion serd considerada en
relacion a los contenidos y carga horaria.
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Sistema de Equivalencias y Adaptacion entre Planes de Estudios

ARTICULO 5°:

Se establece un sistema mixto de Equivalencias y Adaptaciéon
entre planes de estudios consistente en considerar materias, afios
consolidados y espacios curriculares a los fines de acreditar trayectos
académicos en el Plan 6 -Resolucion 336/13-.

Principios generales

ARTICULO 6°:

Serén principios rectores de la implementacién del nuevo Plany de
las equivalencias entre materias de diversos planes:

Apertura y flexibilidad para considerar las situaciones presentadas
por los estudiantes solicitando el cambio de plan.

Rigurosidad en el alcance de los objetivos fundamentales de los
nuevos espacios curriculares.

Gradualidad en el avance del cambio de plan, modos de
implementacion, programas de pases y todo lo concerniente a la
incorporacién de estudiantes de planes residuales al nuevo plan.

Prioridades en la aceptacion de solicitudes de pases y ventajas en
los estudiantes que decidan incorporarse al nuevo plan de estudios.

Implementacién general

ARTICULO 7°:

El nuevo Plan de Estudios se implementard gradualmente, en la
medida en que se concrete la oferta académica para cada nuevo
espacio curricular. Se comenzard en el aflo académico inmediato
posterior a la aprobacién por el Ministerio de Educacién de la
Nacién por los espacios curriculares del primer afio. Sucesivamente
se implementaran las materias nuevas correspondientes al segundo,
tercer, cuarto y quinto afio procurando hacerlo por afio académico
en cada caso.

Con cada nueva etapa de implementacién el H.C.D. podra ofrecer
planes de facilitacién - adaptacion para operar los cambios de planes
conforme lo dispuesto en los articulos 8, 9y 16.

Invitacion al pase de Plan

ARTICULO 8%

Serd atribucién del Honorable Consejo Directivo la apertura
de instancias de pase de Plan considerando particularmente la
implementacion de los nuevos espacios y demanda de espacios
curriculares activos en la medida que los estudiantes avancen en sus
curriculas.



Solicitud de cambio del plan
ARTICULO 9°:

Los estudiantes regulares que al momento de entrar en vigencia
el nuevo Plan de Estudios, opten expresamente por completar
su formacién de Abogado, Procurador y Escribano conforme el
nuevo circuito curricular establecido en la Res. HCD 336/12, se les
consideraran acreditadas y aprobadas las asignaturas de los planes
en que se encuentren al momento de realizar la opcidn, en la forma
establecida en el ANEXO | del presente régimen.

Requisitos

ARTICULO 10°:

Es requisito para realizar la opcién de abandonar alguno de los
planes residuales e incorporarse al nuevo Plan de Estudios, ser
alumno regular de la carrera de Abogacia, Procuracion y/o Escribania,
e iniciar el procedimiento conforme se indica en el presente régimen.

ARTICULO 11°:

Cuando se otorga equivalencia total esta pasa directamente a
formar parte del al legajo del estudiante, segun el procedimiento
establecido en la presente reglamentacién.

El reconocimiento de equivalencias estard sujeto a las siguientes
condiciones particulares:

a) Las asignaturas cuyo reconocimiento se solicite se otorgarén de
manera directa segun los cuadros que se acompafnan en Anexo |.

b) Las Adaptaciones Procesales Penal y Civil se reconocen
directamente.

c) Se establece la equivalencia directa de los seminarios de la
carrera.

Procedimiento

ARTICULO 12°:

Las solicitudes de equivalencias deberan presentarse en Area de
Ensefianza -Departamento de Alumnos- mediante nota dirigida al Sr.
Decano debiendo utilizar los formularios que la Secretaria Académica
disponga para tal fin.

ARTICULO 13°:
En oportunidad de iniciarse el trdmite de solicitud, el interesado
retiraré copia del presente reglamento de lo cual se dejara constancia.
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ARTICULO 14°:

La Secretaria de Asuntos Académicos merituara por procedimiento
interno, los pedidos de equivalencias y en su caso, planteard la
pertinencia de un programa de adaptacién particular seguin los casos
puntuales.

Le decisidn de pase y las condiciones del mismo, seré inapelable.

ARTICULO 15°:

EI HCD establecera una reglamentacién especial de procedimiento
interno, para considerar las solicitudes de pases. Este procedimiento
debera contar con la participacién de alguno de los docentes (titular
o adjunto) de las materias por las cuales se solicitan las equivalencias.

Comision de Seguimiento y Evaluacion de planes de Adecuacion

ARTICULO 16°:

Se conformard una Comisién de Seguimiento y Evaluacion de
planes de Adecuacion que serd designada por el HCD, integrada
por 3 (tres) profesores, 2 (dos) estudiantes, 1 (un) graduado y el
Secretario de Asuntos Académicos, debiendo respetarse la siguiente
representacién docente, uno por la rama de Derecho Publico, uno
por la rama del Derecho Privado y uno por los espacios de formacion
general. Esta Comisidn tendrd una duracién de 4 (cuatro) afios, a
excepcién de su primera conformacion que duraré hasta el 31 de
marzo de 2018. Seréd funcién de la Comisién generar programas
de adecuacién entre planes que elevara a la aprobaciéon del H.C.D.
y evaluar la marcha del nuevo Plan de Estudios en los aspectos
atinentes a la presente normativa.

Facilitaciones para la adecuacion de los planes residuales al Nuevo
Plan de Estudios

ARTICULO 17°:

El Honorable Consejo Directivo establecerd, de acuerdo a los
recursos, situaciones y oportunidades, los programas que faciliten la
adecuacion de los planes de estudios residuales al Nuevo Plan de
Estudios.

Estos programas seran instrumentados desde la Secretaria de
Asuntos Académicos, en coordinacion con las areas pertinentes.

Todos los programas de facilitacion deberdn contar con una
evaluaciéon permanente y continua realizada por la Comisién que
indica el Articulo 16.



Criterios de los Programas de facilitacién - adecuacion

ARTICULO 18°:

Sin perjuicio de las singularidades de cada programa de facilitacion
que les permita a los estudiantes incorporarse al Nuevo Plan de
Estudios, cumpliendo las exigencias que le son propias de los
espacios curriculares establecidos, seran criterios de estos programas
los establecidos en el articulo 6.

Consolidacion del CAU

ARTICULO 19°:

Los estudiantes que hubieran aprobado el CAU -Curso de
Adaptacién Universitaria- y no registraren aprobacién de otras
materias, podrén solicitar el pase al nuevo plan de manera directa,
garantizandosele el cursado de las cuatro primeras materias que
establece la Resolucion 42/06

Consolidacion del Seminarios y los espacios curriculares del Nuevo
Plan Bloque Disciplinar

ARTICULO 20 °:

Los estudiantes que hubieran aprobado algunos de los Seminarios
de la carrera y decidan oportunamente cambiarse de plan, podran
presentar dicho seminario aprobado como equivalente a los nuevos
espacios curriculares creados, de acuerdo a:

a. Para el caso de la materia Derechos Humanos, 2 seminarios
de aquellos indicados en el Anexo Il (cuadro de Seminarios sobre
Derechos Humanos)

b. Para los casos de Teoria del Conflicto, Mediacién y Resolucion
de Conflictos, los seminarios “Mediacién, Etica y Ejercicio de la
Abogacia” y "Mediacién y Teoria del Conflicto. Instrumentos para
operadores juridicos”.

Orientacién Profesional

ARTICULO 21°:

Los estudiantes que hubieran aprobado alguno de los Seminarios
de la carrera considerados en el Anexo |, y decidan oportunamente
cambiarse de plan, podrédn presentar tales seminarios como
equivalentes a los Seminarios de la Orientacién Profesional, conforme
se establece en el Anexo | referido.
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Equivalencia de situaciones de Formacién Practica

ARTICULO 22:

A los fines de considerar recorridos de Formacién Practica
conforme las exigencias del nuevo Plan de Estudio se reconoceran las
actividades précticas acreditadas por los estudiantes en los espacios
determinados en el articulo 17 del Régimen de Formacién Practica.

A los efectos de acreditar la carga se evaluard conforme lo
determine la comisién del articulo 16.

Equivalencias de los Talleres de Lecto-comprensién de Idiomas

ARTICULO 23°:

Los estudiantes cuya lengua nativa sea la de los idiomas exigidos
o cuenten con certificaciones oficiales en idiomas extranjeros, y
opten por incorporarse al nuevo Plan de Estudios, podran presentar
la documentacién que acredite dichos extremos. La equivalencia en
estos casos serd otorgada en forma directa.

Fenecimiento de Planes Residuales

ARTICULO 24°:

Se establece un plazo minimo de caducidad de los planes residuales
no menor a 8 afios.

El H.C.D. podrd modificar este plazo en atencién a los pases de
plan que pudieran instrumentarse conforme la normativa precedente
y en atencidn al nUmero de estudiantes cursantes en cada uno de los
planes residuales.

ARTICULO 25°:
De Forma



TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE PLANES
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Tabla de Equivalencias entre planes

Anexo |

Asignaturas Bloque Introductorio y de Formacién

Plan 2 {1953-1874)

Plan 3 (1975-1960)

Plan 4 {1981-1963)

Plan 5 (1984-2020)

Plan &

cau

-Lurso de Adaptacién
Universitaria-

Intreduccién al
Estudic de las Ciencias
Socizles

Intraduccidn al
Derecho

Intreduccidn al
Derecho

Introduccidn al
Derecho

Intreduccidn al
Derecho

Intreduccidn al
Derecho

Intreduccidn a la
Sociologia

Intreduccidn a la
Sociologia

Derecho Aomano

Derecho Romano

Derecho Romano

Derecho Romano

Derecho Romano

Seminaric de
Metodologia de la

Intreduccién al
Conecimianto

Investigacidn Cientifico
Cientifica en Ciencias
Juridicas y Sociales

- - Histaoria Histaria Histeria

Constitucional

Constitucicna

Constitucicnal

Derecho Politico

Derecho Politice

Derecho Politico

Derecho Pelitice

Derecho Politico

Economia Politica

Economia Politica

Economia Politica

Economia Politica

Economia Politica

Seminaric Madiacidn

y Teoria del Conflicto.

nstrumentas para
operadares juridcos Res
HCD. 25215

Teoria del Conflicto

Sociologia

Sociologia

Sociologia Juridica

Sociologia Juridica

Sociologia Juridica

Filosofia del Dereche

Filosofia del Derecho

Filosofia del Derecho

Filosofia del Derecho

Filosofia del Derecho
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Plan 2

[1853-1974)

Plan 3

[1575-15980)

Plan 4

(1981-1983)

Plan 5

[1984-2020)

Plan &
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Derecho de las
Sucesiones

Derecho Comercial |

Derecho Comercial |

Derecho Comercial |

Derecho Comercial |
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Derecho Comercial Il

Derecho Comercial Il

Derecho Comercial Il

Derecho Comercial Il

Derecha Privado VI
[Comercial)

Derecho Penal |

Derecho Penal |

Derecho Penal |

Derecho Penal |

Derecho Penal |

Deracho Panal Il

Derecho Panal Il

Derecho Penal |l

Derecho Panal Il

Derecho Penal |l

Derecho
Constituciona

Derecho
Constituciona

Derecha
Constituciona

Derecho
Constituciona

Derecha
Constituciona

Derecho Pdblico
provincial y Municipal

Derecho Pdblico
provincial y Municipal

Derecho Pdblico
provincial y Municipal

Derecho Pdblico
provincial y Municipal

Derecho Pdblico
provincial y Municipal

Deracho Procaszal |

Derecho Procesal |

Derecho Procesal |

Derecho Procesal |

Derecho Procesal |




Derecho Procasal ll

Derecho Procesal i

Derecho Procesal Il

Derecho Procesal i

Derecho Procesal i

Derecha
Internacional Pdblice

Derecha
Internacionzl Piblico

Deracho
Internacionzl Pblice

Derecha
Internacional Pdblico

Derecho
Internacional Pdblice

Derecho
Internacionzl Privade

Derecho
Internacionzl Privade

Derecho
Internacional Privade

Derecho
Internacionzl Privade

Derecho
Internacional Privade

Derecha
Administrative |

Derecha
Administrative |

Deracho
Administrative |

Derecha
Administrative |

Deracho
Administrative |

Derecha
Administrative Il

Derecha
Administrative Il

Deracho
Administrative Il

Derecha
Administrative Il

Derecho
Administrative I

Derecha del Trabajo y
de la previsidn Social

Seminaric Anexc Il

Derecho del Trabajo y
de la previsidn Social

Seminaric Anexe Il

Derecho del Trabajo v
de la previsidn Social

Seminaric Anexc Il

Derecha del Trabajo y
de la previsidn Social

Seminaric Anexe Il

Derecho Social del
Trabajo

Derecha del Trabaje y
de la previsidn Social

Serninario Anexa Il

Derechao del Trabaje y
de la previsidn Social

Seminaric Anexa Il

Derecho del Trabaje v
de la previsidn Social

Seminaric Anexa Il

Derecha del Trabaje y
de la previsidn Social

Serninaric Anexa Il

Berecho Colective del
Trabajo y de la
Seguridad Social

Derecha
Administrative |

Derecha
Administrative |

Deracho
Administrativo |

Derecha
Administrative |

Deracho
Administrativo |

Derecho
Administrative Il

Derecho
Administrative i

Derecho
Administrativo I

Derecho
Administrative 1l

Derecho
Administrativa i

Derecha Agrario

Derechao Agrario

Derecho Agrario

Derechao Agrario

Derecho Agrario

Derecho de Mineria y
Energla

Derecho de Mineria y
Energia

Derecho de Minerfa y
Energia

Derechao de Mineria y
Energia

Derecho de Mineria y
Energia

Derecho Motarial y
Fegistral

Derecha Matarial y
Registral

Derecho Motarial y
Fegistra

Derecho Motarialy
Registral

Derecho Motarial y
Registra

Derecha de la
MNawegacién

Derecha de la
Navegacidn

Derecho da la
Navegacién

Derecha de la
Navegacién

Derecho de la
Wavegacidn

Finanzas y Derecha
Financiera

Finanzas y Derecho
Financiera

Finanzas y Derecha
Financiera

Finanzas y Derecho
Financiero

Finanzas y Derecho
Financiera
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Anexo lll

Materias nuevas

Materla

Contenldo Bisico

Serninarios [*)

Derechos Humanos

o e e

2 serminarios

32 heoras de
prictica

£l Derecha Humane al agu2
Infanciz, &dclescenda v Derechos Humanes (Res. 175 HED)

Trabajoy Derechos: El derecho a la Salud v a la Integridad
osicofisica de las persoras trabajdoras

alimersacidn, Derechos Humanas y Foliticas Agraris
La Constitucién en Perspectiva Econdmicoysodal

Genocidio armenia y derecha internacional de Derechios
Humanos

Derecho Internacional de Dersches Humanas: haca la
parisdiccitn universal

Derechos Humanas y Crimenes de Lesa Humanddad. Historla y
Desafios

Derechos Humanos come limbtes al ejercicio del poder punibea.
Un abordaje socio juridico.

La Deuda Externa Argenting: Aspectos Histdricos, Jurldicos,
finanderos, Internacionales, Monetarios, ¥ su relacidn oon las

Derecnas Humaras

DEEC y Derechos Folitices- Herramientas para su exigbilidad

Bediaclén ¥ Medios de
Resolucldn de Condlictos

32 e,

1 seminaro

Miedizcidn, Etica y Exerciclo de la Abegada




Derecho de Familia

S5 .

Derecha Chl W +

15eminario

Patria Potestad. bina viskin Inbegradora
Infancis, Adelescencla y Derechos Humanes

Resignificackdn de s Institudones de la nifiez can refacidn 2 la
familia a la luz de las reformas legales

Watrimonio entre personas del mismao sexo. El debate

Patria Potestad. Una viskin integrador.

Nuevas Tendendas en el Derecha de Familla.

Visidn Integral de la nifez. Perspediiva nacional e internacional

Nuewa Paradgma y sus implicancias en la Dindmica del Derecho

Derecho de las Sucesiones

Derechs Cail W

Derecho Sucesorioy autionamis de la Yaluntsd

# 1 deminano
Derecho Social del 85 hs. Derecho de Dafios Laborales
Trabajo . .
Derecha Soclal Traba|o v Benechos Humanas: Discriminacidin en aadn del
{del Trabajoy k2 génere y &l acthvemo sindical.
Previskind
15eminario
Dwrecho Coleckivo del 54 b, La pusticlabildad de los Derechas Soclabes: Los estandares
Trabaio ¥ la Seguridad rternaconakes enla Justica Bonacrense
Sioclal Derecha Soclal
{del Trabajoy k2 tequridad Soclal v Derecho de dafas laborales: princiias,
Previskind sencficos v prestaclones, precedimienta, recurses.
lurisprudencla
+1 seminadio

(*) Res. HCD Nro. 175/2010, Res. HCD Nro. 337/2010, Res. HCD Nro. 395/2011, Res. HCD Nro.
227/2011, Res. HCD Nro. 387/ 2012, Res. HCD Nro. 106/2012, Res. HCD Nro. 335/2013, Res.
HCD Nro. 130/2013, Res. HCD Nro. 397/2014, Res. Decano Nro. 91/2010, Res. Decano Nro.
255/2010, Res. Decano Nro.417/2010, Res. Decano Nro.238/2011, Res. Decano Nro.252/2011,
Res. Decano Nro. 466/2012, Res. Decano Nro. 277/2012, Res.
Decano Nro. 216/2013, Res. Decano Nro. 003/2014, Res. Decano Nro. 340/2014, Res. Decano

Res. Decano Nro. 493/2011,

Nro. 025/2015
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Anexo IV

Orientacion Profesional

Derecho Piblico

SEMINARIO

Materla

Aeseluciones HED y Decano:

Criminologia ¥
Ejecucion Penal

Garant(as Judiclales en el Procesa yen la
E|ecucidn Peral

La ciencia y su 2pane a ks Criminal(stica

Derecho Constitucional Pena

Criminologla. Wna perspec
raerdiscipinar

La miseria de |as circeles: ambivalenca,
delioy justica penal.

Derechos Humanas coma limites al
gjercicky del poder punithe. Un abordaje
soclo jurldice.

a de la Fena

Garankfas Judiclales en el Procesayen la
€| ecucitn Pena

Aes. HCD Nro. 1752010
Res, HCO Nro. 33772000
Res, HCD Nro. 385/2002
Res, HCO Nro. 22772002
Hes. HCD Mre. 3877 2002
Res. HOD Nre. 10642012
Res, HCD Nro. 335/2003
Res, HCO Nro. 13042013
Res, HCD Nro. 38772004

Hes. Decans Moo 53,3010

Aes. Decano Mro. 2552010
Res. Decana Mo, 427,/2010
Res, Decano Nro. 238/2011
Hes. Decans Moo 2523011
Hes. Decans Moo 4533011
Hes. Decans Moo 4663012
Hes. Decans Moo 2773012

Res. Decano Nroo 226,/3013

Res. Decano Nroo 003/2018

Hes. Decans Moo 3403018

Aes. Diecana M

Contratod
Administrativos

- La Administracidn carma contratista:
principies y normas gue la regulan

Res. HCD 227,

Derecho Paslamentadio

Contribucidn 2 la gestién parlamentaria
ntroduccidn 2 la Tearl y Técnka Leglslativa

Coma hacer leyes eficaces

Tis. L0 22710

R, Ditasa Nie. 46512




Derecho, Estado y Sociedad

Waterla

Derecho Ambiental

Panorama Jurfdico Amblental Nadenal y
Pronincia

Conflictos ambientales, actores
rivolucradios v respuesta juridica,

El aczeso justo al Habitat, como
saradigma del derecha a la cludad v a una
wivierda digna

Res, HCD Mo, 1752010
Aes. HCD Nro. 3372000
Res, HCD Nro. 395/2011
Res. HCD Nro. 2272011
Res. HCD Nro. 387 2002
Hes. HOD Mro. 10672012
Res. HCD Nro. 335/2013
Res. HCD Nro. 13042013
Res. HED Nro. 397/2004
Hes. Decans Nro. 5202010

Aes. Decana N

Res. Decane Nro. 417/2010

=
]

. Decano Nro. 232/3011

. Decana hro. 25242011

=
2

Res. Decano Nro. 45372011
Res. Decano Nro. dEy23012
Hes. Decans Nro. 2772012
Res. Decano Nro. 21602013
Res. Decano Nro. D03,/2014
Hes. Decans Nro. 34002014

Aes. Decans Nro. 0252015
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Derecho

de la Imtegraciin

Latinpamericana

Lies Frocesos de Integrackdn en Amérca
Latina.

Tearia de la integracidn

Restructuracitn del Espacio: articulacidn
econémica, sodal y terrtorial.

Reglonalisme Latincamericana v
Caribefta. Caricom, Alba v Arca del Pacifico.

Intzgracién reglonal en ¢l cantesto
mundial actual

Les precesos de Integracidn v la cuestidn
amblental

Aes. HCD Nra. 1752010
Hes. HCD Nro. 337/2000
Hes, HCD Mro. 385/2001
Hes, HCD Mro. 227/2001
Hies. HCD Nro. 3877 2002
Hies. HCD: Nro. 1062012
Hes, HCD Wro. 335/2003
Hees. HCD Nro. 13042003
Hes, HCD Nro. 387/2004

Ries. Decana Moo 5002010

Res, Decano Mo 235/2010
Ries. Decana Moo 417/3010
Res. Decano Mo 23872011
Res, Decano Mo 252/2011
Ries. Decano Moo 45303011
Ries. Decano Moo $66/3012
Res. Decano Mo 27772012
Res, Decano Mo 216/2013
Ries. Decana Moo D03/3014
Res, Decano Mo 34002018

Ries. Decano Moo 0253015

Derecho Informitico

- Derecha a la Infarmacion y
Prateccion de Datoed Personales,

- Derecha |nformatico

- Delitos Informdétices

- Saftware ¥ Derechas Intelecluales

Res. HID Mra. 1752010

Hes. HCD Nro. 337/2000

Hes, HCD Mro. 385/2001

Hees. HCD Nro. 227/2001

Res. HOD Nro. 387/ 2012

Res. HOD Mre. 10642012

Hes, HCD Wro. 335/2003

Hees. HCD Nro. 13042003

Hes, HCD Nro. 387/2004

- Taletonia Celular: comercio y
Gobierno Electrdnica

Res. Decano Moo, 55,2010

Res. Decano M

Res. Decano Moo 41702010
Ries. Decans Mo, 238/2011

s, Decana M 011

Ries. Decans Mo, 4532011
Res. Decano Mo 466/2012
Res. Deano Mo, 2772012
Ries. Diecans Mo 216/2013
Res. Deano Mo, 003,/2012
Ries. Diecans Mo, 3402012

Ries. Decana Mo, 02

015




Docencia e Investigacidn

Materla

ntetodologia de la Investigacldn

Metodalogla

mreestigackan

de B
nifica  en
encias Juridicas y Soclabes

Res. HOD Nro. 175/2010

=
B

. Decano Mo,

« Decano Mo, 2

- Decano Mo, 025,

. HED Mro. 3372010

. HED Wro. 3952011

. HED Nro. 22772011

HCD Wro. 387/ 2012

HCD Mre. 1062012

. HED Mro. 3352013

. HED Wro. 13072013

. HCD Nro. 3972004

. Decano Nro. 5172010

w2010

. Decano Nro. 42772010

- Dipcano Nro. 238,/2011

#2011

. Decano Nro. 4532011
. Decano Nro. 466/2012
. Decano Nro. 277/2012
. Decans Nro. 21642013

. Decano Nno. 003,/2012

15

Téxnicas de irvestigackdn juridica y
produccide

Crizica Jurk

Muevas Mavimientos §

v Dersches

clales

. HED Mro. 1302013

. Decans Nro. 34042018
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Plan 2 {1953-1574)

Plan 3 {1975-1880)

Plan & [1981-1683)

Plan 5 [1984-2020)

Plan &

Profesional de
Procedimientos Civiles
y Comerciales

- Adaptacién Adaptacién alos
Profesional de Procedimientos
Procedimientos Penales
Penales

- Adaptacién Adaptacidn a los

Procedimientos Civiles
y Comerciales

Formacidn Practica a
intarior da las
asignaturas

Formacidn Practica a
intarior de las
asignaturas

Formacidn Practica a
interior de las
asignaturas

Formacidn Practica a
interior da las
asignaturas

Formacién Practica al
interior de las
asignaturas

Formacidn Practica en
temiticas especificas

Formacidn Practica en
Situaciones Reales
[PRS) [*)

*) La Comisién de Seguimiento y Evaluacion de planes de Adecuacion (creada por el articulo 16
de esta Resolucién) analizard aquellas actividades que el estudiante pueda acreditar segun los
criterios del articulo 17 del Régimen de Formacién Practica (Res.H.C.D. 202/15) .
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Cuadro 6

Correlatividades

Maerias

Flan vigenie

Flan nuevo

ES correlativa
de..(asignatura/s
previa‘s)

11ene por
correlativaa ..
(asignatura/s
sigulente/s)

ES correlatva ae
w[(asignaturais
previass)

1iene por
correlativa a ...
(aslgnatura/s
slguiente/s)

Introduccién al
Estudio de las
Clenclas Soclales

Introduccien al
Pensamiento
Clentifico /
Introduccién a la
Soclologia / Historla
‘Constltucional /
Derecho Romano /
Introduccién al
Derecho

Introduccion al

Derecha Givil |

Introduccion al

Derecho Privado

Derecho Estudic de las (eivil 1) f Derecho
Clenclas Soclales | Gonstitucional
Historia - Deracho Politico Introduccion al Derecho Folitico

Constitucional

Estudio de las
Clenclas Soclales

Introduccion a la
Soclologia

Economia Folitica -

Derecho Politico

Introduccion al
Estudio de las
Clenclas Soclales

Derecho Politico £

Teoria del Conflicta

Introduccion al
Pensamiento

Introduccion al
Esludic ce las

Teoria del Conflicto

Clentifico Clenclas Soclales

Derecho Romano |- Derecha Civil | Introduccion al Derecho Privada |
Estudic o las (Givily
Clenclas Soclales

Derecho Politico Introduccian a la Deracho Introduccion a la Derecho

Soclolegia / Historla
Constituclanal

Constitucional

Soclologia / Historla
Constitucional

Constltucional

Derecho Privado | =

Derecho Romano /

Derecho Penal |/

Derecho Romano /

Derecho Penal |/

Derecho Civil Introduccion a Introduccién al
Derecha Derecha Civil 1l Derecha Dcho Privade I
(Chvil)
Deracho Darecho Folitico Deracho Social / Introduccion al Derechos Humanos

Derecho / Daracho
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Constitucional D. Internacional Palitico i
Publico f D. Pub.
Frov. y Mun. Dcho. Pub. Prov. y
Mun. /
Dcho. Priv. Il -Givil-
{ Derecho
Internaclonal
Fublico
Derecho Panal |
Derechos Humanos |- - Derecha Derecho Penal Il [/
Constitucional Economia Politica
Teorla del conflicte |- - Introduccian al Derecha Privado 11
Pensamiento (Ciwvil)
Cientifico /
Introduccion a la
Saclologia
Derecho Privado Il | Civil 1 Dcho. Givil Deracho Privado | = | Dcho. FPriv. IS
=Chvil - Civil- / Teoria del Economia Politica
contlicta
Derecho Penal | Darecha Civil | Dcho. Penal Il Derecha Privado | - | Dcho. Penal 1l
Civil- { Derecho
Constltucional
Derecho Privade Il | Derecha Civil 1l Dcho. Comercial |/ | Derecho Privade Il | Derecha Privade [V

=Cvil-

Dehe. Civil IV

=Cvil { Derecha
Constitucional

(comercial) /
Derecho Privado V
(Civil) f Derecho
Parlamentarlo /
Deho. Informatico

Derecho Penal Il

Derecho Penal |

Derecha Procesal |

Derecho Penal I/
DOHH

Derecho Procesal |/
Criminclogia y
Ejecucion Pana

Economia Folitica

Introduccion a la
Soclologla

Finanzas y Deracho
Financiaro

Derecho Privado Il
=Chvil- / DDOHH

Finanzas y Derechc
Financlero ¢
Derecho del
Consumidor /
Derecho Amblental /
Derecho de la
Integracian
Latinoamericana /
Técnicas de
Investigacion
Juridica y
producclan




Derecho PLbiico
Pravinclal y
Municipal

Derecho
Constitucional

Derecho
Constitucional

Daerecho Procesal |

Derecho Frocesal | | Derecha Penal Il Fllosalia del Derecho Fenal I/ Fllosotia del
Deracho / Derecho | Dcho POblico Prov. | Derecho / Derecho
Derecho Procesal ll / y Municipal Procesal ll /
Constitucianal Darecha Darecha
Administrativa 1/ Administrativo |/
Practicas Penales Criminclogla y
Elecucian Penal /
Técnicas de
Investigacion
Juridica y
produccién
Derecho Deracho - Deracho =/ Deracho da la
Internacional Constitucianal Constitucional Intagracian
Publico Latinoamericana
Derecho Privade IV | Derecha Civil 111 Derecho Comercial |Derecho Privado Il | Derecho Social /
-Comerclal- Il =Civil- Dcho. Priv. ¥If
Dcho. Procesal Il ¢
Deracho de la
Responsabilidad
Derecha Privada V| Derecha GVl 11 Dcha. GV Derecha Privada Il | Dcho.
=Civil- =Civil- Administrativo |/
Deracho Dcho. da Familia /

Administrativa |

Dcho. Procesal Il

Dereacho
Administrativo |

Deracho Frocesal |

Decho.
Administrativo I/
Derecho Agrario /
Deho. Mineria y

Derecho Privado WV
=Clvil- / Derecho
Procesal |

Dcho.
Administrativo 11/
Dcho. Agrario /
Dcho. Mineria y

Civil IV Energla Energia / Derecho
del Consum idor /
Deho. Informatico
Derecho Social del |Derecho - Derecho Privado IV |Derecha Colectiva
Trabajo Constitucional =Comercial- del Trabajo
Derecho Procesal Il | Derecho Procesal | | Derecho Derecho Procesal |/ | Mediacion y

Iy

Dcho. Privado IV

Hesolucion de

Practicas Civiles y | (Comerclal) Conflictos / Deho.
Comerciales Privada ¥ (Cvll) Administrativo 11 ¢
Derecho del
Consumidar ¢
Derechos Humanos
I
Derecho Agrario Derecho - Derecho =/ Deracho
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Administrativa |

Administrativa |

Amblental

Derecho Privads VI
= Comerclal

Derecho Comercial |

Dcho. De la
Navegacién / Dcha.
Notarial y Registral

Derecho Privado IV
(Comercial)

Derecho de la
navegacisn ¢ Dcho.
Notarial y Reglstral /
Dcho. Internacional
Privado / Contratos
Modernos

Fllogofia del
Derecho

Derecho Procesal |

Sociologia Juridica

Derecho Procesal |

Sociologia juridica /
Dinamicas y
Técnicas de
Ensefianza-
aprendizaje

Mediacian y Medios
de Resolucidn de
Contlictos

Derecho Procesal Il

= { Arbitraje /
Metodologia de 1a
Investigacion
Clentlfica

Derecho de Familia

Derecho Civil IV

Decho. Internacional
Privada /

Derecho Privado V
=Civil-

Sociologla Juridica J

Dcho. De las
Dehe. Motarial y Sucesionas /
Registral Régimen
Patrimonlal de
Matrimonio
Derecho de la Derecho Comercial |Dehe. Internacicnal |Derecho Privado VI |-
Nawvegacién 1l Privado ~Comercial-
Derecho Colectiva  [Derecho - Derecho Social del |-/ Derechos
del Tlay la Constituclonal / Trabajo y Seguridad [ Humanos 1l
Seguridad Soclal Derecho Civil 1l Sacial
Derecho Derecho Finanzas y Derechs | Derecho Finanzas y Derecho

Administrativo Il

Administrativo |/
Derecho Procesal Il

Financiero

Administrativo |/
Dcho. Procesal Il

Financiero /
Contratos
Administrativos

Derecho de Mineria
y Energia

Deracho
Administrativo |

Deracho
Administrativo |

=/ Daracho
Amblental

Sociologia Juridica

Fllogofla del
Derecho

Fllogsofia del
Derecho ! Derecho
de Familia

-/ Criminologia y
Ejecucion Penal /
Pedagogia Juridica

Derecho de las

Derecho de Familia

Dcho. Internacional

Sucesiones Privada / Notarial y
Fegisiral
Deracho Deracha Civil V / - Derecho de las -
Internaclonal Derecho de la Suceslones
Privado Navegacién Derecho Privado Wi
(Comercial)

Derecno Notarial y
Registral

Derecho Civil V 7/
Derecha Comercial
I

Derecho de las
Sucesiones y
Derecho Privado VI
~Comarclal-

Finanzas y Derecho
Financiera

Economia Politica !
Derecho
Administrativo 1l

Economia Folitica /
Derecho
Administrativo 1l




ANEXO 2
Escribania
Tabla de Espacios Curriculares
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Direccion del Consejo Superior / Presidencia 1 Universidad Nacional de La Plata ‘Q E

WY

et

Expediente Cédigo 400 Numero 2.584 Afo 2.011

Pita, 14 DIC 2015

Visto lo aconsejado precedentemente por la Junta Ejecutiva; atento a que se
ha cumplido el plazo establecido por el Articulo 32° de |a Ordenanza N° 211 sin
haberse efectuado presentacion alguna en Jos términos del Articulo mencionado y
teniendo en cuenta lo determinado por el Articuio 300 , inciso a) de la citada
Ordenanza, refréndanse  los dictamenes emitidos a fs. 267, 268 y 269 por las
Comisiones de Ensefianza y Posgrado, de Interpretacion y Reglamento y de
Economia Y Finanzas y, en consecuencia aprobar Ja modificacién del Plan de
Estudios de las Carreras de “Abogacia” y de “Procuracién” que otorgan el titulo de
“Abogado/a” Y un titulo intermedio de “Procurador/a —lespectivamente-, tal como
consta a fs. 218/262 (conforme Ia Ordenanza N° 282).

Pase a la Secretaria de Asuntos Académicos Para la comunicacion al Ministerio
de Educacion de la Nacion, Cumplido, tome razén Direccién de Titulos y
Certificaciones. Hecho, girese a la Facultad de origen a sus efectos,

DISPOSICION R. Ne 5 O]_
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Direccién del Consejo Superior / Presidencia / Universidad Nacional de La Plata

Lrgons”
Expediente Cédigo 400 Namero 4.210 Afio 2.015

mpata, 14 BIC 2015

Visto lo aconsejado precedentemente por la Junta Ejecutiva; atento a que se
ha cumplido el plazo establecido por el Articulo 320 de la Ordenanza N° 211 sin
haberse efectuado presentacion alguna en los términos del Articulo mencionado Yy
teniendo en cuenta lo determinado por el Articulo 30° , inciso a) de la citada
Ordenanza, refréndanse los dictamenes emitidos a fs. 181, 182 ¥ 183 por las
Comisiones de Ensefianza y Posgrado, de Interpretacion y Reglamento y de
Economia y Finanzas y, en consecuencia aprobar 1a modificacion del Plan de
Estudios de la Carrera de “Escribanfa’ que otorga el titulo de “Escribano/a’, tal como
consta a fs. 134/174 (conforme la Ordenanza N° 282).

Pase a la Secretaria de Asuntos Académicos para la comunicacion al Ministerio

de Educacién de la Nagcién. Cumplido, tome razon Direccién de Titulos Yy
Certificaciones. Hecho, girese ala Facultad de origen a sus efectos.

6 3
DISPOSICION R. N° 5 0 ;:"



Pireccion do Curricul
¥ Planes de. Estu:lr:
Prosecretaria de Grado

SECRETARIA D
ASUNTOS ACADEMICOS

) UNIVERSIDAD
) NACIONAL
DE LA PLATA

5 _ LaPlata, 5 de noviembre de 2015

1 Visto e Expediente de Reforma del Plan de Estudio de las Carreras de
Abogacia Yy Procurador Presentada por la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales esta Direccion de Curriculum Y planes de Estudio cumple en‘informar
que las mismas se ajustan a la Ordenanza 282/10 de Planes de Estudio de la
UNLPy a continuacion se detallan log principales cambios realizados:

Sintesis de los cambios introducidos en

el Plan de Estudios de la carrera de
Abogacia

El nuevo Plan se Propone con una légica de articulacion en los diferentes
- bloques que superan una estructura estanca de un curriculum pensado solo en
términos disciplinares. Los diferentes bloques permiten una visién comun al
interior de cada uno de estos espacios. Asimismo permiten pensar la
integracion de los Propoésitos formativos de cada bloque superando una légica
de fragmentacion al concebir el recorrido por los mismos como un itinerario
que va incorporando distintas vertientes para la formacion.

Se organiza el Plan de Estudios en cuatro bloques:
1. a. Formacién General € Introductoria
‘1. b. Formacién Disciplinar
1. ¢. Orientacién Profesional
r 1. d. Formacién para la Practica Profesional
Se incorporan tambiép Talleres en Lecto-comprensién en idiomas extranjeros.

Falticto de Presidencia | Avenids 7 no 776 4 ¢ p, s 0 [ La Piata | Buenos Aires | Repuiblica Argenting
Tl | @presi.unjp.ectv.ar | wwiw.np.ccr.ay
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Diveccion de Currfculuin
y Planes de Estudio
Prosecretatia de Grado

SECRETARIA DE
ASUNIOS ACADEMICOS

El mismo constituye un cambio sustancial del plan de Estudios, adecuandose
los contenidos a las reformas de los codigos Civil y comercial. Una de las
fortalezas de este Plan consiste en la facilitacién del transito de los estudiantes
a través de la malla curricular dado por la posibilidad de acreditar tanto de
modo libre como por promocion en todos fos espacios curriculares (con
excepcion de la Formacion Préctica). La flexibilidad en la organizacion de los
periodos temporales de los espacios curriculares. Las catedras tienen la
posibilidad de organizar sus espacios en la nueva estructura curricular
disponiendo de la posibilidad de organizar la carga horaria mas alla de la
frecuencia semanal de cursada. Esto es, las horas definidas pueden agruparse,

por ejemplo, en cursos intensivos, manteniendo la carga horaria preestablecida
en la malla curricular.

Atento al articulo 43 de la ley de Educacion Superior, y teniendo en cuenta que
la carrera de Abogacia se encuentra alcanzada por 1a necesaria ponderacion
} de riesgo y por tanto las actividades reservadas y alcances que se expresan en
este Plan de Estudios se encuentran redactados conforme los estandares
aprobados por la Hgsdlucion referida del CIN 954/14

JLUR

UnLY

Fdificio de Presidencia | Avenida 7.n° 776 | CP. 1900 | La Plata | Buenos Aies | Repiblica Argenting
Tel.: | @presi.unjp.edu.ar | Wi, unfp.edu.ar
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313/ 15 Y Anexo
I, referente g la modificacign del Plan de Estudios de Jas Carreras de

Y de "Procuracign” Que otorgan el Titylg de “Abogado/a” Y un Titulo
intermedjo de “Procurador/a” — respectivamente - tal como consta g fs. 218 /
262,

DESPACHO DE Comisioy, 07 oy 2005
COMISION DE ENSERANZA y POSGRADO -

217



, 2c2

Nty
Direccion det Consejo Superior / Presidencia / Universidad Nacional de La Plata”, o

Expte. N° 400-2.584/1 1

lifsejo Supetior:

Analizadas las presentes actuaciones, esta Comisién de
Interpretacion Y Reglamento no encuentra objeciones reglamentarias que
formular por lo aconseja aprobar |y propuesta elevada por la Facultad de
Ciencias Juridicas Y Sociales, mediante Resolucion cp N° "3137 15 Y Anexo |
(fs. 218/ 262) referente g la modificacion del Plan de Estudios de Jas Carreras
de “Abogacia” y de “Procuracion” (conf, Ordenanza Ne 282).

DESPACHO pE COMISION, 24 NOY 2015
COMISION DE INTERPRETACION v REGLAMENTO -

; %@ i %
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Ay,
Direccién del Consejo Superior / Presidencia / Universidad Nacional de La l’h‘muq. o

Expte. N° 400-2.584/11

Ilsejo Superior:

Por las presentes actuaciones tramita [a propuesta elevada por el
Consejo Directivo de 1a Facultad de Cs. Jurldicas y Sociales referente a 1a
modificacion del Plan de Estudios de las Carreras de “Abogacia” Y de
“Procuracion”.

Analizada la cuestion, y atento lo informado por la aludida
Facultad a fs. 263, esta Comision de Economia y Finanzas no encuentra
objeciones en el ambito de su competencia que formular, por lo que aconseja su
aprobacion.

L
DESPACHO DE COMISION, 4 NOV 2013
COMISION DE ECONOMIA Y FINANZAS -

sl o2 (LUO
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y
2 / Universidad Nacional de La PIé 0

16n del i i

Expediente Codigo 400 N° 2,584 Afo 2.011

Jeiata, -2 DIC 2015

| VISTO las presentes actuaciones y teniendo en cuenta 10s dictémenes
Unicos de las Comisiones de Ensenanza Y postgrado., de Interpretacion y
Reglamento y de Economia y Finanzas, la Junta Ejecutiva aconseja al Senor
Presidente refrendar los mismos de acuerdo con lo establecido en el art. 69° del
Estatuto de la Universidad, en funcion del anl. 30 inc. ) de la Ordenanza Ne 211,
Cumplido, procédase a dictar el acto administrativo pertinente en los términos de
la normativa vigente.

JUNTA EJECUTIVA.
C.S. PATRICIO LORENT
PIVA Pros p-mcﬁ%—

Upiverskiad Nacional de La Plata

25




Universidag Nacional de 15 Plata
Secretariq Asuntos Aeadsp, icos

La Plata, 15 de diciembre de 2015

Sefior Secretario de Politicas Universitarias
Ministerio de Educacién de Ja Nacién

Dr. Albor Cantard

S/D

Tengo el agrado de dirigirme a
Usted a fin de elevarle ¢f expediente n® 400-2584/1 cuerpo | y cuerpo Il cop |z

aprobacién def Honorable Consejo Superior o la modificacién dej Plan de Estudios de

la Carrera de Abogacia y de Procuracisn que otorga el titulo de Abogado/a y ¢ titulo
intermedio de Procurador/a,

Sin otro particular y quedando a
su disposicion [o saludo a usted muy atentamente,

Ora, MAREA MERCEOESIMEDINA

tarfe de Asuntos Académicos
dfﬁ’u‘n:ler«‘ﬂad Maclonst de La Plats
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